
الطبعة الأولى   ٢٠٢٢

º««≤àd …OÉ°TQE’G π«dódG

á°UÉÿGh á«eƒµ◊G ∫ÉØWC’G ¢VÉjQ 

إدارة تقييم المدارس
قطـــاع شــــؤون التقييـــــم



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
م2020 الأولى الطبعة  –والخاصة  الحكومية  رياض الأطفال الدليل الإرشادي لتقييم 

 
3 

  

 ةالتربي وزارة – تقييمال لإدارة محفوظة المستند لهذا والنسخ النشر حقوق جميع
التعديل على أي من المواد التي يتضمنها هذا  يجوز فلا ،العالي والتعليم التعليمو

ً بأي شكل وبأي وسيلة سواء  ً أو جزئيا المستند أو نسخها أو نقلها وتوزيعها كليا
 ية أو ورقية  دون الحصول على إذن مسبق.بطريقة إلكترون

 إلى الرجوع يرجى ولطلب الحصول على الإذن، أو طلب المزيد من الاستفسارات،
 .العالي والتعليم التعليم بوزارة تقييمال إدارة
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 المقدمة

 سم الله الرحمن الرحيمب

ستراتيجية تقييم المدارس في تحقيق الخطة الإوإسهاماً من إدارة  قطر، دولة إليها تسعى التي المستقبلية والتوجهات التطلعات تحقيقانطلاقاً من 

مستوى جودة العمليات وقياس  تقييم وإعداد ومتابعة في اصات إدارة تقييم المدارس، باختصالمتمثلة ، والعاليالتعليم والتعليم و التربية لوزارة

مستوى جودة الكفاءات الأكاديمية والإدارية في جميع مراحل التعليم ما قبل الجامعي في وقياس  تقييم وإعداد ومتابعة في ، التعليمية والإدارية

قياس وتقييم مستوى جودة الإجراءات والخطط والبرامج و ،اء المدارس الحكومية وضمان الجودةإعداد ومتابعة نظام لتقييم أد ،المدارس الحكومية

رفع التوصيات و ،التي تقدم للطلبة الذين يواجهون صعوبات في التعلم، وصعوبات سلوكية ووجدانية، والطلبة ذوي الإعاقة، والمتفوقين والموهوبين

  .في دولة قطر في المدارس الحكومية .اه المعايير الوطنية والدولية للجهات المعنيةالمساعدة في تحسين تعلم الطلبة وأدائهم تج

م، وبناءً على القرار الأميري  2022-2018التعليم والتعليم العالي والتربية وزارة  وأهدافواستراتيجية ، 2030تحقيقاً لرؤية دولة قطر الوطنية و

 تحديدو ،المدارس في التربوية العمليات على الرقابةو ،والإداري الأكاديمي الكادر أداء تقييميير معابو ضع والذي يلزم  م ، 2016 لسنة( 9) رقم

 وزارة تؤديه الذي الدور من انطلاقاً، الدولية المعايير مع يتوافق بما الجامعي قبل ما التعليم مراحل جميع في للجودة المجققة التعليمية الكفاءات

 .تربوية كمؤسسة العالي والتعليم التعليموالتربية 

 والذي (،مستجدات العملية التعليمية في الميدان التربويبناءً على ) "لثةالطبعة الثا -لنظام التقييم  المجدث نضع بين أيديكم "الدليل الإرشادي

 معايير تحقيق في استمرارها ضمانل وذلك ،الحكومية المدارس إدارات أداء تقييممية من خلال الحكو المدارس على الإشراف عمليةل تطبيقاً يمثل

 جودة مستوى لقياس ومعايير أدواتباستخدام  وذلك المتاحة والبشرية المادية للموارد الأمثللتوظيف وا ،القيادية المهارات والتميز وتطوير الجودة

 التعليمية المؤسسات من بمثيلاتها مقارنةً لتنافسيةا ميزتها ويحقق ا:تمع أمام العامة صورتها يحسن الذي وبالشكل بالمدرسة العاملين لجميع الأداء

 .الأخرى

 

 الأسئلة تستهدفحيث  ،تدريب المدارس على عملية التقييم الذاتيأسئلة التأمل الذاتي للاستفادة منها في  من مجموعة على الدليل ملتيشكما 

 ،(التعليمية خرجاتالم ،التعليم والتعلم المدرسية، والقيادة الإدارة) ا وهي:يتم تقييم أداء المدارس وفقاً له التي الثلاثة التقييم مجالات و جوانب كل

  أدائها وفق مجالات التركيز المجددة. تقييم عند بها لاسترشادوالتي يُمكن للقيادة المدرسية ا

تمت قد  وظفي إدارة تقييم المدارس، وم من من ذوي الخبرة والاختصاصمكونه من قبل لجنة  الإرشادي تم إعداد هذا الدليل والجدير بالذكر أنه

إلى جانب مراجعته من قبل مكتب  ، مراجعته من قِبل كلية التربية بجامعة قطر، والتي قامت مشكورة بتشكيل لجان متخصصة لتقييم هذا الدليل

المدرسي التقييم ة والأنظمة العالمية لعمليات ا:اور في الدولالاطلاع على أنظمة التقييم  بالإضافة إلى،  2018لدول الخليج العربي عام   التربية

أشادوا بمحتويات الدليل بالإضافة إلى استطلاع آراء مجموعة من التربويين من المدارس الحكومية والذين  ،وبعض المصادر والكتب حول هذا الشأن

 .الإرشادي وأهميته التوعوية للميدان التربوي

ندعوكم للاستفادة منه في تحقيق الجودة المأمولة في العملية  2022لعاممن الدليل الإرشادي نضع بين أيديكم النسخة المجدثة ونحن إذ 

 التعليمية مع دعواتنا لكم بالتوفيق والسداد لصالح أبنائنا الطلبة،، والله الموفق

 

  ممنىنى  محمحممدد  االلككوواارريي .أأ
 تتققييييمم  االملمددااررسسإإددااررةة    ةةييررممدد                                                                                                                                            
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تعتبــر مرحلــة ريــاض الأطفــال مــن أهــم وأخصــب المراحــل التعليميــة لمــا تمثلــه مــن مكانــة تربويــة في الســلم التعليمــي؛ حيــث 
تُعــد القاعــدة الأساســية الراســخة لجميــع المراحــل التعليميــة، وخاصــة في الســنوات الأولــى مــن التعليــم المبكــر، كمــا أنهــا 
الجســر القــوي لإيصــال الطفــل مــن عالمــه المحــدود في بيتــه إلــى جــو المدرســة الابتدائيــة بمــا فيهــا مــن موضوعــات دراســية 
وبرامــج وعلاقــات اجتماعيــة، ولذلــك فهــي مرحلــة تربويــة هامــة في تلبيــة حاجــات الأطفــال المختلفــة، وتنميتهــم بطــرق 

تعليميــة وتربويــة مشــوّقة تكشــف عــن قدراتهــم واســتعداداتهم ومواهبهــم وميولهــم.

وانطلاقــاً مــن هــذه الأهميــة حرصــت إدارة تقييــم المــدارس بقطــاع شــؤون التقييــم علــى أن يكــون لهــذه المرحلــة ضوابطهــا 
المقننــة التــي يتــم علــى أساســها تقييمهــا بشــكلٍ علمــي موحّــد في جميــع ريــاض الأطفــال الحكوميــة والخاصــة بدولــة قطــر، 

بمــا يتيــح التعــرف علــى الإيجابيــات ومعالجــة الجوانــب التــي تحتــاج إلــى تحســن.

 لذلــك يســرنا في إدارة تقييــم المــدارس أن نقــدم للتربويــن المختصــن في مجــال ريــاض الأطفــال - الطبعــة الأولــى- مــن 
“الدليــل الإرشــادي لتقييــم ريــاض الأطفــال الحكوميــة والخاصــة في دولــة قطــر”، الــذي تم إعــداده بخبــرات وكفــاءات 
موظفــي إدارة تقييــم المــدارس، ومراجعتــه مــن قبــل تربويــن في مؤسســات تعليميــة رائــدة داخــل وخــارج دولــة قطــر، بالإضافــة 
إلــى اســتطلاع آراء مجموعــة مــن القيــادات التربويــة في ريــاض الأطفــال الذيــن أشــادوا بمحتويــات الدليــل الإرشــادي وأهميته 
التوعويــة للميــدان التربــوي، علمــاً بــأن إدارة تقييــم المــدارس ســتقوم بتحديــث الدليــل الإرشــادي كل عامــن بعــد الأخــذ 

بالتغذيــة الراجعــة مــن الميــدان التربــوي، إلــى جانــب تضمينــه أحــدث الممارســات التعليميــة والتربويــة .

ومــن هــذا المنطلــق، ندعــو القيــادات التربويــة وجميــع التربويــن والمهتمــن في مرحلــة ريــاض الأطفــال والتعليــم المبكــر 
للاطــلاع علــى الدليــل الإرشــادي، والاســتفادة منــه لتحقيــق الجــودة المأمولــة لهــذه المرحلــة الهامــة مــن مراحــل التعليــم 

. لأطفالنــا 

والله ولي التوفيق والسداد،،،
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 التعليم والتعليم العاليالتربية ووزارة 

  الرؤية :

 .""الريادة في توفير فرص تعلم دائمة ومبتكرة، وذات جودة عالية للمجتمع القطري 

 الرسالة : 

المعارف والمهارات "تنظيم ودعم فرص تعلم ذات جودة عالية لكافة المراحل والمستويات، وذلك بهدف تنمية 

 .ياتهم وقدراتهم وفق القيم والاحتياجات الوطنية"ناوالاتجاهات اللازمة لأفراد المجتمع القطري، بما يناسب إمك

 القيم :

 : عمل جديدة بهدف الارتقاء بخدمات الوزارة. أساليبنحن نعمل على ابتكار  الابتكار 

 : ناتوفير أعلى درجات الجودة والإتق إلى نحن ننشد التميز في كل ما نقوم به، ونسعى التميز. 

 : جاز أعمالنا، مع احترامنا للاختلاف في الآراء ن، ونتبادل المعلومات لإ نحن نعمل معاً كفريق واحد المشاركة

 ووجهات النظر.

 : نحن نعتمد على الشفافية في كل إجراءاتنا، ونلتزم أعلى درجات النزاهة. الشفافية 

 : إخلاص. و ةناؤوليتنا في القيام بواجباتنا بكل أمنحن ندرك مس المحاسبية 
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 8 
طاع شؤون التقييمق  – إدارة تقييم المدارس 

 

 

 المستخدم دليل
 

 الي :ينقسم الدليل الإرشادي إلى قسمين رئيسين، وهما كالت

 أولاا: القسم الأول:          

  .الأهداف العامة لعمليات التقييم الدوري لرياض الأطفال الحكومية والخاصة 

 .مراحل دورة التقييم الدوري لرياض الأطفال الحكومية والخاصة 

 .بعض التعريفات الهامة والنسب والتقديرات الكمية 

 ثانياا : القسم الثاني:          

 ت الôرئيسة ومعايير عمليات التقييم الدوري لرياض الأطفال الحكومية والخاصة. ا:ا 

 ز.سلم التقدير اللفظي للمعايير والمجدد حسب كل مجال تركي 
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 ة لعملية التقييمالأهداف الرئيس 

 والخاصة  المبادئ والتوجيهات لتقييم رياض الأطفال الحكومية 

 إجراءات زيارات التقييم 

  لتقييم الدوريإجراؤه بعد ا الروضةما الذي يجب على 

  رياض الأطفالمراحل عملية تقييم 

 تعريفات هامة لبعض مصطلحات التقييم المستخدمة في الدليل 

 قائمة مجالات التقييم الدوري 

 التقدير والنسب والتفسير الكمي 

 القسم الأول القسم الأول
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 10 
طاع شؤون التقييمق  – إدارة تقييم المدارس 

 

 

  ::  االألأططففااللررييااضض    تتققييييمم  للععممللييةة  االلررئئييسسةة  ههددااففاالألأ

 .والخاصة الحكومية رياضالتطبيق عمليات التقييم بشكلٍ عادل وموضوعي وموثق ودقيق على جميع  .1
  .وتحسين العملية التعليمية الأطفال رياض كفاءة رفعالمساهمة في  .2

 .الأطفال ياضر في التعليمية المخرجات جودة على التعرف .3

 .الأطفال ياضر في المتميزة والممارسات البرامج رصد .4
  .الأطفال رياض تحسين وتطوير في إلىالتي تحتاج  وانبالقوة والج جوانب تحديد .5
 .السابق تحسين وتطوير في التقييم الدوري إلىالتي تحتاج  وانبلجفي ا الروضةرصد التقدم الذي أحرزته  .6

في رسم السياسات التعليمية  للمساهمةفي دولة قطر  الأطفال  ياضرلتوفير معلومات أساسية حول كفاءة نظام التعليم  .7

 واتخاذ القرارات التطويرية. 

  .والخاصة الحكوميةالأطفال رياض م لتقييالمبادئ والتوجيهات 

 وتطورهم. الطلبةالالتزام بالأنظمة والقوانين القطرية لدعم تعلم  .1
 تعزيز ا�وية الوطنية وال�قافة القطرية و�رس القيم اùسلامية في ا:تمع المدرسي. .2
السلوكية في البرامج والأنشطة و ودعم فرص تعلم عالية الجودة ودمج الرؤية والرسالة والأهداف والقيم التعليمية تنظيم .3

 وتلبية احتياجاتهم المختلفة.   بةمهارات الطل لتطوير
 والاستفادة منها في التخطيط واتخاذ القرارات. ، لقياس مدى تقدمهمبطرق متنوعة وتحليل النتائج  بةتقييم أداء الطل .4
:تمع ا وا:تمع ا;لي ومRسسات لبةالطو وبين الموظفين القيادة العليا والوسطىالتواصل والتعاون والشراكة بين  .5

 الخارجي.  
مارسات المولتحسين أساليب العمل لممارسات التنظيمية ا جودة الأداء وتطبيق دعم التحسين المستمر من خلال مراقبة .6

 .بةوممارسات التقييم لضمان جودة تعلم الطل يةالتدريس
الموارد المادية فيها حيث تتوفر  ،بةتخدم تعلم الطلضمان صحة وسلامة ا:تمع المدرسي، وخلق بي�ة مدرسية  .7

  عالية.الودة الجوالبشرية اللازمة ذات 
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  ::االلتتققييييمم  ززييااررااتت  إإججررااءءااتت

 قبل الزيارةما إجراءات 

 .زيارتها تمتس التي الأطفالرياض  تحديد .1
الأولويات و ييم الذاتيالتق) الزيارة قبل توفرها المطلوب المستندات رساللإ رياض الأطفالإدارات التواصل مع   .2

 (الأطفالتقارير و الأطفالتقييمات و الهيكل التنظيميوجدول الحصص و خطة التطوير المهنيوخطة التحسين و

خلال أسبوعين من تاريخه ] المدارس تقييم لإدارة المطلوبة المستنداتمن تلك  لكترونيةإ نسخة إرسال وضةالر وعلى

 . [كحد أقصى
 عن عملية التقييم الدوري.  الأطفالرياض لتوعية وتثقيف رس بتقديم ورش تدريبية تقوم إدارة تقييم المدا .3
 ".حاجة العمل تقتضيهحسب ما " أو أربعة مقيّمين إلىفريق التقييم والمكون من ثلاثة تشكيل  .4
د على للر، ويتم تحديد موعد من قبل قائد الفريق من التاريخ المجدد ينبموعد الزيارة قبل أسبوعالروضة  علامإ .5

 استفسارات الإدارة.
"أو مدير  المدرسة مدير بين بالاتفاق موعدها تحديد ويتم للتقييم المجددة الزيارة قبلتكون  للروضةبدئية المزيارة ال .6

 قبل من استفسارات أي على والرد الزيارة إجراءاتب للتعريف وذلك الفريق، وقائد "نائب شؤون الروضةأو  الروضة

 .الفريق متطلبات دولتحدي الروضة إدارة

 إجراءات أثناء الزيارة

 .أيام أو أربعة ثلاثةالرسمية والتي تستغرق مدة  الزيارة .1
مجلس   - الأطفال - الموظفين - والروضة إدارة المدرسةلأطراف المعنية )مقابلات مع ا يقوم الفريق خلالها بإجراء .2

 المستنداتعلى  الاطلاع، رجاء الروضةأفي الجولة ، صفيةال شاهداتالم (،أولياء الأمور - مجلس الأمناء -الإدارة 

 . وتحليلها ودراستها المطلوبة
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طاع شؤون التقييمق  – إدارة تقييم المدارس 

 

 بعد الزيارةما إجراءات 

 . تهاء منهنلابعد ا الروضة إلىويتم إرساله  ،التوصل إليه أثناء الزيارة تم الم شامل تقرير كتابة  .1
 التواصل مع قائد الفريق وإرسال كتابالروضة رة ، يجب على إداأو استفسار وجهة نظر مختلفة الروضةكان لدى  إذا .2

وتدعم وجهة  بالأدلة التي تثبت صحة الطلب ومشفوعاً ختلافلاابنود  هفي ةًحوضَّمُ استلام التقريرمن " أسبوع"خلال 

 . والتي تخالف ما ورد في التقرير نظرهم،
 

 أدلة تستوجب التعديل في التقرير الدوري والأحكام إلى دتستن الروضةتقييم  أن الملاحظات المقدمة من الإذا تبين لإدارة  .3

 الروضة الصادرة، فإنه سيتم إرسال التقرير الدوري المعتمد النهائي بعد التعديل، وفي حال أن الملاحظات المقدمة من

ة لاعتماد بإرسال خطاب للمدرس ىكتففإنه يُإلى أدلة تستوجب التعديل في التقرير الدوري والأحكام الصادرة،  دلا تستن

 التقرير الدوري المرسل إليها.
 .    قضاء المدة المجددةنابعد  الروضة إلىالمرسل  الدورياعتماد التقرير يتم  .4
 .موضوعية وحياديةبكل  اوالتعبير عن آرائه إدارة تقييم المدارس،مدير للتواصل مع  الأطفاللرياض تاحة الفرصة إتم ت .5

 

  ؟ الدوري التقييم بعد هؤإجرا الروضة علىيجب  ما الذي

 وتحديد السنوية ازاتهاإنج تقييم خلال منأدائها  وتحسين المستمر التطوير على قادرة الروضة تكون إن المهم من 

 التقييم تقرير في الواردة الملاحظات بجميع والأخذ ،موضوعية بكل التقييم الذاتي وفق تحسين إلى تحتاج التي وانبالج

 تهدفان ،ين متكاملتينوالتقييم الدوري عمليت التقييم الذاتي اوتعتبر عمليت ،تقييمال دارةإ من والصادر للروضة الدوري

 .الجودة ضمانبهدف  ووضع الخطط المناسبة، التطوير والتحسين إلى
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 لمدير إدارة تقييم المدارس طلبالالزمني لتقديم  المدى: ملاحظات هامة: 
يُعتبر ذلك بمثابة موافقة ضمنية على محتوى ، سوالسابق ذكرها طلباللتقدم بل المتاحةقضاء المدة الزمنية ناحال  في .1

 تقرير التقييم.

 ياض" الر التعليم والتعليم العاليالتربية و بل وزارةلا يتم النظر لملفات إضافية تخالف الملفات المعتمدة من قِ .2

 . الحكومية"

وزارة بل قِمن معتمدة  ياضللرمخصصة برامج ميزة وممارسات مت وجود في حال الأخرىالأدلة الاطلاع على يمكن  .3

 .التعليم والتعليم العاليالتربية و
من  بعد الانتهاء الروضةفي  التقييم فريق وجودأثناء  بالتقييمذات العلاقة  الأدلةجميع عرض  الروضةيجب على  .4

 بعد ذلك.إضافية  أدلة أيقبول لن يتم الزيارة، و أثناءراجعة لتقديم التغذية ا
 

  الروضةعمليات تقييم حول ملاحظات 

  مجالات التركيز: 

إعطاء صورة  ضمانلية تم الإشارة لها بكل حيادتو ،تقع ضمن مسؤولياتها التي لا وانببالج سلباً الروضة أثرتتلا  •

 إيجاد الحلول البديلة والمناسبة.  إلىفي الروضة ولإبراز قدرة القيادة والإدارة تعكس الواقع، 
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  االلررووضضةةححلل  ععممللييةة  تتققييييمم  ممرراا
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  االلننسسبب  ووااللتتققددييرر  ووااللتتففسسيرير  االلككمميي
 

 "متميزال جودة الأداء" شهادةجيد جداً في الحكم العام تمنح على تقدير في حال حصول الروضة 
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التفسير الكمي / جميع -مرتفع  /مستوى تقدم الأطفال  
 

 

ويفوق  ،عاليةإنتاجية  اوذ  جدا   ،الاوفع   ا  متطور، إذا كان العمل في مجالات التقييم جيد جدا   يمُنح هذا الحكم
التوقعات، وقد انعكس أداء المدرسةةةةةة وجودة الممارسةةةةةات والإجراءات على التحسةةةةةين والتطوير بصةةةةةورة 

 .الروضةمستمرة وفعالة على جميع مخرجات العملية التعليمية ب

  لتفسير الكمي / معظما - تراجع( -ثبات  - )تحسن مستوى تقدم الأطفال
 

هذا الحكم كان العمةل في إذ، جيةد يمُنح  ال ومجةالات التقييم ا   اوذ ،تقةدم وتطورفي فعة 
والإجراءات  ويلبي التوقعات، وقد انعكس أداء المدرسةةةةة وجودة الممارسةةةةات ،إنتاجية

 .لروضةعلى التحسين والتطوير على معظم مخرجات العملية التعليمية با

إلى حد  فع ال، إذا كان العمل في مجالات التقييم مقبول يمُنح هذا الحكم
يلبي التوقعةةات، وقةةد انعكس أداء المةةدرسةةةةةةةةة والممةةارسةةةةةةةةات مةةا و

 .لروضةوالإجراءات على بعض مخرجات العملية التعليمية با

، إذا تبين أن تطور العمل في ضةةةةةةةعي  يمُنح هذا الحكم
ال ومجةةالات التقييم  لا يلبي التوقعةةات، كمةةا أن غير فعةة 

ة لا أداء المدرسةةةةةةةة والممارسةةةةةةةات والإجراءات المُطبق
 تؤدي إلى تحسةةةةةةةين مخرجةةةةات العمليةةةةة التعليميةةةةة

 ..لروضةبا

 -تراجع دون المستوى(  -المستوى ثبات دون   -تحسن دون المستوى ) تقدم الأطفال مستوى
 التفسير الكمي / بعض 

  

  / منخفض تقدم الأطفالمستوى 
 التفسير الكمي / غير فعال ليس له أثر 

 

 أداء متميز



17 إدارة تقييم المدارس - قطاع شؤون التقييم

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
م2020 الأولى الطبعة  –والخاصة  الحكومية  رياض الأطفال الدليل الإرشادي لتقييم 

 
15 

  االلننسسبب  ووااللتتققددييرر  ووااللتتففسسيرير  االلككمميي
 

 "متميزال جودة الأداء" شهادةجيد جداً في الحكم العام تمنح على تقدير في حال حصول الروضة 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

  
  
  

 
 
 

 
 

 ئ

 

 

 
 

3 

2 

4 

1 

88– 100 % 

70 – 99.87 % 

50 – .9996 %  

0 – 49.99 % 

التفسير الكمي / جميع -مرتفع  /مستوى تقدم الأطفال  
 

 

ويفوق  ،عاليةإنتاجية  اوذ  جدا   ،الاوفع   ا  متطور، إذا كان العمل في مجالات التقييم جيد جدا   يمُنح هذا الحكم
التوقعات، وقد انعكس أداء المدرسةةةةةة وجودة الممارسةةةةةات والإجراءات على التحسةةةةةين والتطوير بصةةةةةورة 

 .الروضةمستمرة وفعالة على جميع مخرجات العملية التعليمية ب

  لتفسير الكمي / معظما - تراجع( -ثبات  - )تحسن مستوى تقدم الأطفال
 

هذا الحكم كان العمةل في إذ، جيةد يمُنح  ال ومجةالات التقييم ا   اوذ ،تقةدم وتطورفي فعة 
والإجراءات  ويلبي التوقعات، وقد انعكس أداء المدرسةةةةة وجودة الممارسةةةةات ،إنتاجية

 .لروضةعلى التحسين والتطوير على معظم مخرجات العملية التعليمية با

إلى حد  فع ال، إذا كان العمل في مجالات التقييم مقبول يمُنح هذا الحكم
يلبي التوقعةةات، وقةةد انعكس أداء المةةدرسةةةةةةةةة والممةةارسةةةةةةةةات مةةا و

 .لروضةوالإجراءات على بعض مخرجات العملية التعليمية با

، إذا تبين أن تطور العمل في ضةةةةةةةعي  يمُنح هذا الحكم
ال ومجةةالات التقييم  لا يلبي التوقعةةات، كمةةا أن غير فعةة 

ة لا أداء المدرسةةةةةةةة والممارسةةةةةةةات والإجراءات المُطبق
 تؤدي إلى تحسةةةةةةةين مخرجةةةةات العمليةةةةة التعليميةةةةة

 ..لروضةبا

 -تراجع دون المستوى(  -المستوى ثبات دون   -تحسن دون المستوى ) تقدم الأطفال مستوى
 التفسير الكمي / بعض 

  

  / منخفض تقدم الأطفالمستوى 
 التفسير الكمي / غير فعال ليس له أثر 

 

 أداء متميز





19 إدارة تقييم المدارس - قطاع شؤون التقييم

 
 
 
 
 
 

 16 
طاع شؤون التقييمق  – إدارة تقييم المدارس 

 

  االحلحككووممييةة  ووااللررييااضض  االخلخااصصةة  للللررييااضض      االلتتققييييمم  االلددوورريي  ححسسبب  ننتتاائئجج  االحلحككمم  االلععاامم  ةةززيياارر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الروضةتقييم المدرسة و
التي حصلت على تقدير جيد 

الخامسة من السنة  بعدجدا  
 الزيارة

Ye
ar

 5
 

Ye
ar

 4
 

 تقييم المدرسة والروضة
التي حصلت على تقدير 
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 الدليل في المستخدمة التقييم مصطلحات لبعض هامة تعريفات

 حماية الطفل

الاحتياجات التعليمية 

 الخاصة

 التغذية الراجعة

 التقييم

 التعلم

لما يدرسونه، وهي عملية مستمرة  الأطفالجودة تعلم  ل حول مدىممارسات المراقبة والتدوين والتأم

 مختلفة. هدافتستخدم أشكالًا متنوعة من النماذج لأ 

 .الأطفالالتدابير والقواعد المتبعة لمنع ومواجهة الإساءة والإهمال والعنف المؤثر على  

برات التعلم الرسمية وغير الرسمية التي تحدث حين يُقصد به البرنامج التعليمي وما يحتويه من خ

 .يكون الطفل في الروضة

 الأطفالتشمل هؤلاء  نأ، ويمكن الأطفالهي الاحتياجات التعليمية التي تختلف عن احتياجات غالبية 

 –صعوبات تعلم  -) موهوبين التحدي إلىدعم إضافي أو يحتاجون  إلىالذين يحتاجون في تعلمهم 

 ،  ذوي الإعاقة( –تفوقين م
 

واللعب مما يؤدي لتطورهم واكتساب معارفهم  الأنشطةفي  الأطفالالطريقة التي يقوم ويشارك بها 

 وتطبيق المهارات المكتسبة حديثاً.

 
 .الأطفالعمال أييم و متنوعة من وسائل التق أشكاليشتمل على  هو عبارة عن ملف أو كتاب أو حافظة

 ويمكن الشخصية المتفردة للطفل ويعكس الوقتمرور  معفل الطوإظهار تقدم  لتوثيقيستخدم 

 المهنيينأو/  أولياء الأمور النقاش مع  أثناءى كما يستخدم لأخر مع الطفل من مرحلة  الانتقالللملف 

 .الآخرين

 

 المنهاج

 .ملف
 إنجاز الطفل 
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 الدليل في المستخدمة التقييم مصطلحات لبعض هامة تعريفات

 حماية الطفل

الاحتياجات التعليمية 

 الخاصة

 التغذية الراجعة

 التقييم

 التعلم

لما يدرسونه، وهي عملية مستمرة  الأطفالجودة تعلم  ل حول مدىممارسات المراقبة والتدوين والتأم

 مختلفة. هدافتستخدم أشكالًا متنوعة من النماذج لأ 

 .الأطفالالتدابير والقواعد المتبعة لمنع ومواجهة الإساءة والإهمال والعنف المؤثر على  

برات التعلم الرسمية وغير الرسمية التي تحدث حين يُقصد به البرنامج التعليمي وما يحتويه من خ

 .يكون الطفل في الروضة

 الأطفالتشمل هؤلاء  نأ، ويمكن الأطفالهي الاحتياجات التعليمية التي تختلف عن احتياجات غالبية 

 –صعوبات تعلم  -) موهوبين التحدي إلىدعم إضافي أو يحتاجون  إلىالذين يحتاجون في تعلمهم 

 ،  ذوي الإعاقة( –تفوقين م
 

واللعب مما يؤدي لتطورهم واكتساب معارفهم  الأنشطةفي  الأطفالالطريقة التي يقوم ويشارك بها 

 وتطبيق المهارات المكتسبة حديثاً.

 
 .الأطفالعمال أييم و متنوعة من وسائل التق أشكاليشتمل على  هو عبارة عن ملف أو كتاب أو حافظة

 ويمكن الشخصية المتفردة للطفل ويعكس الوقتمرور  معفل الطوإظهار تقدم  لتوثيقيستخدم 

 المهنيينأو/  أولياء الأمور النقاش مع  أثناءى كما يستخدم لأخر مع الطفل من مرحلة  الانتقالللملف 

 .الآخرين

 

 المنهاج

 .ملف
 إنجاز الطفل 

إصدار الأحكام بعد جمع البيانات الدقيقة وتحليلها استناداً إلى معايير محددة وموضوعية.

الخبرات التعليمية والتربوية التي تقدمها الرياض إلى الأطفال داخل الصف وخارجه وفق أهداف 
محددة لتساعد على النمو الشامل في جميع الجوانب.
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 الأركان التعليمية

 الانتقال السلس
 التمهيدي إلىالروضة من أو ، الروضة  إلىمن المنزل   لعملية انتقالهم ئة الأطفالتهي جودة إجراءات 

 .أخرى  إلىمن روضة  الابتدائية ومن ثم إلى المرحلة 

 
 اللعب

بون القيام به، ومتى وكيف يتم حمن خلال اختيار ما ي وخبراتهمتعلمهم  الأطفالعندما يباشر 

وفضول وإبداع، ولديهم خيار اللعب  متعة الأطفالث يوجد في لعب القيام به، ومتى يتوقفون، حي

 أو مع الكبار. ،الأطفاللوحدهم، أو مع غيرهم من 

 

 التأمل الذاتي 

 كررررررل وبعررررررد أثنرررررراء يفكررررررر نأ مررررررن الفرررررررد تمكررررررن محررررررددة قضررررررية أو هرررررردف نحررررررو يوجرررررره الررررررذي التفكيررررررر

 مرررررررررن لاسرررررررررتفادةا مرررررررررن لابرررررررررد لرررررررررذا الفررررررررررد، خبررررررررررات فررررررررري تترررررررررراكم جديررررررررردة خبررررررررررة فهررررررررري بررررررررره، يقررررررررروم أداء

 وأفكررررررررار، آراء مررررررررن الفرررررررررد إليرررررررره توصررررررررل مررررررررا كررررررررل توثيررررررررق يررررررررتم بحيررررررررث والجديرررررررردة السررررررررابقة الخبرررررررررات

 .مستقبلاً  وتطويرها لتنفيذها والتخطيط عليها البناء أو ومعالجتها

 المشاهدات الصفية  

 في أداء من و الأطفال المعلم عن يصدر ما كل لمشاهدة وهادفة، لها مخطط منظمة عملية

. والتعلم التعليم عمليات لتحسين تحليله بهدف لتعليميا الموقف  

.مستقبلاً  إليها الوصول  والمتوقع تحقيقها إلى يُطمح التي والأعمال التصورات من مجموعة الرؤية  

.تحقيقها يمكن أهداف عن وتعبر ومفهومة واضحة تكون  بحيث الرؤية من تنبثق التي والغاية المهمة الرسالة   

متعة والمتكاملة الم الأنشطةللتعلم وممارسة  الصفوخارج يتم تخصيصها داخل  هي الأماكن التي

 الأنشطةلمزاولة العديد من  وفر فرصيبشكل  طفالالتعلم لل  بحيث يتم تنظيم بيئة، للطفل الملائمة
 .المتنوعة والمحفزة والملائمةالملموسة / العملية  /بدنيةال



23 إدارة تقييم المدارس - قطاع شؤون التقييم

 
 
 
 
 
 

 18 
طاع شؤون التقييمق  – إدارة تقييم المدارس 

 
 

 
 
 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 الأركان التعليمية

 الانتقال السلس
 التمهيدي إلىالروضة من أو ، الروضة  إلىمن المنزل   لعملية انتقالهم ئة الأطفالتهي جودة إجراءات 

 .أخرى  إلىمن روضة  الابتدائية ومن ثم إلى المرحلة 

 
 اللعب

بون القيام به، ومتى وكيف يتم حمن خلال اختيار ما ي وخبراتهمتعلمهم  الأطفالعندما يباشر 

وفضول وإبداع، ولديهم خيار اللعب  متعة الأطفالث يوجد في لعب القيام به، ومتى يتوقفون، حي

 أو مع الكبار. ،الأطفاللوحدهم، أو مع غيرهم من 

 

 التأمل الذاتي 

 كررررررل وبعررررررد أثنرررررراء يفكررررررر نأ مررررررن الفرررررررد تمكررررررن محررررررددة قضررررررية أو هرررررردف نحررررررو يوجرررررره الررررررذي التفكيررررررر

 مرررررررررن لاسرررررررررتفادةا مرررررررررن لابرررررررررد لرررررررررذا الفررررررررررد، خبررررررررررات فررررررررري تترررررررررراكم جديررررررررردة خبررررررررررة فهررررررررري بررررررررره، يقررررررررروم أداء

 وأفكررررررررار، آراء مررررررررن الفرررررررررد إليرررررررره توصررررررررل مررررررررا كررررررررل توثيررررررررق يررررررررتم بحيررررررررث والجديرررررررردة السررررررررابقة الخبرررررررررات

 .مستقبلاً  وتطويرها لتنفيذها والتخطيط عليها البناء أو ومعالجتها

 المشاهدات الصفية  

 في أداء من و الأطفال المعلم عن يصدر ما كل لمشاهدة وهادفة، لها مخطط منظمة عملية

. والتعلم التعليم عمليات لتحسين تحليله بهدف لتعليميا الموقف  

.مستقبلاً  إليها الوصول  والمتوقع تحقيقها إلى يُطمح التي والأعمال التصورات من مجموعة الرؤية  

.تحقيقها يمكن أهداف عن وتعبر ومفهومة واضحة تكون  بحيث الرؤية من تنبثق التي والغاية المهمة الرسالة   

متعة والمتكاملة الم الأنشطةللتعلم وممارسة  الصفوخارج يتم تخصيصها داخل  هي الأماكن التي

 الأنشطةلمزاولة العديد من  وفر فرصيبشكل  طفالالتعلم لل  بحيث يتم تنظيم بيئة، للطفل الملائمة
 .المتنوعة والمحفزة والملائمةالملموسة / العملية  /بدنيةال
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 الأهداف

. ودقيق واضح بشكل   تحديدها تم والتي ،للقياس قابلةالو  ،لتحقيقها الوصول  المراد الغايات

 . والأنشطة والبرامج لإجراءاتا من مجموعة خلال من تنفيذها ويتم

 ءً بنا تحديدها تم والتي سواها، على وتقديمها بها والاهتمام المبادرة الروضة على يجب التي والأعمال المهام

 وسرعة تحقيقها على لعمل؛ من أجل االفعلي وواقعها لاحتياجاتها ووفقاً  ،الذاتية المراجعة نتائج على

 .المختلفة خططها خلال من أدائها

 الأولويات

 الخطة التنفيذية

 الإجرائية( -التطويرية  -)السنوية  

 الإجراءات)  وتشررررررررررررررمل لرياض الأطفال الفعلية الاحتياجات أسرررررررررررررراس على مبنية متكاملة عمل خطة
  تحقيق  من الروضررررررررررة خلاله من تتمكن بحيث( إلخ.. المسررررررررررتهدفة الفئة و الزمنية المدة و الأنشررررررررررطةو 

 .محددة زمنية أوقات في وأولوياتها لرسالتها وفقاً  والتربوية التعليمية أهدافها

 الفروق الفردية

 العليا التفكير مهارات

 فعّال

 تعريف المناهج

 والرسالة الرؤية لتحقيق عالية وإنتاجية قوي  تأثير ذو ، وهووالإنجاز الأداء من الأعلى الحد هو
 .والأهداف

 الأساسية للمهارات تحقيقهم بعد( التقييم، التركيب ، التحليل) للطفال كسابهاإ يُطمح التي المهارات
 (.التذكر، الفهم)

 

 نفسيةو  جسمية) الصفات تلككانت  سواءً  الأطفال من غيره عن طفل كل بها يميز التي الصفات
 .تعلمهم نماطأ مراعاة مع (إلخ.. سلوكية

 

 أهداف وفق وخارجه الصف داخل الأطفال إلى الرياض تقدمها التي تربويةوال التعليمية الخبرات
 .لجوانبا جميع في الشامل النمو على لتساعد محددة

 

 تحقيق الروضة لأعلى معايير الأداء في مجالات التقييم جميعها.  جودة الإداء المتميز
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 الأطفاللرياض  قائمة مجالات التقييم الدوري
 

 

 معايير التقييم التقييم جوانب التقييممجالات 

 الإدارة
والقيادة 
 التربوية

 القيادة والإدارة 1.1
 

 هدافالأو رسالةالرؤية وال 1.1.1

 السياسات والخطط 1.1.2

 وخطة التحسينالتقييم الذاتي  1.2

 التقييم الذاتي للروضة  1.2.1

 أولويات الروضة 1.2.2

 خطة التحسين 1.2.3

 الإدارة والمجاسبية 1.3
 القوانينوالالتزام باللوائح والقرارات و المساءلة 1.3.1

 المساهمة في عملية التحسين وصنع القرار 1.3.2

 المتابعة والمراقبة والتطوير المهني 1.4

 الموارد البشرية 1.4.1

 متابعة أداء الموظفين 1.4.2

 الدعم والتطوير المهني 1.4.3

 .التواصل والشراكة ا:تمعية 1.5

 التواصل مع الموظفين. 1.5.1

 أولياء الأمورالتواصل مع  1.5.2

 أولياء الأمورمشاركة  1.5.3
 المجليالروضة مع ا:تمع مشاركة  1.5.4

التعليم 
 والتعلم

 المناهج الدراسية والخطط التعليمية 2.1

 الأطفالجودة تلبية المناهج لاحتياجات  2.1.1

 التخطيط للحصص الدراسية  2.1.2

 الأنشطة اللاصفية الداعمة للمناهج الدراسية2.1.3 

 جودة التعليم 2.2

 طفالالوعي بخصائص المرحلة العمرية للأ 2.2.1

 واستراتيجيات التدريس أساليب 2.2.2

 الفروق الفردية 2.2.3

 الأطفالالتعزيز وإثارة الدافعية لدى  2.2.4

 التقييم أثناء الحصص الدراسية 2.2.5

 والمواردالمصادر  2.2.6

 البيئة الصفية 2.2.7
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 معايير التقييم التقييم جوانب التقييممجالات 

 الإدارة
والقيادة 
 التربوية

 القيادة والإدارة 1.1
 

 هدافالأو رسالةالرؤية وال 1.1.1

 السياسات والخطط 1.1.2

 وخطة التحسينالتقييم الذاتي  1.2

 التقييم الذاتي للروضة  1.2.1

 أولويات الروضة 1.2.2

 خطة التحسين 1.2.3

 الإدارة والمجاسبية 1.3
 القوانينوالالتزام باللوائح والقرارات و المساءلة 1.3.1

 المساهمة في عملية التحسين وصنع القرار 1.3.2

 المتابعة والمراقبة والتطوير المهني 1.4

 الموارد البشرية 1.4.1

 متابعة أداء الموظفين 1.4.2

 الدعم والتطوير المهني 1.4.3

 .التواصل والشراكة ا:تمعية 1.5

 التواصل مع الموظفين. 1.5.1

 أولياء الأمورالتواصل مع  1.5.2

 أولياء الأمورمشاركة  1.5.3
 المجليالروضة مع ا:تمع مشاركة  1.5.4

التعليم 
 والتعلم

 المناهج الدراسية والخطط التعليمية 2.1

 الأطفالجودة تلبية المناهج لاحتياجات  2.1.1

 التخطيط للحصص الدراسية  2.1.2

 الأنشطة اللاصفية الداعمة للمناهج الدراسية2.1.3 

 جودة التعليم 2.2

 طفالالوعي بخصائص المرحلة العمرية للأ 2.2.1

 واستراتيجيات التدريس أساليب 2.2.2

 الفروق الفردية 2.2.3

 الأطفالالتعزيز وإثارة الدافعية لدى  2.2.4

 التقييم أثناء الحصص الدراسية 2.2.5

 والمواردالمصادر  2.2.6

 البيئة الصفية 2.2.7
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  التربويةأولا : مجال القيادة 

 1 .الإدارة والقيادة 

 2 .التقييم الذاتي وخطة التحسين 

 3 .الإدارة والمحاسبية 

 4 .المتابعة والمراقبة والتطوير المهني 

 5التواصل والمشاركة المجتمعية . 

   والتعلم مجال التعليم: ثانيا 

 1. الخطط التعليميةو المناهج الدراسية 

 2 التعليم. جودة 

 3 .تقدم الأطفال وتطورهم 

  : مجال الرعاية والحماية وتلبية احتياجات الأطفالثالثا 

 1 .جودة تقييم الأطفال 

 2 من الأطفال. رعاية الفئات المختلفة 

 3الصحة والسلامة والنظافة والموارد المادية . 

 4والهوية الوطنية فاعلوالت . السلوك 

 

 الثانيالقسم 
 





31 أولاً : مجال القيادة التربوية

أولًا: مجال القيـــادة 
التربــوية
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  االلققييااددةة  االلترترببووييةة  مجمجاالل::    أأوولالااا  
شتمل   صطلح ي سطى العليا  تينالقياد على القيادة م سة   ) الأطفالرياض  في والو ضة   -مدير المدر   -مدير الرو

 (.يننسقالم - الروضةنائب شؤون  - كاديميالأنائب ال

داء  بفاعلية، وذلك من خلال توجهات     لأعلى توجيه وتطوير ا  الأطفال ا:ال بقدرة قيادات رياض     ا يختص هذ 

وإعداد الخطط   ،وتعمل على تحقيقها الروضحة  ورسحالة طموحة وواقعية ترتكز على رؤية  أهدافواضححة وإعداد  

  الأطفالواضححح في تحسححن تعلم   أثرالقيادة الفاعلة لها والإدارة  إن ،المناسححبة لتنفيذها وتقييمها بشححكل مسححتمر 

في تحسححين وتطوير  وقيادة الروضححةوفاعلية الإدارة  أثرعلى  الجانبوسححيتم التركيز في هذا  ،وتنمية مهاراتهم

ضاء       ،والموظفين الأطفالمهارات  ضة في مراقبة ومتابعة الأداء الفعال لأع ضح نجاح الإدارة والقيادة في الرو كما يت

إدارة   إلىبالإضححافة  ،المرحلة هالعملية التعليمية ومدى توفير بيئة جاذبة تدعم الممارسححات المتميزة وتناسححب هذ 

قات مع الموظفين و  ياء الأمور العلا ية و     وا:تمع ا;لي  أول يجاب ية بإ وتعزيز دورهم في تطوير التعليم   مهن

 .والتعلم في هذه المرحلة

 :وعلى رياض الأطفال التأكيد على الآتي

 الإدارة والقيادة
 

 

 واقعية وفعالة . أساليبوالعمل على تحقيقها بتنفيذ إجراءات ووالأهداف  نشر وتوضيح الرؤية والرسالة •

 .الروضة أهدافوتحقيق  الأطفالعلى تنمية مهارات  أثرهاومتابعة تطبيقها وتوفر السياسات والخطط لتنظيم العملية التعليمية  •
 

 خطة التحسينالتقييم الذاتي و
 

إيجابي على  أثرشراك المعنين فيها والاعتماد على وجود أدلة فعالة ومتنوعة ذات إتنفيذ عمليات التقييم الذاتي وإجراءاتها، و •

 في الروضة. الأطفالتنمية مهارات 

 المرتبطة بنتائج التقييم الذاتي والتعريف بها. لروضةلويات اتحديد أو •

  الأطفالعلى تنمية مهارات  أثرهامتابعة تنفيذها وقياس  إلىونشرها وتوضيحها للمعنيين بالإضافة د خطة التحسين اعدإ •

 وتطوير العمل بالروضة. ينو تحس
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 26 
قطاع شؤون التقييم  – إدارة تقييم المدارس 

  أأوولالااا::  مجمجاالل  االلققييااددةة  االلترترببووييةة

 الإدارة والقيادة الأول: الجانب

 التسلسل المعايير مجالات التركيز الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

   ماهي الطرق التي تم بها نشر
 افهدالأالرؤية والرسالة و

 ؟المعنيينلجميع 
   الرؤية  نأكيف تتأكد من

ا همأهداف، وواضحةوالرسالة 
مفهومة من قبِل ا وإجراءاته

 أطراف العملية التعليمية؟
   الرؤية والرسالة  إنكيف تتأكد

تنعكس بصورة مستمرة على 
ممارسات التدريس ومهارات 

 الأنشطةوتنفيذ  ،الأطفال
والفعاليات التي يُشارك فيها 

ق ي؟ وما مدى تحقالأطفال
وهل يوجد ارتباط   الة؟الرس
 ؟ابينه
  رؤية ورسالة الروضة هل

 مع توجهات الدولةتتوافق 
التعليم والتعليم التربية و ووزارة
 العالي؟

  نماذج من طرق  نشر
الرؤية والرسالة 

 .هدافالأو
 وإجراءات ،أهداف، 

دمج وتحقيق  أساليبو
 ية ورسالة الروضة.ؤر
  ستباناتالا. 
 ة المباشرة.الملاحظ 
  .الخطة التنفيذية السنوية 
  .خطط التحضير 
 .تقارير المتابعة 
  الأنشطةسجلات. 
 .الاجتماعات 
 .المقابلات 

 هدافالأو  ةنشر وتوضيح الرؤية والرسال 
 للمعنيين.والتعريف بهم 

 الروضة متناسبة مع الرؤية والرسالة  أهداف
 .الخاصة ( الأطفالوتساعد على تحقيقها. )رياض 

 الروضة والمناهج  أنشطةلرؤية والرسالة في دمج ا
 والنشرات والمراسلات.

 الروضة. أهدافتنفيذ خطط لتحقيق رؤية ورسالة و 
  الروضة. أهدافرؤية ورسالة و وتحقيق مراجعة 
 العمل المختلفة  جوانبالرسالة على  أثر انعكاس

، الأطفال، وسلوك الأطفالفي الروضة  )مهارات 
 .(وأداء الموظفين ،...الخ

 خطط وزارة  هدافالأتعكس الرؤية والرسالة و
 .التعليم والتعليم العاليالتربية و

 [حكوميةال الأطفالرياض ]
  مع تتوافق الروضة   أهدافرؤية ورسالة و

التعليم والتعليم العالي  و التربية سياسات وزارة 
  .وخططه وتوجهاته

 [الخاصة الأطفالرياض ]

 الرؤية
 والرسالة

 هدافالأو

1.1.1 

  السياسات والخطط  أنواعماهي
المتوفرة لدى الروضة والتي 

 تساهم في تسهيل العمل؟ 
 أي مدى تؤثر هذه  إلى

السياسات والخطط على تنمية 
وتعلمهم في  الأطفالورعاية 

 الروضة؟
   كيف تم اطلاع المعنين بهذه

 السياسات؟
 لطرق التي يتم بها ا هي ما

مراجعة ومتابعة تنفيذ 
 السياسات؟

 ت ولوائح الروضة سياسا
المختلفة. )سياسة تقييم 

 - والموظفين الأطفال
سياسة  - سياسة السلوك

سياسة  - الجزاءات
 .التحفيز(

 وطرق نشر  أساليب
 السياسات 

 خطط الروضة المختلفة 
 التنفيذية(. -الاستراتيجية )
 .الاجتماعات 

    العمل. جوانبتوفر السياسات والخطط لتغطية 
 ت والخطط للمعنيين.التعريف ونشر السياسا 
  السياسات والخطط على تسيير العملية  أثر

الرعاية  - الأطفالالتعليمية )تنمية مهارات 
 .الروضة( أهدافوالدعم وتحقيق 

 .متابعة ومراجعة السياسات والخطط  وتحديثها 

السياسات 
 والخطط

1.1.2 
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  االإلإددااررةة  ووااللققييااددةة  االألأوولل::    للللججااننببااللتتققددييرر  االلللففظظيي    سسللمم

ً جيد  (3) جيد (2) قبولم (1) ضعيف  التسلسل المعايير (4) جدا
 رسالةالرؤية وال 

واضحة   هدافالأو
 اوتم نشره للمعنيين،
 أنشطةو  في خطط
 روضة بشكل  ال وبرامج

 هملم يس مماغير فعال، 
في تحقيق بنود الرسالة 

ً إيجابولم ينعكس   على ا
العمل في  جوانب

 الروضة.
 رسالةالرؤية وال 

حة غير واض هدافالأو
 يتم ولم ،للمعنيين
 في ادمجه وأ انشره
 وبرامج أنشطةو  خطط
روضة، ولم يتم ال

 .تحقيق بنود الرسالة

 والرسالة   الرؤية
واضحة  هدافالأو

للمعنين، وتم 
في ا ودمجه انشره

 أنشطةبرامج و
مما ساهم  ،الروضة

في تحقيق بعض 
 انعكسو دالبنو

 جوانبإيجاباً على 
 العمل  بالروضة.

 رسالة  وال الرؤية
واضحة  هدافالأو

 اين، وتم نشرهيللمعن
بطرق متنوعة  

بفاعلية في  اودمجه
 أنشطةبرامج و
مما ساهم   ،الروضة

في تحقيق معظم 
إيجاباً  انعكسو ،البنود
العمل   جوانبعلى 

 .بالروضة

 والرسالة   الرؤية
واضحة  هدافالأو

ن، وتم يللمعني
بطرق  انشره

متنوعة وفعالة  
  بفاعلية في اودمجه
 أنشطةبرامج و
مما ساهم  ،الروضة

في تحقيق جميع 
 انعكسو ،البنود

 جوانبإيجاباً على 
 العمل  بالروضة.

الرؤية 
والرسالة 

 هدافالأو

1.1.1 

  السياسات والخطط التي
 تطبقها الروضة لا

العمل ولا  جوانبتغطي 
يتم مراجعتها وتحديثها، 

ولم تسهم في عملية 
 التحسين وتنظيم العمل.

  ق الروضة لم تطب
 السياسات والخطط .

  السياسات بعض
والخطط واضحة، 
ويتم مراجعتها 

والتحديث عليها، 
مما ساهم في تعزيز 

عملية التحسين 
 بالروضة.

  السياسات معظم
والخطط واضحة 
ومتنوعة، ويتم 

مراجعتها والتحديث 
عليها بصورة منتظمة، 
مما ساهم في تعزيز 

عملية التحسين 
 بالروضة.

   سات السياجميع
والخطط واضحة 
ومتنوعة وفعالة  
ويتم مراجعتها 

والتحديث عليها  
بصورة منتظمة 
ومستمرة، مما 
ساهم في تعزيز 
عملية التحسين 

 بالروضة.

السياسات 
 والخطط

1.1.2 
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 28 
قطاع شؤون التقييم  – إدارة تقييم المدارس 

 وخطة التحسينالتقييم الذاتي  ي:ناالث الجانب

 أسئلة التأمل الذاتي
الأدوات والبراهين 

 والوثائق
 التسلسل المعايير زمجالات التركي

  ما الإجراءات المتعلقة بتنفيذ عملية
 الذي منوالتقييم الذاتي في الروضة؟ 

 ؟ الذاتي التقييم عملية في شارك
  هل تم إشراك ممثلين عن جميع

الأطراف المعنية بالعملية التعليمية في 
 عملية التقييم الذاتي؟ 

  هل عملية التقييم الذاتي  تعكس الواقع
وضة بدقة ؟ وكيف يمكن الفعلي للر

 قياس التطور والتحسن؟ 

  وثائق وأدوات التقييم
 -ستباناتالاالذاتي.) 

  -الأطفالنتائج 
استمارات متابعة 

 التقارير  -الموظفين
-الدورية للأقسام

 ....إلخ(Swot تحليل
   تقرير التقييم الذاتي

 للروضة .
 .المشاهدات الصفية 
 الاجتماعات . 
  .المقابلات 

 ييم الذاتي للروضة.التق إعداد 
 المستخدمة في عملية لأدوات ا

 .التقييم الذاتي
 التقييم لعمليات  الروضة تنفيذ

 ي.الذات
  في عملية التقييم  مشاركة المعنيين

  .الذاتي
  الروضة لخطة التحسين في متابعة

 .التقييم الذاتي
 والتحسين في أداء  قياس التطور

 وضة.الر
 في  تيالاستفادة من نتائج التقييم الذا

 .تطوير أداء الروضة

 التقييم
 الذاتي

 

1.2.1 

 أي مدى تعكس أولويات الروضة إلى 
احتياجاتها الفعلية من التحسين 
 والتطوير؟ وكيف تتأكد من ذلك؟

  هل تم تحديد الأولويات وفق نتائج
وجد خطة خاصة توهل التقييم الذاتي؟ 

 بها؟
 ما وولويات ؟ كيف يتم متابعة تنفيذ الأ

 عكس من تنفيذ خطةالمن الأثر
التعليم ومهارات الأولويات على 

 الروضة؟ في  الأطفال

  خطة الأولويات  أو
خطة التحسين أو 

الخطة التنفيذية 
 .)السنوية( 

  آلية متابعة تنفيذ
 الأولويات.

 .الملاحظة المباشرة 
 الاجتماعات. 
 .المقابلات 

  كستع التي الأولوياتتحديد 
 . الاحتياجات الفعلية للروضة

  هاونشر بالأولويات تعريفال . 
 .متابعة تنفيذ الاولويات 
  الأولويات على تعلم تنفيذ  أثر

 .الأطفال

أولويات 
 الروضة

 

1.2.2 

  هل يوجد لدى الروضة خطة للتحسين؟
عدادها ومن الذي شارك في إوكيف تم 

 هذه العملية؟
 العمل( خطط تعكس مدى أي إلى-

 الذاتي؟ التقييم نتائج) التحسين
  ي خطة التحسين على جميع هل تحتو

البنود اللازمة والنقاط التي تم التوصل 
هل يتم  م الذاتي؟ياليها من عملية التقي

 مراجعتها والتحديث عليها؟
 على وعي  طراف المعنيةلأهل جميع ا

 تنفيذها؟وما مدى   ؟بخطة التحسين

   خطة التحسين
)تشتمل على البرامج 

 هدافالأ -والمشاريع 
 أساليبوزمن التنفيذ و

مؤشرات  -المتابعة 
 ح(.النجا

   الخطط العلاجية
 ية المختلفةئوالإجرا

 .(الموظفين - طفالللأ)
 .تقارير المتابعة 
  .الاجتماعات 
 

 تائج ن علىعداد خطة للتحسين بناءً إ
 .التقييم الذاتي

  سين حنشر وتوضيح خطة الت
 طراف المعنية.للأ
  خطة التحسين  آلية متابعة و تنفيذ

على الروضة  وتقدم  أثرها قياسو
 .الأطفالمهارات 

  مراجعة وتحديث خطة التحسين
  ة.سير العمل في الروض على أثرهاو

 
 
 

خطة 
 التحسين

1.2.3 
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 وخطة التحسينالتقييم الذاتي  ي:ناالث الجانب

 أسئلة التأمل الذاتي
الأدوات والبراهين 

 والوثائق
 التسلسل المعايير زمجالات التركي

   كيف يتم متابعة تنفيذ خطة التحسين
على تقدم  أثرهاي مدى ينعكس أ إلىو
في  الأطفالوتطور مهارات  لتعليم ا

 الروضة؟
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قطاع شؤون التقييم  – إدارة تقييم المدارس 

  االلتتققييييمم  االلذذااتتيي  ووخخططةة  االلتتححسسينين  ::ييننااااللثث  للللججااننبب  االلللففظظيي  للتتققددييرراا  سسللمم

ً  جيد (3) جيد (2) مقبول (1)ضعيف  التسلسل المعايير (4) جدا
 
 تقييم ذاتي غير  إعداد

عكس الواقع يولا  فعال
العمل  جوانبالفعلي ل

 .في الروضة
   الروضة  تقم لم

 بإعداد التقييم الذاتي.

 
 وتنفيذ التقييم  إعداد

شراك إبالذاتي يتم 
معنيين فيها ال

ومتابعتها لتحديد 
مستوى أدائها، 
ويعكس التقييم 
الذاتي الواقع 
الفعلي لبعض 

العمل في  جوانب
 الروضة.

 

 
  إعداد وتنفيذ التقييم الذاتي

باستخدام أدوات متنوعة 
شراك المعنيين فيها إويتم 

ومتابعتها لتحديد مستوى 
ها، ويعكس التقييم ئأدا

الذاتي الواقع الفعلي 
العمل في  وانبجلمعظم 

 الروضة.

 
  إعداد وتنفيذ التقييم

باستخدام يتم الذاتي 
أدوات متنوعة وفعالة 

شراك المعنيين إويتم 
فيها ومتابعتها لتحديد 

مستوى أدائها، 
ويعكس التقييم الذاتي 
الواقع الفعلي لجميع 

العمل في  جوانب
 الروضة.

 التقييم
 الذاتي

1.2.1 

 تتناسب لا ولوياتالأ 
 .يالفعل واقعها مع

   قامت الروضة بتحديد
ولم تعمل أولوياتها، 

 على تحقيقها .
 تحديدتقم الروضة ب لم 

 . أولوياتها

 ولويات الأ تحديد
 حتياجاتوفقاً لا

،  الفعليةالروضة 
وبناءً على تقيمها 

 عدادإتم و، الذاتي
 ،تنفيذهاويتم  خطة
 تحقيق إلى أدى مما

  .أولوياتها بعض

 وفقاً ولويات الأ تحديد
الروضة  حتياجاتلا

وبناءً على تقيمها ، الفعلية
 خطة عدادإتم و، الذاتي
 تنفيذهاويتم  واضحة

 إلى أدى مما ،ومتابعتها
 .أولوياتها معظم تحقيق

 وفقاً  ولوياتالأ تحديد
الروضة  حتياجاتلا

، وبناءً على  الفعلية
تم و، تقيمها الذاتي

 واضحة خطة عدادإ
 تنفيذهاويتم  وشاملة 
 أدى مام ،ومتابعتها

 جميع تحقيق إلى
 . أولوياتها

أولويات 
 الروضة

1.2.2 

   خطة تحسين إعداد
غير واضحة وغير 

مرتبطة بنتائج التقييم 
الذاتي، ولا يتم متابعة 

 تنفيذها.
  لم يتم إعداد وتنفيذ

 خطة التحسين.
 

  إعداد وتنفيذ خطة
ويتم  ،تحسين

متابعة تنفيذها، مما 
ساهم في تطوير 

 جوانببعض ال
 إلىتحتاج التي 

 تحسين.
 
 

  إعداد وتنفيذ خطة تحسين
بنتائج  ومرتبطة واضحة

التقييم الذاتي، ويتم متابعة 
 تنفيذها وتحديثها بشكل  

، مما ساهم في مستمر  
 جوانبتطوير معظم  ال
 تحسين . إلىالتي تحتاج 

 

   إعداد وتنفيذ خطة
تحسين واضحة 

ومرتبطة بنتائج التقييم 
الذاتي ويتم متابعة 

  ا وتحديثها بشكل  تنفيذه
مما  ،مستمر  فعال  و

ساهم في تطوير جميع  
التي تحتاج  جوانبال
 تحسين . إلى

  خطة 
 لتحسينا

1.2.3 
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  الإدارة والمحاسبية الثالث: الجانب
 التسلسل المعايير مجالات التركيز الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

 ية التي يتم بها لماهي الآ
ة ومحاسبة القيادات مسائل
داء القادة والموظفين لأالعليا 

 في الروضة؟
  الموظفين  انتقالما هو سبب

الروضة؟ وما مدى فاعلية  من
المتبعة السياسات والإجراءات 

للاحتفاظ بالموظفين ذوي 
 الكفاءة؟ 

   ما هي الآليات أو الطرق
تحفيز  ضمانلالمتبعة 

الموظفين بالشكل المناسب 
ة العمل؟ تحسين جود ضمانل

 وما مدى فاعليتها؟ 
  هل يتم تطبيق سياسة

الجزاءات بصورة ثابتة وعادلة 
 ؟ 
  هل الروضة على علم

لدولة قطر  القانونيةبالمتطلبات 
ووزارة التعليم وهل تطبق 

الروضة  وتلتزم بتنفيذ جميع 
 القانونيةوالمتطلبات  القوانين

التربية لدولة قطر ووزارة 
 ي ؟التعليم والتعليم العالو
  مجلس به يقوم الذي ما 

زام الروضة الت ضمانل الإدارة
بتوجيهات دولة قطر ووزارة 

التعليم والتعليم التربية و
 العالي؟

 ين وسياسات ناقو
 الروضة.

  تعاميم الروضة. 
  البريد  -الرسائل

 .الإلكتروني
 .آلية تحفيز الموظفين 
  نماذج من الحوافز

والجزاءات التي تم 
 تطبيقها. 

 تستباناالا. 
 .الاجتماعات 

 ومحاسبة القيادات  ءلةآلية مسا
قادة داء لأوالجهات المختصة  

مجلس  - الإدارة) مجلس  .الروضة
 (.الجهات المختصة -الامناء

 فريق القيادة العليا ة محاسب 
 عن مدى التقدم للموظفين 

 جوانبفي والتحسين   والتطور
 .المختلفة العمل

 إجراءات الاحتفاظ بالموظفين  
والعدالة في  وتكريمهم همتحفيزو

 . التطبيق
  واللوائح  القوانينبالتزام الروضة

والقرارات والتوجيهات  القانونية
التعليم التربية والصادرة من وزارة 

مثل " عدد  والتعليم العالي
 .اللجان... الخ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ءلةالمسا
والالتزام 
باللوائح 

والقرارات 
 القوانينو

1.3.1 
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 32 
قطاع شؤون التقييم  – إدارة تقييم المدارس 

  الإدارة والمحاسبية الثالث: الجانب
 التسلسل المعايير مجالات التركيز الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

  ارة أو دإهل يوجد مجلس 
 ،روضةمجلس أمناء في ال

وهل ؟ فيه  ينشاركهم الم ومن
 هو مُكتمل الأعضاء؟

   كم مرة يجتمع أعضاء
وما مدى  ؟العليا  اتلقيادا

التزامهم بحضور الاجتماعات؟ 
هل هم على اطلاع بآخر 

المستجدات المتعلقة بالشؤون 
 التعليمية في الروضة؟ 

 ات قيادلما مدى فاعلية دور ا
الروضة في دعم أداء في العليا 

الروضة؟ وهل لهم مشاركات 
وفعاليات  أنشطةفعالة في 
 المختلفة. الروضة

 القرارات التي تم  أبرز هي ما
 العليا؟ات القياداتخاذها من قبل 

 

  تقارير متابعة العمل في
 الروضة .

   التقارير الدورية 
 لقيادات العليا.ل
   نماذج للقرارات التي تم

ادات القياتخاذها من قبل 
 .العليا

 .الاجتماعات 
  .المقابلات 

  مساهمة القيادات العليا والجهات
المعنية  والإداراتالمختصة 

القيادة العليا  ) بشؤون الروضة
المالك  -مجلس الأمناء-للروضة 
في  (ومجلس الإدارة  -للروضة

 عملية التحسين وصنع القرار.
 مور الروضة.لأ والمتابعةلمام لإا 
 جدات المتعلقة المستعلى طلاع الا

 .بالشؤون التعليمية في الروضة 
  تقديم الدعم من القيادات العليا

 والإداراتوالجهات المختصة 
المعنية بشؤون الروضة لمنتسبي 

 .الروضة

في  المساهمة
عملية التحسين 

 وصنع القرار

1.3.2 
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  االلثثااللثث::  االإلإددااررةة  وواالمحلمحااسسببييةة  للللججااننبب  االلللففظظيي  للتتققددييرراا  سسللمم

ً  جيد (3)  جيد (2) قبولم (1) ضعيف  التسلسل المعايير (4)جدا
  لة ومحاسبة ءسامآليات

 اتالقياد وتحفيز
 -الإدارة )مجلس العليا

الجهات  -الأمناء مجلس 
لقيادة ا (المختصة

  الروضة وللموظفين
 ولم تسهم في  ،غير فعالة

تحقيق العدالة بين 
الموظفين واستقراراهم 

 الوظيفي.
 
  لا تلتزم الروضة

 لوائح والقوانينالب
ومبادئ وتوجيهات 

التربية وإرشادات وزارة 
التعليم والتعليم العالي و

الخاصة بمرحلة رياض 
 .الأطفال

 اتلدى القياد 
الإدارة )مجلس العليا

 -الأمناء مجلس  -
 (المختصةالجهات 

في الروضة آلية 
لة ومحاسبة ءسالم

أداء القيادة 
والموظفين 

 - وتحفيزهم ) تكريم
 ساهممما ( مكافآت

في  تحقيق العدالة 
الموظفين  بعضبين 

 واستقرارهم الوظيفي
 
  الروضة  التزام

اللوائح ببعض 
ومبادئ  والقوانين 

وزارة وتوجيهات 
التعليم التربية و

والتعليم العالي 
الخاصة بمرحلة 

 .الأطفال رياض
 
 
 

 اتلدى القياد 
)مجلس الإدارة العليا

 -مجلس الأمناء  -
 الجهات المختصة(

متنوعة لية آ
ساءلة لم ومستمرة 

ومحاسبة القيادة 
العليا في الروضة 

 والموظفين
 -وتحفيزهم ) تكريم 

 ساهممما  مكافآت (
في  تحقيق العدالة 

بين معظم الموظفين 
واستقرارهم 

 الوظيفي.
 
  الروضة التزام

اللوائح بمعظم 
ومبادئ  والقوانين 

وزارة وتوجيهات 
التعليم التربية و

لي والتعليم العا
رحلة بمالخاصة 
 .الأطفالرياض 

 العليا  اتلدى القياد
 -الإدارة )مجلس 

 -مناءمجلس الأ
الجهات المالك 

 آلية  المختصة(
متنوعة ومستمرة 

لة ءسالموفعالة 
ومحاسبة القيادة 

العليا في الروضة 
 والموظفين
 وتحفيزهم 

( مكافآت - تكريم )
في   مما ساهم

تحقيق العدالة بين 
جميع الموظفين 

واستقرارهم 
 الوظيفي .

 
 الروضة  التزام

اللوائح بجميع 
ومبادئ   القوانينو

وتوجيهات وزارة 
التعليم التربية و

 والتعليم العالي
الخاصة بمرحلة 

 .الأطفالرياض 

لة ءالمسا
والالتزام 
باللوائح 

والقرارات 
 قوانينالو
 
 

1.3.1 
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قطاع شؤون التقييم  – إدارة تقييم المدارس 

ً  جيد (3)  جيد (2) قبولم (1) ضعيف  التسلسل المعايير (4)جدا
 العليا  اتالقياد دور

مجلس  -الإدارة )مجلس 
 - لكالما –الأمناء 

غير ( الجهات المختصة
في عملية التحسين  فعاّل

وليس  واتخاذ القرارات
لديها معرفة واطلاع 

 .مور الروضةأعلى 

  العليا  اتالقيادتساهم
 -الإدارة )مجلس 
 -مناءمجلس الأ

الجهات  -المالك
في  (المختصة
عملية  في الروضة

التحسين واتخاذ 
، ولديها القرارات
على واطلاع معرفة 
روضة ر الأمو بعض

ومستجداتها، مما 
 ساهم في تقديم الدعم

 . لها

  اتالقيادتساهم 
الإدارة )مجلس العليا

 -مناءمجلس الأ -
الجهات  -المالك

في  (المختصة
 بشكل   الروضة
عملية  فيمستمر  

التحسين واتخاذ 
، ولديها القرارات
على واطلاع معرفة 
روضة أمور ال معظم

ومستجداتها ، مما 
 لدعمساهم في تقديم ا

  لها.

  اتالقيادتساهم 
)مجلس العليا 
مجلس  -دارةالإ

 -المالك-الأمناء 
 (الجهات المختصة

 بشكل   في الروضة
 في مستمر  و فعال  

عملية التحسين 
، واتخاذ القرارات

معرفة ولديها 
على جميع واطلاع 
روضة أمور ال

ومستجداتها، مما 
ساهم في تقديم 

   لها. الدعم

المساهمة 
في عملية 

سين التح
وصنع 
 القرار

1.3.2 
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 المتابعة والمراقبة والتطوير المهني الرابع: الجانب
 لالتسلس المعايير مجالات التركيز الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

 جراءات  التي لإماهي السياسات وا
تتبعها الروضة لتعيين أفضل 

 الالأطفالموظفين؟ )رياض 
 الخاصة(

   ماهي نسبة المعلمين ذوي
 الكفاءات والخبرة المناسبة ؟

  ما مدى فاعلية توزيع مهام
ومسؤوليات الموظفين على سير 

العمل في الروضة؟ هل تتوفر 
الفرص للموظفين من أجل تولي 

اء أثرأدوار ومسؤوليات جديدة و
 خبراتهم ومساهماتهم في الروضة؟ 

 ظيمي هل تلتزم الروضة بالهيكل التن
المعتمد من قبل وزارة التعليم 

 الأطفالوالتعليم العالي؟ ) رياض 
 الحكومية(

   كيف تتعامل الروضة مع الشواغر
أعداد الموظفين؟   في الفوائضو

على سير العمل  أثرهاوما 
 بالروضة؟.

  ما هي الآلية المطبقة لمتابعة
الموظفين؟ وما  وانصرافحضور 

مدى فاعليتها؟ وفي حالة وجود 
مرتفعة لغياب أو تأخر  نسب

الموظفين ما هي الإجراءات التي 
يتم تطبيقها للحد من ذلك؟ وهل هي 

 فعالة؟

  .الهيكل التنظيمي 
  .مؤهلات الموظفين 
 .سجل التكليف وتفويض المهام 
  كشف استلام الموظفين للوصف

 الوظيفي.
  .حصر الشواغر 
  كشف بأسماء الموظفين الذين

 -هاء خدمات إنتركوا الروضة )
استقالة( خلال عامين  -نقل 

 دراسيين، وأسباب الترك.
  الجدد أسماء الموظفينبقائمة 

  .ومؤهلاتهم
  آلية الروضة في متابعة غياب

 وتأخر الموظفين.
 .إجراءات المخالفات والجزاءات 
  وانصرافكشف حضور 

 الموظفين. 
  نسبة حضور وغياب وتأخر

  الموظفين.واستئذان 
 .الملاحظات المباشرة 
  بأسماء الملفات المعتمدة كشف

التعليم التربية ومن وزارة 
 والتعليم العالي.

  مخاطبات الروضة مع وزارة
التعليم والتعليم العالي التربية و

 لسد الشواغر.
 المقابلات. 

  آلية وإجراءات تعيين
)رياض ن. الموظفي
 الخاصة( الأطفال

  توزيع المسؤوليات
وتفويض المهام على 

الهيكل الموظفين حسب 
ومؤهلاتهم لتنظيمي، ا

التعليمية وخبراتهم 
 وإمكانياتهم. 

  تحديد الشواغر
اتخاذ والاحتياجات، و
لسد  الحلول المناسبة

 .الشواغر
  وانصرافمتابعة حضور 

واتخاذ الموظفين 
الإجراءات اللازمة للحد 

 من غياب وتأخير
 .الموظفين

الموارد 
 البشرية

 
 
 

1.4.1 
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قطاع شؤون التقييم  – إدارة تقييم المدارس 

 المتابعة والمراقبة والتطوير المهني الرابع: الجانب
 لالتسلس المعايير مجالات التركيز الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

  أداء ما هي الآلية المُطبقة لمتابعة
جميع العاملين في الروضة؟ وكيف 
يتم تقديم التغذية الراجعة للموظفين 

المنعكس من  الأثرعن أدائهم؟ وما 
 العملية التعليمية؟ جوانب ذلك على

  كيف يتم تحسين وتطوير أداء
العاملين بالروضة؟ وما هي تلك 
 الإجراءات؟ وما مدى فاعليتها؟ 

 متابعة أداء  ما مدى الاستفادة من
 الأطفالظفين على تطور وتقدم المو

؟ هل يتم استخدام تلك المعلومات 
في تحديد نقاط القوة والتحسن في 
الروضة؟ وكيف تتم متابعة تنفيذها 

المُنعكس من التنفيذ  الأثروقياس 
 ؟على مخرجات العملية التعليمية

 الموظفين  أداء ملف متابعة 
 ووالمعلمين  نمنسقيال) متابعة 

 (.لخإ...... امتقارير خطط الأقس
 التقييم  بياناتالتقارير الدورية و

 للروضة. 
 .ملف تقييم أداء الموظفين 
 .الوصف الوظيفي 
  الأطفالملف نتائج . 
 .المشاهدات الصفية 
 .التأمل الذاتي 
 .الملاحظة المباشرة 
  الاجتماعات. 
 .المقابلات 

  آلية متابعة ومراقبة أداء
 الموظفين.

  تقديم التغذية الراجعة
 .ين للموظف

  الاستفادة من المراقبة
والمتابعة في تحسن أداء 

 الموظفين.
 المتابعة على  أثر انعكاس

العملية التعليمية وتطور 
 .الأطفالمهارات 

 متابعة
 ومراقبة

داء أ
الموظف

 ين
 

1.4.2 

  كيف يتم ربط التدريب والتطوير
المهني بأداء الموظفين ورسالة 
وأولويات الروضة؟ وكيف يتم 

ياجات التدريبية تحديد الاحت
 للموظفين؟ وما مدى فاعلية ذلك؟

  هل هناك عدالة في توفير التدريب
الملائم لكل الموظفين؟ ما الدليل 

 على ذلك؟
   ورش والجلسات الوما مدى فاعلية

التطوير المهني؟ وما مدى النقاشية 
التنوع في تلك الدورات؟ هل هناك 

 الأخرى  الرياضتبادل للخبرات مع 
؟  والخاصة والدوليةالحكومية ، 

تلك  أثرقياس  وما هي إجراءات
الورش على أداء الموظفين؟ وما 

 مدى فاعلية ذلك؟ 
  هل يتم تقديم دعم فردي للموظفين

وفقاً لاحتياجاتهم؟ ما مدى فاعلية 
ذلك على تطوير وتحسين أداء 

 الموظفين؟

 تحديد الاحتياجات  استمارات
 التدريبية.

 المهني التطوير خطة. 
 الدورات. حضور سجلات 
 تبادل الزيارات. جدول 
 .المشاهدات الصفية 
 الأطفال نتائج. 
 استمارات الموظفين استبانات 

 التدريبية. البرامج لتقييم
 وتقييم الموظفين،  متابعة سجلات

 تدريبهم. أثروقياس 
 نائب  تقارير المتابعة من(

التوجيه و نمنسقيال والروضة 
 الأطفالرياض ) التربوي

 الحكومية(.
 لاجتماعات.ا 
 .المقابلات 

  تحديد الاحتياجات
 التدريبية  للموظفين.

  مهني التطوير التنفيذ خطة
برامج ودورات )للموظفين 

 (تدريبية داخلية وخارجية
مبنية على احتياجاتهم 

 .الفعلية
  إعداد وتنفيذ خطط تطوير

ذوي  فردية للموظفين
 المتدني.الأداء 

 خطة تطوير إعداد وتنفيذ 
 ن الجدد.موظفيلل مهني 

  البرامج وقياس أثر  تقييم
التدريبية من قبل 

وأثرها على  المنتسبين لها
 .أدائهم

   نشر وتوضيح معايير
الرخصة المهنية 

  للموظفين في الروضة.

التطوير 
 المهني

1.4.3 
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 المتابعة والمراقبة والتطوير المهني الرابع: الجانب
 لالتسلس المعايير مجالات التركيز الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

  تهيئة وتحفيز ومتابعة
الموظفين للحصول على 

  الرخصة المهنية
خاص برياض الأطفال  )

 .(الحكومية
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 38 
قطاع شؤون التقييم  – إدارة تقييم المدارس 

  
  

  االلررااببعع::  االملمررااققببةة  وواالملمتتااببععةة  ووااللتتططووييرر  االملمههننيي    للللججااننبب  االلللففظظيي  للتتققددييرراا  سسللمم
ً  يدج (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف  التسلسل المعايير (4) جدا

  آليات و إجراءات
تعيين وتوزيع 
وتفويض المسؤوليات 

الشواغر سد المهام و
للموظفين، ومتابعة 

و  والانصرافالحضور 
الاحتفاظ بالموظفين 

هم وتكريمهم وتحفيز
الة ولم تسهم غير فعّ 

 في تنظيم سير العمل.
 
 

 
 

 
 يتم متابعة حضور  لا

 ،الموظفين وانصراف
 في  يسهممما لم 

 التزامهمانضباطهم و
 .بالدوام

 

 توزيع تعيين و
المسؤوليات 

 وتفويض المهام على
الموظفين حسب 

 التنظيمي الهيكل
تعليمية الالمؤهلات و

 مكانياتوالإوالخبرة 
ن خلال تنفيذ  م ،لهم

إجراءات للاحتفاظ 
 سدوبالموظفين 

ر بعض الشواغ
والاحتياجات ووضع 

مما ساهم  ،الحلول
 في تنظيم سير العمل.

 
  متابعة حضور

 وانصراف
مما ساهم  ،الموظفين

التزام انضباط وفي 
 بعض الموظفين

 . بالدوام

 توزيع تعيين و
المسؤوليات وتفويض 

الموظفين  المهام على
 الهيكلحسب 

المؤهلات و تنظيميال
تعليمية والخبرة ال

من  ،لهم مكانياتوالإ
خلال تنفيذ  إجراءات 

متنوعة للاحتفاظ 
معظم  سدوبالموظفين 
الشواغر  

والاحتياجات ووضع 
مما  ،الحلول المناسبة

ساهم في تنظيم سير 
 العمل.

 
  متابعة حضور

الموظفين  وانصراف
مما  ،مستمر بشكل  

انضباط ساهم في 
 التزام معظمو

 . بالدوام الموظفين

 توزيع تعيين و
المسؤوليات وتفويض 

الموظفين  المهام على
 التنظيمي الهيكلحسب 

تعليمية الالمؤهلات و
 ،لهم مكانياتوالإوالخبرة 

من خلال تنفيذ  إجراءات 
متنوعة وفعالة للاحتفاظ 

جميع  سدوبالموظفين 
الشواغر  والاحتياجات 
ووضع الحلول المناسبة 

تنظيم سير مما ساهم في ،
 العمل.

 
  وانصرافمتابعة حضور 

 فعال   الموظفين بشكل  
 مما ساهم في   ،مستمر  و

التزام جميع وانضباط 
 . بالدوام الموظفين

الموارد 
 البشرية

1.4.1 

 ومراقبة  متابعة  ةآلي
داء لأقيادة الروضة 

 ّ لة؛ الموظفين غير فعا
سهم في تحسين تلم و
 داء الموظفين.أ
 عةلا توجد آلية لمتاب 

داء أ ومراقبة
 . الموظفين

  لدى قيادة الروضة
لمتابعة ومراقبة ة آلي

أداء الموظفين 
وتقديم التغذية 

، مما لهمالراجعة 
ساهم في تحسين 

داء بعض أ
 .الموظفين

  لدى قيادة الروضة
متنوعة لمتابعة ة آلي

ومراقبة أداء 
الموظفين وتقديم 
 لهم التغذية الراجعة

، مما مستمر   بشكل  
داء أتحسين ساهم في 

 معظم الموظفين.

 ة لدى قيادة الروضة آلي
متنوعة وفعالة لمتابعة 
ومراقبة أداء الموظفين 
وتقديم التغذية الراجعة 

،  لهم بشكل    فعال  ومستمر 
مما ساهم في تحسين 

 داء جميع الموظفين .أ

 متابعة 
ومراقبة 

داء أ
 الموظفين

 

1.4.2 
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قطاع شؤون التقييم  – إدارة تقييم المدارس 

  
  

  االلررااببعع::  االملمررااققببةة  وواالملمتتااببععةة  ووااللتتططووييرر  االملمههننيي    للللججااننبب  االلللففظظيي  للتتققددييرراا  سسللمم
ً  يدج (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف  التسلسل المعايير (4) جدا

  آليات و إجراءات
تعيين وتوزيع 
وتفويض المسؤوليات 

الشواغر سد المهام و
للموظفين، ومتابعة 

و  والانصرافالحضور 
الاحتفاظ بالموظفين 

هم وتكريمهم وتحفيز
الة ولم تسهم غير فعّ 

 في تنظيم سير العمل.
 
 

 
 

 
 يتم متابعة حضور  لا

 ،الموظفين وانصراف
 في  يسهممما لم 

 التزامهمانضباطهم و
 .بالدوام

 

 توزيع تعيين و
المسؤوليات 

 وتفويض المهام على
الموظفين حسب 

 التنظيمي الهيكل
تعليمية الالمؤهلات و

 مكانياتوالإوالخبرة 
ن خلال تنفيذ  م ،لهم

إجراءات للاحتفاظ 
 سدوبالموظفين 

ر بعض الشواغ
والاحتياجات ووضع 

مما ساهم  ،الحلول
 في تنظيم سير العمل.

 
  متابعة حضور

 وانصراف
مما ساهم  ،الموظفين

التزام انضباط وفي 
 بعض الموظفين

 . بالدوام

 توزيع تعيين و
المسؤوليات وتفويض 

الموظفين  المهام على
 الهيكلحسب 

المؤهلات و تنظيميال
تعليمية والخبرة ال

من  ،لهم مكانياتوالإ
خلال تنفيذ  إجراءات 

متنوعة للاحتفاظ 
معظم  سدوبالموظفين 
الشواغر  

والاحتياجات ووضع 
مما  ،الحلول المناسبة

ساهم في تنظيم سير 
 العمل.

 
  متابعة حضور

الموظفين  وانصراف
مما  ،مستمر بشكل  

انضباط ساهم في 
 التزام معظمو

 . بالدوام الموظفين

 توزيع تعيين و
المسؤوليات وتفويض 

الموظفين  المهام على
 التنظيمي الهيكلحسب 

تعليمية الالمؤهلات و
 ،لهم مكانياتوالإوالخبرة 

من خلال تنفيذ  إجراءات 
متنوعة وفعالة للاحتفاظ 

جميع  سدوبالموظفين 
الشواغر  والاحتياجات 
ووضع الحلول المناسبة 

تنظيم سير مما ساهم في ،
 العمل.

 
  وانصرافمتابعة حضور 

 فعال   الموظفين بشكل  
 مما ساهم في   ،مستمر  و

التزام جميع وانضباط 
 . بالدوام الموظفين

الموارد 
 البشرية

1.4.1 

 ومراقبة  متابعة  ةآلي
داء لأقيادة الروضة 

 ّ لة؛ الموظفين غير فعا
سهم في تحسين تلم و
 داء الموظفين.أ
 عةلا توجد آلية لمتاب 

داء أ ومراقبة
 . الموظفين

  لدى قيادة الروضة
لمتابعة ومراقبة ة آلي

أداء الموظفين 
وتقديم التغذية 

، مما لهمالراجعة 
ساهم في تحسين 

داء بعض أ
 .الموظفين

  لدى قيادة الروضة
متنوعة لمتابعة ة آلي

ومراقبة أداء 
الموظفين وتقديم 
 لهم التغذية الراجعة

، مما مستمر   بشكل  
داء أتحسين ساهم في 

 معظم الموظفين.

 ة لدى قيادة الروضة آلي
متنوعة وفعالة لمتابعة 
ومراقبة أداء الموظفين 
وتقديم التغذية الراجعة 

،  لهم بشكل    فعال  ومستمر 
مما ساهم في تحسين 

 داء جميع الموظفين .أ

 متابعة 
ومراقبة 

داء أ
 الموظفين

 

1.4.2 
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ً  يدج (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف  التسلسل المعايير (4) جدا

  لا يتم تحديد
الاحتياجات التدريبية 

-للموظفين )لية الفع
 الأداءالموظفين ذوي و

الموظفين -المتدني 
 خطةتنفيذ و ،(الجدد

ير غالتطوير المهني 
مما لم يسهم في  ،فعاّلة

 تطوير أداء الموظفين. 
 
 
 

 
 
  وأ نشرعدم توفر 

توضيح معايير 
الرخص المهنية 

للموظفين، ولم يتم 
تهيئتهم وتحفيزهم 
ومتابعتهم، مما لم  

يسهم في تقدم 
ظفين للحصول المو

 عليها.
 الأطفالرياض ]

 [حكومية

  تحديد الاحتياجات
ة الفعلية يالتدريب

 -للموظفين )
الموظفين ذوي 

 -داء المتدني الأ
، (الموظفين الجدد

 خطة تنفيذويتم 
 التطوير المهني،

وقياس  ةومتابع
، مما ساهم في  أثرها

تطوير أداء بعض 
الموظفين في 

الأكاديمية  جوانبال
  .لإداريةا جوانبوال

 
 
  نشر وتوضيح معايير

الرخص المهنية 
للموظفين، وتهيئتهم 

وتحفيزهم 
ومتابعتهم، مما 

ساهم في تقدم لبعض 
الموظفين للحصول 

 .عليها
 الأطفالرياض ]

 [حكومية
 

  تحديد الاحتياجات
ة الفعلية يالتدريب

الموظفين -للموظفين )
 -ذوي الاداء المتدني 

، (الموظفين الجدد
طة خ تنفيذويتم 

و  ،التطوير المهني
 أثرهاوقياس  عةمتاب

مما   ، مستمر   بشكل  
ساهم في تطوير أداء 
معظم الموظفين في 

الأكاديمية  جوانبال
 الإدارية. جوانبوال

 
 
  نشر وتوضيح معايير

الرخص المهنية 
للموظفين، وتهيئتهم 
وتحفيزهم ومتابعتهم 

، مما  بشكل مستمر  
ساهم في تقدم معظم 
ل الموظفين للحصو

 عليها.
 الأطفالرياض ]

 [حكومية
 
 

  تحديد الاحتياجات
الفعلية  يةالتدريب

الموظفين  -للموظفين )
 -داء المتدني ذوي الأ

، ويتم (الموظفين الجدد
التطوير خطة تنفيذ 

المهني، ومتابعة وقياس 
بشكل فعال   أثرها

مما ساهم في  ، ومستمر  
تطوير أداء جميع 
 جوانبالموظفين في ال

 جوانبة والالأكاديمي
  الإدارية.

 
  نشر وتوضيح معايير

الرخص المهنية 
للموظفين، وتهيئتهم 
وتحفيزهم ومتابعتهم 

ال، مما وفعّ  بشكل مستمر  
ساهم في تقدم جميع 
الموظفين للحصول 

 عليها.
 [حكومية الأطفالرياض ]
 
 
 
 

التطوير 
 المهني

1.4.3 
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قطاع شؤون التقييم  – إدارة تقييم المدارس 

 

 

  يةوالشراكة المجتمعالتواصل  الخامس: الجانب
 التسلسل المعايير مجالات التركيز الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

  طرق  فاعليةما مدى
التواصل بين الموظفين في 
تسهيل سير العمل اليومي 
في الروضة؟ وما هي تلك 

الطرق؟ كيف تقيس 
 الروضة مدى فاعليتها؟

  كيف تقيس الروضة رضا
الموظفين عن العمل في 

  الروضة؟
  هل يشعر الموظفون

بالمسؤولية تجاه عملهم؟ 
 كيف تتأكد من ذلك؟

  ما الآليات المتبعة
والمستخدمة من قبِل 
الإدارة والقيادة في 

الروضة للاستفادة من 
مقترحات وآراء الموظفين 

؟ وهل يسُهم ذلك في 
تحسين مخرجات العملية 

 التعليمية؟ 

  آلية التواصل مع
 الموظفين.

 ستباناتالا. 
 من مقترحات  نماذج

 الموظفين.
 .الملاحظة المباشرة 
 .الاجتماعات 
 .المقابلات 

 التواصل مع  الموظفين. وطرق آلية 
    لإبداءإتاحة الفرصة للموظفين 

والاستفادة منها  آرائهم ومقترحاتهم 
 .  القرارات وتطوير العمل اتخاذفي 

 ه على أثرقياس رضا الموظفين و
 .الاستقرار الوظيفي بالروضة

 يجابية  وتحمل والإقة المهنية العلا
المسؤولية بين القيادات العليا 

 والموظفين بالروضة.

التواصل مع 
 الموظفين

1.5.1 

  هل توجد سياسات وخطط
؟ أولياء الأمورللتواصل مع 

وما مدى فاعليتها؟ وكيف 
 تتأكد من ذلك؟

  هل يتم التواصل من طرف
واحد أم من 

أولياء والطرفين)الروضة 
الإجراءات  (؟ وماالأمور

 نأالتي تتخذها الروضة بش
الذين لا  أولياء الأمور

يتواصلون معها بشكل  
منتظم أو لا يبدون أي 

ملاحظات حول تقارير أداء 
 ؟الأطفال

  ملف التواصل مع
)خطة أولياء الأمور

 أولياءل مع التواص
اجتماعات  - الأمور

دروس  -أولياء الأمور
 المعايشة.... إلخ(.

 أولياء رضا  استبانات
 .الأمور

  نماذج من مقترحات
 .أولياء الأمور

  نماذج من التقارير
الدورية للتحصيل 

الأكاديمي والسلوكي 
 .ولياء الأمورلأالمرسلة 

   أولياء الأمورآلية التواصل مع. 
  في متابعة  أولياء الأمورإشراك

هم السلوكي أطفالمستوى 
 .والأكاديمي

  أولياء الاستفادة من آراء ومقترحات
 .في تطوير العمل الأمور

  ء أدا عن  أولياء الأمورقياس رضا
 الروضة.

التواصل مع 
 أولياء الأمور

1.5.2 
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  يةوالشراكة المجتمعالتواصل  الخامس: الجانب
 التسلسل المعايير مجالات التركيز الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

  كيف يتم التعرف على
آرائهم ومقترحاتهم؟ وكيف 

تتم الاستفادة من تلك 
 ؟ الآراء والمقترحات

 

  نماذج من شهادات
 الشكر والتقدير.

 .المقابلات 
 الإخبارية  النشرات

أولياء  إلىالمرسلة 
 .الأمور

  محاضر اجتماعات
 .أولياء الأمورمجلس 

  هل توجد سياسات وخطط
أولياء للمشاركة مع 

؟ وما مدى فاعليتها؟ الأمور
 وكيف تتأكد من ذلك؟

  ما نوع المعلومات التي تتم
أولياء مشاركتها مع 

؟ وكم مرة يتم ذلك؟ الأمور
المنعكس من ذلك  الأثروما 

على تعزيز الشراكة بين 
 ء الأمورأولياالروضة و

مخرجات وعلى تحسين 
 ؟الأطفالتعلم 

  أولياء الأمورما مدى رضا 
عن جودة العملية 

 التعليمية؟ 

  أولياء سجل حضور
 نشطةلأ الأمور

 .الروضة
 ستباناتالا. 
  نماذج من مقترحات

 .أولياء الأمور
  نماذج من التقارير

 الأطفالالدورية لنتائج 
 الأكاديمية والسلوكية.

  نماذج من شهادات
ولياء لأ لشكر والتقديرا

 . الأمور
 .المقابلات 

 الجاذبة الأنشطةتنظيم البرامج و 
 .ولياء الأمورلأ
  حضور أولياء مشاركة و نسبة

في  للفعاليات المقامة الأمور
 .الروضة

 في تعلم  ولياء الأمورتقديم الدعم لأ
 " ورش تدريبية،،، الخ".أبنائهم

  في دعم تعلم  أولياء الأمورمساهمة
 . همأطفال

أولياء مشاركة 
في  الأمور

 مجتمع الروضة

1.5.3 
 

  ما هي إجراءات الروضة
فيما يتعلق بالتعاون مع 

الأخرى  ياضالر
ومؤسسات المجتمع 

 المحلي؟
 أي مدى تبادر الروضة  إلى

 أنشطةبالتواصل وتنظيم 
 الرياضمشتركة مع 

الأخرى والمؤسسات 
" حكومية،  المختلفة

؟ ما نوع خاصة، دولية"
التي تقترحها  ةالأنشط

الروضة أو تشارك فيها؟ 

  خطة التواصل مع
 المجتمع.

 . ملف تبادل الزيارات 
 طفالللأرات سجل الزيا. 
  سجل زيارات المعلمين

 الرياضأو حضور 
 الأخرى

 المقابلات 

  آلية مشاركة الروضة مع أعضاء
 المجتمع المحلي.

 وبرامج مع مؤسسات  أنشطةذ يتنف
 الأخرى والرياضالمجتمع المحلي 

 "حكومية، خاصة، دولية"
فعاليات  ومؤتمرات و)مسابقات 

 وطنية ......إلخ(.
  شطةوأنمن برامج  الاستفادة 

الداخلية  المجتمعمؤسسات 
في الأخرى  والرياض  والخارجية

  .الأطفالتنمية مهارات 
 (  تبادل خبرات بين  الموظفين- 

 - مجتمعية مشتركة أنشطةتنظيم 

مشاركة الروضة 
في المجتمع 

 المحلي

1.5.4 
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قطاع شؤون التقييم  – إدارة تقييم المدارس 

  يةوالشراكة المجتمعالتواصل  الخامس: الجانب
 التسلسل المعايير مجالات التركيز الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

وكيف يؤثر ذلك على تعلم 
 وتقدمهم؟ الأطفال

   ما هي الجهات التي
 روضةتتعاون معها ال

 "؟ خارجيةالداخلية ، ال"
  كيف تعزز هذه المشاركات

ونموهم؟  الأطفالتعلم 
 وكيف تتأكد من ذلك؟

والمهارية المعرفية  الجوانب تنمية
 ية.....إلخ(.ناالوجدو
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  االلتتووااصصلل  وواالملمششااررككةة  االمجلمجتتممععييةة::االخلخااممسس  للللججااننببااللللففظظيي    االلتتققددييرر  سسللمم

 التسلسل المعايير (4)  جداً  جيد (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف
 بين القيادة   التواصل

و الموظفين غير 
شراك  إ، ولا يتم العّ فّ 

الموظفين في اتخاذ 
القرارات والاستفادة 

م غير من مقترحاته
 متوفر.

 ة التواصل بين القياد
والموظفين بما يضمن 
 سهولة متابعة العمل،

شراك بعض إكما يتم 
الموظفين في اتخاذ 

القرارات والاستفادة من 
مقترحاتهم المقدمة في 
، تطوير وتحسين العمل

مما ساهم في إيجاد بيئة 
 عمل  تسودها المهنية .

 التواصل بين القيادة 
والموظفين بطرق 

متنوعة بما يضمن 
 ،سهولة متابعة العمل

شراك  معظم إكما يتم 
الموظفين في اتخاذ 

القرارات والاستفادة 
من مقترحاتهم المقدمة 

في تطوير وتحسين 
مما ساهم في  ،العمل

إيجاد بيئة عمل  
تسودها المهنية 

 والإيجابية.

  التواصل بين القيادة
فعًالة  الموظفين بطرقو
متنوعة بما يضمن و

 سهولة متابعة العمل،
شراك جميع إكما يتم 

الموظفين في اتخاذ 
 من والاستفادةالقرارات 

مقترحاتهم المقدمة في 
 ،تطوير وتحسين العمل

مما ساهم في إيجاد بيئة 
عمل  تسودها المهنية 

 .والإيجابية 

التواصل مع 
 الموظفين

1.5.1 

 أولياء تواصل مع ال
شراكهم إو الأمور

متابعة مستوى ل
 هم  الأكاديميأطفال

    غير  والسلوكي
لا يتم فعال، و

الاستفادة من 
مما لم   ،مقترحاتهم

يسهم في رضا 
عن  أولياء الأمور

 داء الروضة.أ
  لا يتم التواصل  بين

أولياء الروضة و
 .الأمور

 أولياء تواصل مع ال
 من خلال  الأمور

شراكهم في متابعة إ
هم أطفالمستوى 

، السلوكي الأكاديمي و
وقياس مدى رضاهم 

،والاستفادة من آرائهم  
مما ساهم  ،اتهمومقترح

أولياء في رضا بعض 
داء أعن  الأمور

 .الروضة
 
 
 

  أولياء  التواصل مع
بطرق يتم  الأمور

 من خلال متنوعة 
شراكهم في متابعة إ

هم  أطفالمستوى 
 ، والسلوكي الأكاديمي

وقياس مدى رضاهم 
والاستفادة من آرائهم  

مما ساهم  ،ومقترحاتهم
أولياء معظم  في رضا

 داءأعن  الأمور
 الروضة.

 
 
 

 أولياء مع  التواصل
فعالة  بطرق يتم  الأمور

 من خلال  متنوعةو
شراكهم في متابعة إ

هم  أطفالمستوى 
 ،والسلوكي الأكاديمي

وقياس مدى رضاهم 
والاستفادة من آرائهم  

مما ساهم  ،ومقترحاتهم
أولياء في رضا جميع 

داء أعن  الأمور
 الروضة.

 
 
 

التواصل مع 
 أولياء الأمور

1.5.2 

  برامج التنظيم
  ولياءأ أنشطةو

  فعالةغير  الأمور
الروضة    تقمكما لم 

شراكهم إبجذبهم  و
مما لم  ،شطتهانأفي 

يسهم في دعم عملية 
 .الأطفالتعلم 

 

 أنشطةم برامج ويتنظ 
لجذبهم   ولياء الأمورلأ
 أنشطةشراكهم في إو

ساهم في مما  ،الروضة
عملية تعلم  دعم  وتعزيز

 .الأطفالبعض 
 
 

 أنشطةم برامج ويتنظ 
 ولياء الأمورلأمتنوعة 

شراكهم في إلجذبهم  و
مما  ،الروضة أنشطة

 ساهم في دعم وتعزيز
عملية تعلم معظم 

 .الأطفال
 
 

 أنشطةم برامج ويتنظ 
ولياء لأمتنوعة فعالة و
لجذبهم   الأمور

 أنشطةشراكهم في إو
ساهم في  مما ،الروضة

عملية تعلم  دعم  وتعزيز
 .الأطفالجميع 

 
 

مشاركة 
 أولياء الأمور

في مجتمع 
 الروضة

1.5.3 
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قطاع شؤون التقييم  – إدارة تقييم المدارس 

 التسلسل المعايير (4)  جداً  جيد (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف

  أولياء لا يتم مشاركة
في مجتمع  الأمور

 الروضة.

  مع التعاون
مؤسسات المجتمع 

والخارجي المحلي 
الأخرى  الرياضو

بصورة غير يتم 
الة  ولم تسهم في فعّ 

تنمية مهارات 
خبرات  وتطوير
 .الأطفال

  لا يوجد تعاون بين
الروضة و المجتمع 

 محلي.ال

  مع مؤسسات  التعاون
 المجتمع المحلي 

 
 
 الأخرى  الرياضو

 الأنشطةللاستفادة من 
في تنمية مهارات 

بعض وتطوير خبرات 
 .الأطفال

  مع مؤسسات  التعاون
  المجتمع المحلي

 
 
 الرياضو والخارجي 

بطرق يتم الأخرى 
متنوعة للاستفادة من 

في تنمية  الأنشطة
وتطوير مهارات 
 .طفالالأمعظم  خبرات 

  مع مؤسسات  التعاون
 المجتمع المحلي 

 الرياضووالخارجي 
بطرق يتم " الأخرى

الة متنوعة وفعّ 
 الأنشطةللاستفادة من 

 في تنمية مهارات
جميع   وتطوير خبرات

 .الأطفال
 

مشاركة 
الروضة في 

المجتمع 
 المحلي

 والخارجي

1.5.4 
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ثانيا : مجال التعليم 
والتعلم
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  االلتتععللييمم  ووااللتتععللمم  مجمجاالل::    ثثااننيياااا  
 

التعليمية والتي تعزز  المناهج الدراسية والخططمدى جودة  وبيانيختص هذا المجال بجودة الخدمات التعليمية 

أفضل  يتعلمون بشكل   الأطفالف ها،أهدافلمطلوبة لهذه المرحلة وتحقيق االعالمية   ياتللكفا الأطفالاكتساب 

أساساً قوياً لتعلمهم في  الأطفاليبني و فزة والتي تُعزز قدراتهم فكرياً وجسدياً، من خلال التجارب الممتعة والُمح

 وتطورهماللغوية والمهارات الحسابية التي تُنمي مهاراتهم  الأنشطةالمستقبل وتعلمهم مدى الحياة من خلال 

 التأكيد على الآتي: الأطفالالشخص ي والاجتماعي والمعرفي والبدني وعلى رياض 

 

  التعليمية الخططج الدراسية والمناه

ودعم  الأطفالوسيع نطاق خبرات على تتنفيذ المنهاج و تخطيط تعتمد جودةحيث المختلفة  الأطفاللاحتياجات المنهاج  ملاءمة •

  هم.تعلم
 ة على أسس واضحة ومتسلسلة، وشاملة بنيّمن يكسب الأطفال فرصاً فعالة للإبداع والاستكشاف أالتخطيط للدروس ينبغي  •

بناءً على اهتمامات واحتياجات ومستويات  اتكييفهيتم والأهداف والتوقعات المرجوة من الأطفال في المراحل المختلفة، ومتكاملة 

 جميع الأطفال وأنماط تعلمهم. 
لياً داخ) المقدمة الأنشطةالتنوع في  م في دعم خبراتهم، مع مراعاةهوتس الأطفال كافةحتياجات ا تلبي لاصفية أنشطة توفير •

 ودعم المناهج الدراسية. الأطفال تعلمعلى  أثرهاو( وخارجياً
 

  ميالتعل جودة

 ،الأطفالو المعلمين بين العلاقة وطبيعة الأطفالإدارة سلوك و ،الأطفالرياض تطور الطفل والتعليم في مرحلة بوعي ومعرفة المعلمين  •

 تعلمهم. على العلاقة تلك أثرووعلاقة الأطفال بإقرانهم 
وتعزز اكتساب المفاهيم والمعارف  الأطفالالفعالة تحفز  ساليبتعلُم فعال، فالأ إلىتؤدي  تدريس أساليبالمعلمين دام استخ •

 .والمهارات
تُلبي ، وهماً إيجابياً على جودة تعلمأثرالصفية المصاحبة للتعلم والتي لها  الأنشطةمن خلال  الأطفالمراعاة الفروق الفردية لكافة  •

 .وتثير حماسهم ودافعيتهم للتعلم طفالللألتعليمية والنفسية والجسدية الاحتياجات ا

تقييم منتظمة لتقييم  أساليب يناستخدام المعلم، والأطفالأعمال  فحصالتقييم أثناء الحصص الدراسية من خلال  أساليبفاعلية  •

 . الأطفالفهم ل قياسها ومدى ،الأسئلة للمعارف والمفاهيم، وتطبيقها من خلال تنوع الأطفالدى استيعاب م
وتعزز اكتساب المفاهيم  الأطفالتحفز وتعلُم فعال،  إلىمجموعة متنوعة من مصادر التعليم والتعلم التي تؤدي المعلمين استخدام  •

 . والمعارف والمهارات
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ازاتهم إنجو الأطفالوعرض أعمال  ،الأطفالمة مساحة الصفوف الدراسية مع عدد ء، وملاالدراسية الصفوف وترتيب تنظيم •

  المختلفة وتحفيزهم نحو التعلم. الأنشطةعلى التعلم وممارسة  الأطفاليساعد  بشكلٍ

 وتطورهم الأطفالتقدم 

ليكونوا قادرين على التواصل مع الآخرين والتعبير عن أفكارهم في الروضة،  الأطفاللأعمار المناسبة هارات اللغوية المتطوير  •

فهم وإدراك كيفية استخدام اللغة، والرموز، والرسوم، والنصوص المكتوبة لتوصيل أفكارهم واحتياجاتهم وتنمية قدرتهم على 

 .صحيح بشكلٍ

ومفهوم العد والعمليات الحسابية كالجمع والطرح، والعد بالترتيب  والأعداد الأرقامالحسابية مثل معرفة  الأطفالتطوير مهارة  •

 والأشكال الهندسية. وتحديد النسب والأرقام ( والقياسشبه والاختلافوالتصنيف والتوصيل والمقارنة والتباين )أوجه ال

مهاراتهم المعرفية  وتطوير واحتياجاتهم المختلفة، فسهمنأخلال التعبير عن  من طفالالتطوير الشخصي والاجتماعي والمعرفي للأ •

 مستقل. وينعكس هذا على تطوير مهاراتهم العلمية وحب الاستطلاع والعمل بشكلٍ

وعيهم بالمساحات الخاصة بهم و بالآخرين والصغيرة والكبيرة،  والأدوات الأجهزةالتعامل مع لدى الأطفال أثناء ور البدني التط •

 الرياضية والنظافة الشخصية. الأنشطةومعرفتهم بأهمية الحفاظ على صحتهم من خلال ممارسة 
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  االلتتععللييمم  ووااللتتععللمم  مجمجاالل::    ثثااننيياااا  
 

التعليمية والتي تعزز  المناهج الدراسية والخططمدى جودة  وبيانيختص هذا المجال بجودة الخدمات التعليمية 

أفضل  يتعلمون بشكل   الأطفالف ها،أهدافلمطلوبة لهذه المرحلة وتحقيق االعالمية   ياتللكفا الأطفالاكتساب 

أساساً قوياً لتعلمهم في  الأطفاليبني و فزة والتي تُعزز قدراتهم فكرياً وجسدياً، من خلال التجارب الممتعة والُمح

 وتطورهماللغوية والمهارات الحسابية التي تُنمي مهاراتهم  الأنشطةالمستقبل وتعلمهم مدى الحياة من خلال 

 التأكيد على الآتي: الأطفالالشخص ي والاجتماعي والمعرفي والبدني وعلى رياض 

 

  التعليمية الخططج الدراسية والمناه

ودعم  الأطفالوسيع نطاق خبرات على تتنفيذ المنهاج و تخطيط تعتمد جودةحيث المختلفة  الأطفاللاحتياجات المنهاج  ملاءمة •

  هم.تعلم
 ة على أسس واضحة ومتسلسلة، وشاملة بنيّمن يكسب الأطفال فرصاً فعالة للإبداع والاستكشاف أالتخطيط للدروس ينبغي  •

بناءً على اهتمامات واحتياجات ومستويات  اتكييفهيتم والأهداف والتوقعات المرجوة من الأطفال في المراحل المختلفة، ومتكاملة 

 جميع الأطفال وأنماط تعلمهم. 
لياً داخ) المقدمة الأنشطةالتنوع في  م في دعم خبراتهم، مع مراعاةهوتس الأطفال كافةحتياجات ا تلبي لاصفية أنشطة توفير •

 ودعم المناهج الدراسية. الأطفال تعلمعلى  أثرهاو( وخارجياً
 

  ميالتعل جودة

 ،الأطفالو المعلمين بين العلاقة وطبيعة الأطفالإدارة سلوك و ،الأطفالرياض تطور الطفل والتعليم في مرحلة بوعي ومعرفة المعلمين  •

 تعلمهم. على العلاقة تلك أثرووعلاقة الأطفال بإقرانهم 
وتعزز اكتساب المفاهيم والمعارف  الأطفالالفعالة تحفز  ساليبتعلُم فعال، فالأ إلىتؤدي  تدريس أساليبالمعلمين دام استخ •

 .والمهارات
تُلبي ، وهماً إيجابياً على جودة تعلمأثرالصفية المصاحبة للتعلم والتي لها  الأنشطةمن خلال  الأطفالمراعاة الفروق الفردية لكافة  •

 .وتثير حماسهم ودافعيتهم للتعلم طفالللألتعليمية والنفسية والجسدية الاحتياجات ا

تقييم منتظمة لتقييم  أساليب يناستخدام المعلم، والأطفالأعمال  فحصالتقييم أثناء الحصص الدراسية من خلال  أساليبفاعلية  •

 . الأطفالفهم ل قياسها ومدى ،الأسئلة للمعارف والمفاهيم، وتطبيقها من خلال تنوع الأطفالدى استيعاب م
وتعزز اكتساب المفاهيم  الأطفالتحفز وتعلُم فعال،  إلىمجموعة متنوعة من مصادر التعليم والتعلم التي تؤدي المعلمين استخدام  •

 . والمعارف والمهارات
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ازاتهم إنجو الأطفالوعرض أعمال  ،الأطفالمة مساحة الصفوف الدراسية مع عدد ء، وملاالدراسية الصفوف وترتيب تنظيم •

  المختلفة وتحفيزهم نحو التعلم. الأنشطةعلى التعلم وممارسة  الأطفاليساعد  بشكلٍ

 وتطورهم الأطفالتقدم 

ليكونوا قادرين على التواصل مع الآخرين والتعبير عن أفكارهم في الروضة،  الأطفاللأعمار المناسبة هارات اللغوية المتطوير  •

فهم وإدراك كيفية استخدام اللغة، والرموز، والرسوم، والنصوص المكتوبة لتوصيل أفكارهم واحتياجاتهم وتنمية قدرتهم على 

 .صحيح بشكلٍ

ومفهوم العد والعمليات الحسابية كالجمع والطرح، والعد بالترتيب  والأعداد الأرقامالحسابية مثل معرفة  الأطفالتطوير مهارة  •

 والأشكال الهندسية. وتحديد النسب والأرقام ( والقياسشبه والاختلافوالتصنيف والتوصيل والمقارنة والتباين )أوجه ال

مهاراتهم المعرفية  وتطوير واحتياجاتهم المختلفة، فسهمنأخلال التعبير عن  من طفالالتطوير الشخصي والاجتماعي والمعرفي للأ •

 مستقل. وينعكس هذا على تطوير مهاراتهم العلمية وحب الاستطلاع والعمل بشكلٍ

وعيهم بالمساحات الخاصة بهم و بالآخرين والصغيرة والكبيرة،  والأدوات الأجهزةالتعامل مع لدى الأطفال أثناء ور البدني التط •

 الرياضية والنظافة الشخصية. الأنشطةومعرفتهم بأهمية الحفاظ على صحتهم من خلال ممارسة 
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  الأول : المناهج الدراسية و الخطط التعليمية الجانب

 التسلسل المعايير تركيزمجالات ال الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

كيف تقو  الروضررررررررة بتطبيق  •
 الدراسية؟ مناهج ال

دى يغطي المنهررراج مررر أي إلى •
الرررمرررواضرررررررريرررع والرررمرررهرررارات 

 ؟الأنشطةو
تلبية  كيف تضرررررمن الروضرررررة  •

ه من ل حتيررراجرررات جميع لا جا
 ؟ بررمررن فرريررهررم ذويالأطررفرررال

 الاحتياجات التعليمية الخاصة؟
هل تقو  الروضرررررررة بمراجعة  •

 اسي؟وتعديل المنهج الدر
 
 
 

 .المناهج الدراسية 
 المشاهدات الصفية. 
 الاجتماعات. 
 المقابلات. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 المناهج الدراسرررررية ءمة ملا
 الأطررفرررالمررع احررترريررراجرررات 

 -)منهج منطقي المختلفرررة
 (متدرج -ابداعي -شرررررررامل

ومررع رسرررررررررالرررة وأهرررداف 
 .الروضة

 تطبيق المناهج الدراسرررررية 
 الأطفالتلبي احتياجات  التي

 لدراسية. أثناء الحصص ا
  مراجعررة وتعررديررل المنرراهج

وفق احتياجات  الدراسررررررية
 الأطفال.

 
 

جودة تلبيررة المنرراهج 
 الأطفاللاحتياجات 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.1.1 

 

 

 

 

 

 

 

 نأكيف تضررررررمن الروضررررررررة  •
التخطيط يلبي احتياجات جميع 

 ؟ الأطفال
كيف تتم متابعة خطط الدروس  •

الفصررررررلية واليومية؟ وهل يتم 
لاحتياجات  عديل عليها وفقاً لتال

 الأثرا ومرر؟  طفررالالمتغيرة ل 
هرررل يتم  المنعكس على ذلرررك؟

 تطبيق التكرررامرررل بين المواد
 ؟الدراسية

 
 
 
 

 الرررررردروس  خررررررطررررررط
 الفصلية، واليومية.

 .المشاهدات الصفية 
  الأطفالجاز إنملفات. 
 .الاجتماعات 
 .المقابلات 
 
 
 
 
 
 
 

 للدروس فصررررررلية   إعداد خطط
 هررردافالأويوميرررة شرررررررراملرررة )

 –الإسررررررتراتيجيات  -ة التعليمي
 -التوقيت الزمني  - الأنشررررررطة
لمسررررررتويات المختلفة مراعاة ا

 التكررامررل بين المواد -طفررالل 
 ..إلخ(. الدراسية

 
 
  تنفيذ ومتابعة الخطط الفصرررلية

 .واليومية
 
 

التخطيط للحصررررررص 
 الدراسية

 

 

 

 

 

2.1.2 

 

 

 

 

 

 

كيف تررردعم خطرررة الأنشررررررطرررة  •
اللاصرررررفية المنهج الدراسررررري؟ 

ثر المنعكس من ومرررا هو الأ
تطبيق الخطرررة على تنميرررة 

 مهارات الأطفال؟

  ملف الأنشطة اللاصفية
ة الأنشررررررررررطررررة )خررررطرررر

مدة  ية المعت  -اللاصررررررف
تقرررارير  -الإنجرررازات ل ا

 الدورية ل نشطة(.
 .ملفات إنجاز الأطفال 

  إعداد وتنفيذ خطط الأنشررررررطة
اللاصررررررفيررة الررداعمررة للمنرراهج 
الرردراسرررررريررة والتي تعمررل على  
دعم وتنميرررة وتطور مهرررارات 

  الأطفال وتلبية احتياجاتهم.

الأنشرررررطة اللاصرررررفية 
 الداعمة للمناهج

 
 

2.1.3 
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  الأول : المناهج الدراسية و الخطط التعليمية الجانب

 التسلسل المعايير تركيزمجالات ال الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

كيف تتم متابعة تنفيذ الخطة؟  •
ومرررا الإجراءات المتبعرررة في 
 حال عد  تنفيذ بعض أجزائها؟ 

مشررررراركة نسررررربة ما مسرررررتوى  •
 ؟الأطفال في الأنشطة اللاصفية

انعكاسررررها على تطور ما مدى   •
 ودعم مهارات الأطفال؟ 

 .الاستبانات 
 .الملاحظة المباشرة 
 .المقابلات 

  متابعة تنفيذ خطط الأنشررررررطة
  اللاصفية
.(الداخلية والخارجية)   

  تنوع الأنشررررررطررة اللاصررررررفيررة
 وملاءمتها للمنهاج المطبق.
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 المناهج الدراسية والخطط التعليميةالأول:  للجانبالتقدير اللفظي  سلم

 التسلسل المعايير (4)  جداا  جيد (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف

  لا تتوافق المنرراهج
الررردراسرررررررريرررة مررع 

 الأطفررالاحتيرراجررات 
المختلفرررة، ولا يتم 
مراجعرررة المنررراهج 
والتعرررديرررل عليهرررا 

، الأطفاللدعم تعلم 
مما لم يسررررررهم في 
تلبيرررة احتيررراجرررات 

 .الأطفال
 
 
 
 
 

  ،المناهج الدراسررية
ترررررتررررروافرررررق مرررررع 

 الأطفررالاحتيرراجررات 
يترم  لمرخرترلرفرررة، و ا

عرررة المنررراهج مراج
والتعرررديرررل عليهرررا  

 ،الأطفاللدعم تعلم 
سرررررررراهم في  ممرررا 

تلبيرررة احتيررراجرررات 
 .الأطفالبعض 

 
 
 
 
 

  المناهج الدراسرررررية
شررررررراملة، وتتوافق 
مرررع احرررتررريررراجرررات 

المختلفررة،  الأطفررال
ويرررترررم مرررراجرررعرررة 
المنرراهج والتعررديررل 
عليهرررا  بشررررررركرررل  

لدعم تعلم  مسرررررتمر  
، مما سرراهم الأطفال

في تلبية احتياجات 
 .طفالالأمعظم 

 
 
 
 

  المناهج الدراسية شاملة
وذات جرررودة عرررالررريرررة، 
وتتوافق مع احتيرراجررات 

المختلفررة، ويتم  الأطفررال
مرررراجرررعرررة الرررمرررنررراهرررج 
كل    والتعديل عليها بشرررررر

لدعم تعلم  مسررتمر  فعال  و
مما سرررررراهم في  ،الأطفال

تلبيرررة احتيررراجرررات جميع 
 .الأطفال

 
 
 
 
 

جودة تلبية 
المناهج لاحتياجات 

 الأطفال

 

 

 

 

 

 

2.1.1 

 

 

 

 

 

 

  ون يعررردّ المعلمون
نفرررذون خططررراً  وي

فصررررررليرررة ويوميرررة 
لررررلرررردروس غرررريررررر 

ولا تشتمل فعالـررررة، 
على اسرررتراتيجيات 

وغرريررر تررعررلرريررمرريرررة 
 مررراعرريرررة لررلرروقرررت
والرررمسرررررررررترررويرررات 
الررمررخررتررلررفرررة برريررن 

سررهم تالأطفال، ولم 
في اكتسا  الأطفال 
للمفاهيم والمعارف 

 والمهارات.
 
 
 
 
 
 

 

  ون يعررردّ المعلمون
نفرررذون خططررراً  وي
ويوميرررة فصررررررليرررة 
متكرراملررة للرردروس 

تتضررررررمن )أهرردافرراً 
 -تررررعررررلرررريررررمرررريررررةً 

سررررررتراتيجيررات ... ا
إلررخ(، ومررراعرريرررة 
للوقت والمستويات 
الررمررخررتررلررفرررة برريررن 
الأطررررفررررال ويررررتررررم 
تنفيذها، مما سرراهم 
في اكتسررررا  بعض 
الأطفرررال للمفررراهيم 
والررررررررمررررررررعررررررررارف 

 والمهارات.
 
 
 
 

 ون دّ يعررر المعلمون 
نفرررذون خططررراً  وي

فصررررررليرررة ويوميرررة 
لة  للردروس شرررررررام

مرررررلرررررة ومرررررتررررركرررررا
)أهررردافررراً تتضررررررمن

 - تررررعررررلرررريررررمرررريررررةً 
سررررررتراتيجيررات ... ا

إلررخ(، ومررراعرريرررة 
للوقت والمستويات 
الررمررخررتررلررفرررة برريررن 
الأطررررفررررال ويررررتررررم 
تنفيرررذهرررا بشرررررركرررل  
ساهم  ، مما  مستمر 
في اكتسرررررا  معظم 
الأطفرررال للمفررراهيم 
والررررررررمررررررررعررررررررارف 

 والمهارات.
 
 

  ون يرررعررردّ الرررمرررعرررلرررمرررون
خططاً فصرررررلية وينفذون 

 ويومية للدروس  شاملة 
تت ملرررة  تكرررا من وم ضررررررر

ً تررعررلرريررمرريرررةً   -)أهررردافرررا
سررررررتراتيجيررات ... إلخ( ا

ومرررراعررريرررة لرررلررروقرررت، 
والمسررررررتويات المختلفة 
بين الأطفال ويتم تنفيذها 
،  بشررررركل  فعال  ومسرررررتمر 
مما سرررراهم في اكتسررررا  
جميع الأطفررال للمفرراهيم 
 والمعارف والمهارات.

 
 
 
 
 
 
 

التخطيط للحصص 
 الدراسية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1.2 
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 التسلسل المعايير (4)  جداا  جيد (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف

  خطة الأنشررررررطة
صرررررفية غير اللا

للمناهج، داعمة 
ممررا لم يسررررررهم 
فررررررري إثرررررررراء 
  خبرات الأطفال.

  نشررررررطرررة الأخطرررة
فيرررة غير  اللاصررررررر

مرررنرررفرررذة   غررريرررر 
 .واضحة

 

  يذ خطة عداد وتنف إ
ل نشررطة اللاصررفية 

 للمنرراهج،الررداعمررة 
ثراء إوقد ساهم في 

خرررربرررررات بررررعررررض 
 الأطفال.

 
 
 
 

  يذ خطة عداد وتنف إ
ل نشررطة اللاصررفية 
الرررررررداخرررررررلررررررريرررررررة 

عمة الداوالخارجية 
بشرررررركرررل   للمنررراهج

ساهم  ، مما  مستمر 
ثررراء خرربرررات إفرري 

 معظم الأطفال.
 
 

  إعرررداد وتررنررفرريرررذ خررطرررة
 ل نشررررررطررة اللاصررررررفيررة 
الرررداخليرررة والخرررارجيرررة 

بشررررركل   للمناهجالداعمة 
، تعزز فعرررّ  ال  ومسررررررتمر 

الإبداع لدى الأطفال، مما 
ثراء خبرات إسررررراهم في 

 جميع الأطفال.
 
 

الأنشطة اللاصفية 
 الداعمة للمناهج

 الدراسية

 

 

 

2.1.3 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



59 ثانياً: مجال التعليم والتعلم

 

 م2020الطبعة الأولى  –الدليل الإرشادي لتقييم رياض الأطفال الحكومية والخاصة  48 
 

48 

 التسلسل المعايير (4)  جداا  جيد (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف

  خطة الأنشررررررطة
صرررررفية غير اللا

للمناهج، داعمة 
ممررا لم يسررررررهم 
فررررررري إثرررررررراء 
  خبرات الأطفال.

  نشررررررطرررة الأخطرررة
فيرررة غير  اللاصررررررر

مرررنرررفرررذة   غررريرررر 
 .واضحة

 

  يذ خطة عداد وتنف إ
ل نشررطة اللاصررفية 

 للمنرراهج،الررداعمررة 
ثراء إوقد ساهم في 

خرررربرررررات بررررعررررض 
 الأطفال.

 
 
 
 

  يذ خطة عداد وتنف إ
ل نشررطة اللاصررفية 
الرررررررداخرررررررلررررررريرررررررة 

عمة الداوالخارجية 
بشرررررركرررل   للمنررراهج

ساهم  ، مما  مستمر 
ثررراء خرربرررات إفرري 

 معظم الأطفال.
 
 

  إعرررداد وتررنررفرريرررذ خررطرررة
 ل نشررررررطررة اللاصررررررفيررة 
الرررداخليرررة والخرررارجيرررة 

بشررررركل   للمناهجالداعمة 
، تعزز فعرررّ  ال  ومسررررررتمر 

الإبداع لدى الأطفال، مما 
ثراء خبرات إسررررراهم في 

 جميع الأطفال.
 
 

الأنشطة اللاصفية 
 الداعمة للمناهج

 الدراسية

 

 

 

2.1.3 
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 التسلسل المعايير (4)  جداا  جيد (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف

  نشطة الأخطة
غير  اللاصفية

منفذة / غير 
 .واضحة

ثراء خبرات بعض إ
 الأطفال.

، مما  بشكل  مستمر 
ثراء إساهم في 

خبرات معظم 
 الأطفال.

الإبداع لدى الأطفال، 
ثراء إمما ساهم في 

 خبرات جميع الأطفال.

 

 

 

 

 

 ميي : جودة التعلناالث الجانب
 التسلسل المعايير مجالات التركيز لوثائقالأدوات والبراهين وا أسئلة التأمل الذاتي

  ما مدى معرفة المعلمين بنمو وتطور
 وتعلمهم؟  الأطفال

  وكيف تضمن الروضة فهم المعلمين
 الأطفالومساعدي المعلمين لخصائص 

 في هذه المرحلة؟ 
  وما مدى وعيهم بالاحتياجات المختلفة

 في هذه المرحلة؟ طفالللأ

 المشاهدات الصفية.  
  ز الطفل.نجاإملف 
 المباشرةات الملاحظ. 
 المقابلات. 
 

  المعلمين معرفة
 ومساعدي المعلمين

 الأطفالوتطور  بتعلم
في مرحلة رياض 

 .الأطفال
 لمام المعلمين ومساعدي إ

المعلمين بخصائص 
 .الأطفالمرحلة رياض 

الوعي بخصائص 
المرحلة العمرية 

 طفالللأ
 
 

2.2.1 
 

 إدارة الصف؟ ما مدى قدرة المعلمين على •
وكيف تسهم الإدارة الصفية الناجحة في  •

؟ وما الأطفالتعزيز تعلم وضبط سلوك 
 الدليل على ذلك؟

كيف يتعامل المعلمون والمعلمون  •
؟ وهل يسود الأطفالالمساعدون مع 
 الاحترام بينهم؟

 الصفية القوانين. 
 .المشاهدات الصفية 
 .الملاحظات المباشرة 
 .المقابلات 
 

 قدرة المعلمين 
ومساعدي المعلمين 
على إدارة الصف 

وضبط سلوك 
  .الأطفال

  الاحترام المتبادل بين
المعلمين ومساعدي 

، الأطفالالمعلمين و
فيما بينهم  الأطفالو

أثناء الحصص 
 الدراسية.
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 التسلسل المعايير (4)  جداا  جيد (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف

  نشطة الأخطة
غير  اللاصفية

منفذة / غير 
 .واضحة

ثراء خبرات بعض إ
 الأطفال.

، مما  بشكل  مستمر 
ثراء إساهم في 

خبرات معظم 
 الأطفال.

الإبداع لدى الأطفال، 
ثراء إمما ساهم في 

 خبرات جميع الأطفال.

 

 

 

 

 

 ميي : جودة التعلناالث الجانب
 التسلسل المعايير مجالات التركيز لوثائقالأدوات والبراهين وا أسئلة التأمل الذاتي

  ما مدى معرفة المعلمين بنمو وتطور
 وتعلمهم؟  الأطفال

  وكيف تضمن الروضة فهم المعلمين
 الأطفالومساعدي المعلمين لخصائص 

 في هذه المرحلة؟ 
  وما مدى وعيهم بالاحتياجات المختلفة

 في هذه المرحلة؟ طفالللأ

 المشاهدات الصفية.  
  ز الطفل.نجاإملف 
 المباشرةات الملاحظ. 
 المقابلات. 
 

  المعلمين معرفة
 ومساعدي المعلمين

 الأطفالوتطور  بتعلم
في مرحلة رياض 

 .الأطفال
 لمام المعلمين ومساعدي إ

المعلمين بخصائص 
 .الأطفالمرحلة رياض 

الوعي بخصائص 
المرحلة العمرية 

 طفالللأ
 
 

2.2.1 
 

 إدارة الصف؟ ما مدى قدرة المعلمين على •
وكيف تسهم الإدارة الصفية الناجحة في  •

؟ وما الأطفالتعزيز تعلم وضبط سلوك 
 الدليل على ذلك؟

كيف يتعامل المعلمون والمعلمون  •
؟ وهل يسود الأطفالالمساعدون مع 
 الاحترام بينهم؟

 الصفية القوانين. 
 .المشاهدات الصفية 
 .الملاحظات المباشرة 
 .المقابلات 
 

 قدرة المعلمين 
ومساعدي المعلمين 
على إدارة الصف 

وضبط سلوك 
  .الأطفال

  الاحترام المتبادل بين
المعلمين ومساعدي 

، الأطفالالمعلمين و
فيما بينهم  الأطفالو

أثناء الحصص 
 الدراسية.
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 ميي : جودة التعلناالث الجانب
 التسلسل المعايير مجالات التركيز لوثائقالأدوات والبراهين وا أسئلة التأمل الذاتي

  ما هي أساليب واستراتيجيات التدريس
 المستخدمة؟ وما مدى فاعليتها؟

  تعمل الأساليب إلى أي مدى
ات المستخدمة خلال ستراتيجيوالا

الحصص الدراسية على تحقيق أهداف 
الأطفال مهارات  الدروس؟ وتطور

 وتقدمهم؟

  ملفات تخطيط المعلمين
 )الخطط اليومية(.

 .ملف إنجاز الأطفال 
 .الأنشطة الصفية 
 . تقارير المتابعة 
 .أعمال الأطفال 
  .المشاهدات الصفية 
 .الاجتماعات 
 .المقابلات  

  تطبيق المعلمين
ب واستراتيجيات أسالي

 تدريس 
 -بداعيةإ-) متنوعة 

 -مثيرة للتحدي 
مراعية للفروق 

لخ( تتمركز إالفردية...
حول الأطفال ومرتبطة 

 بأهداف الدرس.

أساليب 
واستراتيجيات 

 التدريس
 

2.2.2 

  المختلفة حتياجات الاكيف تتم تلبية
 طفال أثناء الحصص الدراسية؟ للأ

  عند إعداد هل تتم مراعاة الفروق الفردية
الأنشطة الصفية وخلال تفعيل الاركان 

 التعليمية؟ وكيف يتم ذلك؟
  

 خطط الدروس  
 .الأنشطة الصفية 
 .ملفات إنجاز الأطفال 
 .المشاهدات الصفية 
 .المقابلات 

  مراعاة المعلمين الفروق
الفردية بين المستويات 

وانماط  للأطفالالمختلفة 
بصرية  -تعلمهم. )سمعية 

 (.حسية ... إلخ -
 المعلمين أنشطة  تنفيذ

صفية تراعي الفروق 
 بين الأطفال.الفردية 

 الفروق الفردية
 

2.2.3 

كيف يتم تعزيز مشاركات الأطفال خلال  •
الحصص الدراسية؟ وما الأثر المُنعكس 
من ذلك على تفاعلهم مع المعلمين ومع 

 أقرانهم؟
كيف يضمن المعلمون مشاركة الأطفال  •

  دراسية؟وتفاعلهم أثناء الحصص ال

 ملفات إنجاز الأطفال 
 .المشاهدات الصفية  
  .أساليب التعزيز 
 .المقابلات 

 

  استخدام المعلمين أساليب
تعزيز تزيد من دافعية 

الأطفال نحو التعلم، 
والمشاركة في الأنشطة 

 الصفية .

ثارة إالتعزيز و
الدافعية  لدى 

 الأطفال

2.2.4 



الدليل الإرشادي لتقييم رياض الأطفال الحكومية والخاصة - الطبعة الأولى 2022 م62

    
 
 

 ثانياً : مجال التعليم والتعلم 53  
 

 ميي : جودة التعلناالث الجانب
 التسلسل المعايير مجالات التركيز لوثائقالأدوات والبراهين وا أسئلة التأمل الذاتي

هل يقيم المعلمون بانتظام ما يستطيع  •
تطبيقه؟ هل يتم وال معرفته وفهمه الأطف

كيف يتم  تحديث تدريسهم وفقا لذلك؟
 ذلك؟  

التي تختبر يسأل المعلمون الأسئلة هل  •
فهم الأطفال؟ وهل يتابعون الأجوبة من 

 جل الاستجابة لاحتياجات الأطفال؟أ
نماذج تحتوي على  يستخدم المعلمونهل   •

بنود محددة لملاحظة أداء الأطفال في 
 المختلفة؟الجوانب 

  ملف المتابعة اليومية
 للأطفال.

 .ملفات إنجاز الأطفال 
 .أعمال الأطفال 
 .الواجبات المنزلية 
 .المشاهدات الصفية 
 .المقابلات  

تطبيق المعلمين أساليب  •
تقييم )بنائي وختامي( 

خلال الحصص 
الدراسية لقياس مدى 

 تعلم الأطفال.
متابعة إجابات الأطفال  •

الشفهية وأعمال 
، وتقديم التغذية الأطفال

  الراجعة لدعم تعلمهم.

التقييم أثناء 
الحصص 
 الدراسية

2.2.5 

ما هي الأساليب المُطبقة لتنمية مهارات  •
هل هناك والتفكير العليا لدى الأطفال؟ 

 تنوع في تلك الأساليب؟

أعمال الأطفال  •
 .وأنشطتهم ومشاريعهم

 المشاهدات الصفية. •
 خطط الدروس •
 المقابلات. •

تطبيق المعلمين أساليب  •
تقييم تثير التحدي 

وتنمي مهارات التفكير 
العليا لدى الأطفال أثناء 

 الحصص الدراسية.
كيف يتم تفعيل المصادر التعليمية بشكل  •

 ؟ يخدم تعلم الأطفال
ما مدى جودة توظيف الروضة للمصادر  •

الوسائل  مثل )المتاحة للأطفال 
أجهزة  -الروبوتات -تكنولوجيا ال

السبورة  -الأجهزة اللوحية  -الكمبيوتر 
لخ إ .الوسائل التعليمية . -التفاعلية  

 لخدمة الدرس؟ 
   كيف يتم تفعيل ومتابعة التعليم عن بعد •

" Microsoft Team ،" التحول
ما مدى الاستفادة من "  .....إلخ ؟ الرقمي

  ؟ تلك البرامج
ماهي الأساليب المتبعة لتشجع أولياء  •

 ؟ل لتفعيل تلك البرامجأمور الأطفا

 المشاهدات الصفية. •
 الملاحظة المباشرة. •
 الجولات التعليمية. •
 المقابلات. •

توظيف واستخدام   •
الموارد والمصادر 
والوسائل التعليمية 

والتكنولوجية المناسبة 
للمرحلة العمرية في 

خدمة الدرس وأهدافه 
 -من قبل ) المعلمين

 والأطفال(.
الاستفادة من الموارد  •

صادر المتوفرة في والم
البيئة الصفية بما يخدم 

تعلم الأطفال، وتقدم 
 مهاراتهم.

تفعيل واستخدام   •
 البرامج الإلكترونية 

المصادر 
والموارد 
 التعليمية

2.2.6 
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 ميي : جودة التعلناالث الجانب
 التسلسل المعايير مجالات التركيز لوثائقالأدوات والبراهين وا أسئلة التأمل الذاتي

 -) السبورة التفاعلية
 برنامج -التحول الرقمي

( Microsoft 
  Teams. أو برامج )

 أخرى.

إلى أي مدى تدعم البيئة الصفية تعلم  •
 ؟لأطفال ا

وما مدى ملاءمتها لتنفيذ الأنشطة  •
 الصفية؟

هل البيئة الصفية جاذبة ومشجعة للأطفال  •
 على التعلم؟  

 ة بشكل  يكيف يتم تنظيم الأركان التعليم •
 يساعد الأطفال على التعلم؟ 

 ما نسبة الأطفال إلى الكبار؟ •
وهل تتناسب الصفوف الدراسية مع عدد  •

 الأطفال؟
ال في البيئة هل تعرض أعمال الأطف •

الصفية لتعزيز التعلم والاحتفال بإنجازات 
 الأطفال؟

كيف يحافظ المعلمون على أمن وصحة  •
وسلامة الأطفال خلال الحصص 

الدراسية؟ وما هي الإجراءات المتبعة في 
 ذلك؟

 القوانين الصفية. •
 أعمال الأطفال •
 المشاهدات الصفية. •
 المقابلات. •

توفير بيئة صفية )آمنة  •
 -اذبة ج -نظيفة  -

منظمة( تساعد الأطفال 
على التعلم وممارسة 
 الأنشطة المختلفة.

 تنوع الأركان التعليمية. •
عرض أعمال الأطفال  •

وإنجازاتهم في 
 الصفوف الدراسية.

مناسبة مساحة  •
الصفوف الدراسية مع 

 أعداد الأطفال.

 7.2.2 البيئة الصفية
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  ممييةة  االلتتععلليي  ::  ججووددننااااللثث  للللججااننببااللتتققددييرر  االلللففظظيي    سسللمم

 التسلسل المعايير (4) جداا  جيد (3) جيد (2)مقبول (1)ضعيف
 ومساعديهم ونالمعلم 

المعرفة ليس لديهم 
للممارسات  الكافية

التعليمية الناجحة في 
تعليم مرحلة رياض 

 .الأطفال

 بعض المعلمين  لدى
فهماً ومساعديهم 

للممارسات التعليمية 
الناجحة في تعليم 

مرحلة رياض 
 .لالأطفا

 معظم المعلمين  لدى 
فهماً ومساعديهم 

للممارسات واضحاً 
التعليمية الناجحة في 
تعليم مرحلة رياض 

 .الأطفال

  جميع المعلمين لدى 
 فهماً ومساعديهم 

للممارسات واضحاَ 
التعليمية الناجحة في 

رياض  تعليم مرحلة
  الأطفال.

الوعي 
بخصائص 

المرحلة 
 طفالالعمرية للأ

 

2.2.1 

 ليس لديهم  ونالمعلم
القدرة على الإدارة 

الصفية ولا تتسم العلاقة 
 ينوالمعلم الأطفالبين 

بعضهم البعض  الأطفالو
 بالإيجابية.

  المعلمون ليس لديهم
القدرة على الإدارة 

 إنالصفية  بالرغم 
العلاقة  تتسم بين 

ين والمعلم الأطفال
بعضهم البعض  الأطفالو

 بالإيجابية.

  لدى بعض المعلمين
ة على الإدارة القدر

الصفية وتتسم 
 الأطفالالعلاقة بين 

 الأطفالو ينوالمعلم
بعضهم البعض 
 أثربالإيجابية، مما 

ايجاباً على سير 
في تلك  الدروس
  .الحصص

 

  لدى معظم المعلمين
القدرة على الإدارة 

الصفية وتتسم 
 الأطفالالعلاقة بين 

 الأطفالو ينوالمعلم
بعضهم البعض 
 رأثبالإيجابية، مما 

ايجاباً على سير 
في تلك   الدروس
  .الحصص

 
 

  لدى جميع المعلمين
القدرة على الإدارة 

الصفية وتتسم العلاقة 
والمعلمين  الأطفالبين 

بعضهم البعض  الأطفالو
 أثربالإيجابية، مما 

 ايجاباً على سير الدروس
 .في تلك الحصص

 
 

 
  يطبقون المعلمون

تدريس غير  أساليب
ي تعلم لم تسهم فو فعالة

  .الأطفال

  يطبقون المعلمون
تدريس  أساليب

 أهدافمرتبطة ب
الدروس، مما ساهم 

في تعلم بعض 
  .الأطفال

  يطبقون المعلمون
تدريس  أساليب

متنوعة ومرتبطة 
الدروس،  أهدافب

ساهم في تعلم مما 
  .الأطفالمعظم 

 
  يطبقون المعلمون

فعالة تدريس  أساليب
متنوعة ومرتبطة و
، مما الدروس أهدافب

ساهم في تعلم جميع 
 . الأطفال

 أساليب
ستراتيجيات او

 التدريس

2.2.2 

  لا يراعون المعلمون
الفروق الفردية بين 
المستويات المختلفة 

 .ماط تعلمهمنأو طفالللأ

  يراعون المعلمون
الفروق الفردية بين 

بعض المستويات 
 طفالالمختلفة للأ

 ماط تعلمهم.نأو

  يراعون المعلمون
ردية بين الفروق الف

معظم المستويات 
 طفالالمختلفة للأ

 ماط تعلمهم.نأو

 
  يراعون المعلمون

الفروق الفردية بين 
جميع المستويات 

ماط نأو طفالالمختلفة للأ
  تعلمهم.

مراعاة الفروق 
 الفردية

2.2.3 
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  ممييةة  االلتتععلليي  ::  ججووددننااااللثث  للللججااننببااللتتققددييرر  االلللففظظيي    سسللمم

 التسلسل المعايير (4) جداا  جيد (3) جيد (2)مقبول (1)ضعيف
 ومساعديهم ونالمعلم 

المعرفة ليس لديهم 
للممارسات  الكافية

التعليمية الناجحة في 
تعليم مرحلة رياض 

 .الأطفال

 بعض المعلمين  لدى
فهماً ومساعديهم 

للممارسات التعليمية 
الناجحة في تعليم 

مرحلة رياض 
 .لالأطفا

 معظم المعلمين  لدى 
فهماً ومساعديهم 

للممارسات واضحاً 
التعليمية الناجحة في 
تعليم مرحلة رياض 

 .الأطفال

  جميع المعلمين لدى 
 فهماً ومساعديهم 

للممارسات واضحاَ 
التعليمية الناجحة في 

رياض  تعليم مرحلة
  الأطفال.

الوعي 
بخصائص 

المرحلة 
 طفالالعمرية للأ

 

2.2.1 

 ليس لديهم  ونالمعلم
القدرة على الإدارة 

الصفية ولا تتسم العلاقة 
 ينوالمعلم الأطفالبين 

بعضهم البعض  الأطفالو
 بالإيجابية.

  المعلمون ليس لديهم
القدرة على الإدارة 

 إنالصفية  بالرغم 
العلاقة  تتسم بين 

ين والمعلم الأطفال
بعضهم البعض  الأطفالو

 بالإيجابية.

  لدى بعض المعلمين
ة على الإدارة القدر

الصفية وتتسم 
 الأطفالالعلاقة بين 

 الأطفالو ينوالمعلم
بعضهم البعض 
 أثربالإيجابية، مما 

ايجاباً على سير 
في تلك  الدروس
  .الحصص

 

  لدى معظم المعلمين
القدرة على الإدارة 

الصفية وتتسم 
 الأطفالالعلاقة بين 

 الأطفالو ينوالمعلم
بعضهم البعض 
 رأثبالإيجابية، مما 

ايجاباً على سير 
في تلك   الدروس
  .الحصص

 
 

  لدى جميع المعلمين
القدرة على الإدارة 

الصفية وتتسم العلاقة 
والمعلمين  الأطفالبين 

بعضهم البعض  الأطفالو
 أثربالإيجابية، مما 

 ايجاباً على سير الدروس
 .في تلك الحصص

 
 

 
  يطبقون المعلمون

تدريس غير  أساليب
ي تعلم لم تسهم فو فعالة

  .الأطفال

  يطبقون المعلمون
تدريس  أساليب

 أهدافمرتبطة ب
الدروس، مما ساهم 

في تعلم بعض 
  .الأطفال

  يطبقون المعلمون
تدريس  أساليب

متنوعة ومرتبطة 
الدروس،  أهدافب

ساهم في تعلم مما 
  .الأطفالمعظم 

 
  يطبقون المعلمون

فعالة تدريس  أساليب
متنوعة ومرتبطة و
، مما الدروس أهدافب

ساهم في تعلم جميع 
 . الأطفال

 أساليب
ستراتيجيات او

 التدريس

2.2.2 

  لا يراعون المعلمون
الفروق الفردية بين 
المستويات المختلفة 

 .ماط تعلمهمنأو طفالللأ

  يراعون المعلمون
الفروق الفردية بين 

بعض المستويات 
 طفالالمختلفة للأ

 ماط تعلمهم.نأو

  يراعون المعلمون
ردية بين الفروق الف

معظم المستويات 
 طفالالمختلفة للأ

 ماط تعلمهم.نأو

 
  يراعون المعلمون

الفروق الفردية بين 
جميع المستويات 

ماط نأو طفالالمختلفة للأ
  تعلمهم.

مراعاة الفروق 
 الفردية

2.2.3 
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 التسلسل المعايير (4) جداا  جيد (3) جيد (2)مقبول (1)ضعيف
  لا يستخدم المعلمون

تعزيز، مما لم  أساليب
ثارة الدافعية إتسهم في 

 .الأطفاللدى 

  تخدمون يسالمعلمون
تعزيز، مما  أساليب

ثارة إساهم في 
الدافعية لدى بعض 

 .الأطفال

  يستخدمون المعلمون
تعزيز بطرق  أساليب

متنوعة، مما ساهم 
ثارة الدافعية لدى إفي 

 .الأطفالمعظم 

  يستخدمون المعلمون
 تعزيز بطرق  أساليب
متنوعة، مما فعالة و

ثارة الدافعية إساهم في 
 .الأطفاللدى جميع 

زيز وإثارة التع
الدافعية لدى 

 الأطفال

2.2.4 

  يستخدمون المعلمون
 تقييم غير فعالة  أساليب
تقديم تغذية   ولم يتم
مما لم يؤدِ إلى  راجعة،

قياس فهم واستيعاب 
الأطفال للمهارات 

 .المختلفة
  لا يستخدم المعلمون

تقييم وتغذية  أساليب
راجعة لقياس وفهم 

 الأطفالواستيعاب 
 تلقة.للمهارات المخ

  يستخدمون المعلمون
يتم تقييم  و أساليب

تقديم التغذية 
مما ساهم ، الراجعة

في قياس فهم 
واستيعاب بعض 

للمهارات  الأطفال
 المختلفة.

 

 يستخدمون  المعلمون 
تقييم متنوعة  أساليب

تقديم التغذية يتم  و
الراجعة، مما ساهم 

في قياس فهم 
واستيعاب معظم 

للمهارات  الأطفال
 .المختلفة

 

  يستخدمون المعلمون
تقييم متنوعة  أساليب

تقديم يتم وفعالة، و
، مما  التغذية الراجعة

ساهم في قياس فهم 
 الأطفالواستيعاب جميع 

 للمهارات المختلفة.

التقييم أثناء 
الحصص 
 الدراسية

2.2.5 

 لا يطبقون  المعلمون 
تقييم تثير  أساليب

التحدي ولا تنمي 
مهارات التفكير العليا 

 .الأطفاللدى 

  بعض المعلمين
 أساليبيطبقون 

تقييم تثير التحدي، 
وتنمي مهارات 

التفكير العليا لدى 
 .الأطفال

  معظم المعلمين
تقييم  أساليبيطبقون 

تثير التحدي، وتنمي 
مهارات التفكير العليا 

 .الأطفاللدى 
 

 يطبقون  جميع المعلمين 
تقييم تثير  أساليب

التحدي، وتنمي مهارات 
عليا لدى التفكير ال
 .الأطفال

  تفعيل الموارد والمصادر
والوسائل التكنولوجية 

  لكترونيةوالبرامج الإ
) السبورة التفاعلية، 

 Microsoftبرنامج 
Teams ، التحول
في الصفوف  (الرقمي
لا يخدم تعلم  ،الدراسية
 .الأطفال

  لا يتم تفعيل الموارد
والمصادر والوسائل 

 الموارد  ليتفع
والمصادر المختلفة 

والوسائل 
  التكنولوجية 

)السبورة التفاعلية، 
برنامج 

Microsoft 
Teams،  التحول
في ( الرقمي 

، الصفوف الدراسية 
لخدمة تعلم بعض يتم 

 .الأطفال

 الموارد  تفعيل
والمصادر والوسائل 

التعليمية 
والتكنولوجية 

 والبرامج الإلكترونية
لتفاعلية، ) السبورة ا

 ، برنامج
Microsoft 

Teams ، التحول
في الصفوف الرقمي 
بشكل  يتم الدراسية 

مستمر، لخدمة تعلم 
 .الأطفالمعظم 

  الموارد  تفعيل
والمصادر المختلفة 

  والوسائل التكنولوجية
) رامج الإلكترونية بوال

السبورة التفاعلية، 
 Microsoftبرنامج 

Teams  التحول الرقمي
لدراسية في الصفوف ا

فعال   بشكل  يتم 
مستمر،  لخدمة تعلم و

 .الأطفالجميع 

المصادر 
والموارد 
 التعليمية

2.2.6 
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 التسلسل المعايير (4) جداا  جيد (3) جيد (2)مقبول (1)ضعيف
التكنولوجية في 
 ية.الصفوف الدراس

  الصفوف الدراسية غير
وغير منظمة ولا  آمنة

الأركان يتم تنظيم 
التعليمية والحلقة  بشكل  

على  الأطفاليساعد 
 .التعلم

  الأطفاللا يتناسب عدد 
 .مع حجم الصف 

  عرض لا ت الأطفالأعمال
 مما لم ،بصورة فاعلة 
 .الأطفال تسهم في تعلم

 

  بعض الصفوف
 - آمنةالدراسية " 

 -منظمة  -جاذبة 
" ويتم تنظيم  نظيفة

التعليمية الأركان 
والحلقة  بشكل  

على  الأطفاليساعد 
التعلم، كما يتناسب 

وحجم  الأطفالعدد 
الصف ويتم عرض 

 الأطفالأعمال 
 جازاتهم فيها.إنو

  معظم الصفوف
 - آمنةالدراسية " 

 منظمة   - جاذبة
" ويتم تنظيم  نظيفة

التعليمية الأركان 
والحلقة  بشكل  

على  الأطفاليساعد 
التعلم، كما يتناسب 

وحجم  الأطفالعدد 
الصف ويتم عرض 

 الأطفالأعمال 
 جازاتهم فيها.إنو

  جميع الصفوف الدراسية     
منظمة  -جاذبة  - آمنة" 
" ويتم تنظيم   نظيفة-
التعليمية  لأركانا

والحلقة  بشكل  يساعد 
على التعلم، كما  الأطفال

 الأطفاليتناسب عدد 
وحجم الصف، ويتم 

 الأطفالعرض أعمال 
 جازاتهم فيها.إنو

 

 البيئة الصفية
 

2.2.7 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



67 ثانياً: مجال التعليم والتعلم

    

 م2020الطبعة الأولى  –ة والخاصة الدليل الإرشادي لتقييم رياض الأطفال الحكومي 58 
 

58 

 وتطورهم الأطفالالثالث : تقدم  الجانب
 التسلسل المعايير لات التركيزمجا الأدوات والبراهين والوثائق التأمل الذاتي أسئلة

كيف يتم تنمية مهارة الاستماع  •
والفهم ومهارات التحدث والقراءة 

؟ وما هي الأطفالوالكتابة لدى 
الإجراءات المستخدمة لتحسين 

 مهارتهم ؟
على فهم  الأطفالما مدى قدرة  •

وادراك كيفية استخدام اللغة 
 لتوصيل أفكارهم ؟

هل يستطيعون التحدث بوضوح  •
صوت مسموع وبلفظ صحيح وب

 وبثقة ؟
على إظهار  الأطفالما مدى قدرة  •

والتواصل  ويةالمهارات اللغ
باستخدام اللغة العربية الفصحى 

 ؟وليس باللهجة العامية
 الأطفاليستخدم  إلى أي مدى  •

غة التي تعكس أزمنة الماضي الل
أثناء  والحاضر والمستقبل

 ؟حديثهم
ماط نأ الأطفالما مدى استخدام  •

لم من خلال ربط السبب تع
بالنتيجة والتعاقب والترتيب 

 ؟والتجميع
من التواصل  الأطفالهل يتمكن  •

خرين والتعبير عن افكارهم مع الآ
 واحتياجاتهم؟

ما مدى قدرتهم على ربط  •
الأصوات بالحروف، وتسمية 
ولفظ الحروف وسماع ونطق 

صوت الحرف في الكلمات، 
ومعرفة الحروف التي تمُثل 

 ؟الأصوات
ا مدى قدرتهم على محاولة م •

استخدام علم الصوتيات لقراءة 

 . المشاهدات الصفية 
 .خطط  الدروس 
 تباه ناملاحظة مدى استمتاع و

وتفاعلهم مع المعلمة  الأطفال
 شيد.الأناأثناء القصص أو 

  الأطفالملاحظة تفاعل 
هم أثناء ناوتواصلهم مع أقر

 . الأنشطة
  وقياس  الأطفالالتحدث مع

مهارة التحدث لديهم والقدرة 
 على الإجابة عن الأسئلة.

  التعلم واللعب. أنشطةمشاهدة 
  أنشطةفي  الأطفالملاحظة 

عليمية الت والأركانالحلقة 
 لقياس المهارات المختلفة.

  ملاحظة مدى استمتاع
 بالقصص وتفاعلهم. الأطفال

  الأطفالملاحظة كتابة 
 ورسوماتهم.

  الأطفالإنجاز ملف.  
 المقابلات. 

ن يطورها أالمهارات والمفاهيم التي يجب 
 الأطفال:

 الاستماع والفهم 
و للقصص  ويستجيب يستمع -

والقوافي والموسيقى الأناشيد 
 لقصائد الشعرية.وا
مع  سمعهما  إلى ويستجيب يستمع -

إبداء التعليقات وردود الأفعال 
 .المتعلقة به

 التحدث والتفاعل 
بوضوح وبصوت مسموع  يتحدث -

وبلفظ صحيح وبثقة وإظهار الوعي 
 للمستمع.

أصوات وتركيبات  يستكشف -
الحروف والكلمات الجديدة والتمييز 

 بينها. 
والتحدث نتباه والاالمحادثة  يبدأ -

بثقة مع الآخرين حول احتياجاته 
 ورغباته.

  دوار في المحادثةيتفاعل ويأخذ الأ-
باستخدام الحصيلة اللغوية للتعبير عن 

 .المواقف الخيالية 
 
 القراءة للفهم والاستماع: 
ولفظ الأصوات بالحروف،  يربط -

 .الحروفوتسمية 
صوت ويتعرف على نطق يو يسمع -

 .تالحرف في الكلما
لفظ الأصوات في الكلمات بنفس ي -

 ترتيب الأحرف.
على الحروف الصغيرة  يتعرف -

 جليزية(.نوالكبيرة )خاص باللغة الإ

المهارات 
 اللغوية
 والتواصل

2.3.1 
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 وتطورهم الأطفالالثالث : تقدم  الجانب
 التسلسل المعايير لات التركيزمجا الأدوات والبراهين والوثائق التأمل الذاتي أسئلة

الكلمات المألوفة وغير المألوفة 
 وفق النطق الصحيح لها؟ 

المعلومات  نأ الأطفالهل يدرك  •
يمُكن الحصول عليها من خلال 

مصادر متعددة مثل )الكتب 
 ؟والحاسب الآلي والأشخاص(

عناصر ل الأطفالما مدى فهم  •
يسة القصة كالشخصية الرئ

 ؟والمكانوتعاقب الأحداث 
الإجابة عن  الأطفالهل يستطيع  •

الأسئلة التي تستفسر عن أحداث 
حقيقة أو خيالية في القصة مثل 
الأسئلة التي تبدأ بماذا، وأين، 
 ؟ومتى، ولماذا، ومن، وكيف

على تكوين  الأطفالما مدى قدرة  •
قصة بديلة والإجابة عن أسئلة 

 (؟ماذا لو)مثل 
ة مهارة الكتابة لدى كيف يتم تنمي •

؟ وهل يتم استخدام  الأطفال
الكتابة كوسيلة لتسجيل 
المعلومات والأحداث 

 كيف تضمن ذلك؟.والتواصل
على كتابة  الأطفالما مدى قدرة  •

أسمائهم الشخصية والكلمات التي 
 يتكرر استخدامها في الروضة؟

قصة من  ويسردبالكتب يستمتع  -
 خلال الصور.

سرد  ويعيدللقصص  يستمع -
القصص بالتسلسل الصحيح للأحداث 

 وبكلماتهم الخاصة.
 
 الكتابة: 
 بشكل  م في استخدام الرسو يتحكم -

  عن أفكاره للتعبيرعشوائي 
والعالم من  واحتياجاتهه ومشاعر
 .حوله

الكتابة تحمل معنى،  أن يعرف    -
جليزية من نها تقُرأ في اللغة الإإنو

اليمين ومن السطر الأعلى  إلىاليسار 
السطر الأسفل بينما في اللغة  إلى

 إلىالعربية تتم القراءة من اليمين 
 .اليسار

ويكتبها المُنقَطة  الحروف يعيد على -
مقروء وواضح بصورة  بشكلِ 

 .مستقلة
معرفته بأصوات الأحرف  يستخدم  -

 لكتابة كلمات بسيطة مألوفة.
بأصوات الأحرف معرفته  يستخدم  -

 لمحاولة كتابة كلمات غير مألوفة.
 ملاحظة:  

ظهار المهارات إ الأطفالينبغي من 
السابقة باستخدام اللغة العربية 

 .ى وليس باللهجة العاميةالفصح
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 وتطورهم الأطفالالثالث : تقدم  الجانب
 التسلسل المعايير لات التركيزمجا الأدوات والبراهين والوثائق التأمل الذاتي أسئلة

كيف يتم تنمية مهارة الاستماع  •
والفهم ومهارات التحدث والقراءة 

؟ وما هي الأطفالوالكتابة لدى 
الإجراءات المستخدمة لتحسين 

 مهارتهم ؟
على فهم  الأطفالما مدى قدرة  •

وادراك كيفية استخدام اللغة 
 لتوصيل أفكارهم ؟

هل يستطيعون التحدث بوضوح  •
صوت مسموع وبلفظ صحيح وب

 وبثقة ؟
على إظهار  الأطفالما مدى قدرة  •

والتواصل  ويةالمهارات اللغ
باستخدام اللغة العربية الفصحى 

 ؟وليس باللهجة العامية
 الأطفاليستخدم  إلى أي مدى  •

غة التي تعكس أزمنة الماضي الل
أثناء  والحاضر والمستقبل

 ؟حديثهم
ماط نأ الأطفالما مدى استخدام  •

لم من خلال ربط السبب تع
بالنتيجة والتعاقب والترتيب 

 ؟والتجميع
من التواصل  الأطفالهل يتمكن  •

خرين والتعبير عن افكارهم مع الآ
 واحتياجاتهم؟

ما مدى قدرتهم على ربط  •
الأصوات بالحروف، وتسمية 
ولفظ الحروف وسماع ونطق 

صوت الحرف في الكلمات، 
ومعرفة الحروف التي تمُثل 

 ؟الأصوات
ا مدى قدرتهم على محاولة م •

استخدام علم الصوتيات لقراءة 

 . المشاهدات الصفية 
 .خطط  الدروس 
 تباه ناملاحظة مدى استمتاع و

وتفاعلهم مع المعلمة  الأطفال
 شيد.الأناأثناء القصص أو 

  الأطفالملاحظة تفاعل 
هم أثناء ناوتواصلهم مع أقر

 . الأنشطة
  وقياس  الأطفالالتحدث مع

مهارة التحدث لديهم والقدرة 
 على الإجابة عن الأسئلة.

  التعلم واللعب. أنشطةمشاهدة 
  أنشطةفي  الأطفالملاحظة 

عليمية الت والأركانالحلقة 
 لقياس المهارات المختلفة.

  ملاحظة مدى استمتاع
 بالقصص وتفاعلهم. الأطفال

  الأطفالملاحظة كتابة 
 ورسوماتهم.

  الأطفالإنجاز ملف.  
 المقابلات. 

ن يطورها أالمهارات والمفاهيم التي يجب 
 الأطفال:

 الاستماع والفهم 
و للقصص  ويستجيب يستمع -

والقوافي والموسيقى الأناشيد 
 لقصائد الشعرية.وا
مع  سمعهما  إلى ويستجيب يستمع -

إبداء التعليقات وردود الأفعال 
 .المتعلقة به

 التحدث والتفاعل 
بوضوح وبصوت مسموع  يتحدث -

وبلفظ صحيح وبثقة وإظهار الوعي 
 للمستمع.

أصوات وتركيبات  يستكشف -
الحروف والكلمات الجديدة والتمييز 

 بينها. 
والتحدث نتباه والاالمحادثة  يبدأ -

بثقة مع الآخرين حول احتياجاته 
 ورغباته.

  دوار في المحادثةيتفاعل ويأخذ الأ-
باستخدام الحصيلة اللغوية للتعبير عن 

 .المواقف الخيالية 
 
 القراءة للفهم والاستماع: 
ولفظ الأصوات بالحروف،  يربط -

 .الحروفوتسمية 
صوت ويتعرف على نطق يو يسمع -

 .تالحرف في الكلما
لفظ الأصوات في الكلمات بنفس ي -

 ترتيب الأحرف.
على الحروف الصغيرة  يتعرف -

 جليزية(.نوالكبيرة )خاص باللغة الإ

المهارات 
 اللغوية
 والتواصل

2.3.1 
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 وتطورهم الأطفالالثالث : تقدم  الجانب
 التسلسل المعايير لات التركيزمجا الأدوات والبراهين والوثائق التأمل الذاتي أسئلة

الكلمات المألوفة وغير المألوفة 
 وفق النطق الصحيح لها؟ 

المعلومات  نأ الأطفالهل يدرك  •
يمُكن الحصول عليها من خلال 

مصادر متعددة مثل )الكتب 
 ؟والحاسب الآلي والأشخاص(

عناصر ل الأطفالما مدى فهم  •
يسة القصة كالشخصية الرئ

 ؟والمكانوتعاقب الأحداث 
الإجابة عن  الأطفالهل يستطيع  •

الأسئلة التي تستفسر عن أحداث 
حقيقة أو خيالية في القصة مثل 
الأسئلة التي تبدأ بماذا، وأين، 
 ؟ومتى، ولماذا، ومن، وكيف

على تكوين  الأطفالما مدى قدرة  •
قصة بديلة والإجابة عن أسئلة 

 (؟ماذا لو)مثل 
ة مهارة الكتابة لدى كيف يتم تنمي •

؟ وهل يتم استخدام  الأطفال
الكتابة كوسيلة لتسجيل 
المعلومات والأحداث 

 كيف تضمن ذلك؟.والتواصل
على كتابة  الأطفالما مدى قدرة  •

أسمائهم الشخصية والكلمات التي 
 يتكرر استخدامها في الروضة؟

قصة من  ويسردبالكتب يستمتع  -
 خلال الصور.

سرد  ويعيدللقصص  يستمع -
القصص بالتسلسل الصحيح للأحداث 

 وبكلماتهم الخاصة.
 
 الكتابة: 
 بشكل  م في استخدام الرسو يتحكم -

  عن أفكاره للتعبيرعشوائي 
والعالم من  واحتياجاتهه ومشاعر
 .حوله

الكتابة تحمل معنى،  أن يعرف    -
جليزية من نها تقُرأ في اللغة الإإنو

اليمين ومن السطر الأعلى  إلىاليسار 
السطر الأسفل بينما في اللغة  إلى

 إلىالعربية تتم القراءة من اليمين 
 .اليسار

ويكتبها المُنقَطة  الحروف يعيد على -
مقروء وواضح بصورة  بشكلِ 

 .مستقلة
معرفته بأصوات الأحرف  يستخدم  -

 لكتابة كلمات بسيطة مألوفة.
بأصوات الأحرف معرفته  يستخدم  -

 لمحاولة كتابة كلمات غير مألوفة.
 ملاحظة:  

ظهار المهارات إ الأطفالينبغي من 
السابقة باستخدام اللغة العربية 

 .ى وليس باللهجة العاميةالفصح
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 وتطورهم الأطفالالثالث : تقدم  الجانب
 التسلسل المعايير لات التركيزمجا الأدوات والبراهين والوثائق التأمل الذاتي أسئلة

ية المهارات الحسابية نمكيف يتم ت •
؟ وما هي الإجراءات الأطفاللدى 

المستخدمة لتحسين مهارتهم ؟ما 
في المهارات  الأطفالمدى تقدم 

الحسابية مثل معرفتهم بالأرقام 
ومفهوم العد والعمليات الحسابية 

 كالجمع والطرح ؟
ن يعلى تخم الأطفالمدى قدرة  ما •

عدد الأشياء التي يراها ويتحقق 
 ؟منها عن طريق العد

 أفكاراً  الأطفالكيف يستخدم - •
وطرقاً رياضية متطورة في حل 

 ؟المشكلات العملية
على استخدام   الأطفالما مدى قدرة  •

مفردات الجمع والطرح في 
 ونهل يستخدم .الصفية؟ الأنشطة
متطورة في  وطرقاً رياضية أفكاراً 

 .العمليات الحسابية؟
 على عد الأطفالما مدى قدرة  •

العناصر التي تشترك في خاصية 
النتائج باستخدام  ونمعينة ويقدم

 ؟الصور والرسومات أو الأرقام
 العد بالترتيب الأطفالع يهل يستط •

والتوصيل ، تنازلي" -" تصاعدي 
والمقارنة والتباين " أوجه الشبه 

وتحديد  والاختلاف" والقياس
    النسب والأرقام والأشكال

 ؟الهندسية 
 

 المشاهدات الصفية 
  التعلم واللعب. أنشطةمشاهدة 
  وقياس  الأطفالالتحدث مع

المهارات الحسابية   لديهم 
جابة عن الإ لىوالقدرة ع
 العد. -رقامتمييز الأ -الأسئلة 

  أنشطةفي  الأطفالملاحظة 
التعليمية  والأركانالحلقة 

 ارات المختلفة.لقياس المه
 الأطفالإنجاز  اتملف.  
 المقابلات.  

 :الأرقام والعد 
ذات الأهمية الأرقام على يتعرف  -

وعدد افراد مثل أعمارهم  الشخصية 
 لخ.إ الأسرة...

سم ا بذكرربعة عناصر أثلاثة أو  يعد -
  .الرقم لكل عنصر

باستخدام الأصابع والعلامات يعد  -
  .على الورق أو الصور

بثقة عشرة أشياء من الحياة يعد  -
 .اليومية

 بثقة حتى العدد عشرين أو أكثر. يعد -
بصوت عال  الأعداد الفردية يعد  -

والزوجية ومضاعفات الخمسة 
 .والعشرة

 
 :الحساب  
الرقم الذي يزيد أو ينقص  يذكر  -

 بواحد عن رقم معين.
مفردات الجمع والطرح في  يستخدم  -

  .العملية والمناقشة الأنشطة
العناصر في مجموعات  يقسم  -

العناصر في كل  ويعدمتساوية 
 .مجموعة

مثل "أكثر" أو  اللغة يستخدم  -
 ."أقل" لمقارنة رقمين

الخاصة في حل  طرقهيستخدم  -
 المسائل الحسابية.

 الأشكال والمساحة والقياس 
الأشكال المألوفة لتحديد  يصنف  -

 أوجه التشابه والاختلاف.
اء والأشكال الهندسية الأشييستخدم  -

ماط نالاالمألوفة لتكوين وإعادة تكوين 
 وبناء النماذج.

المهارات 
 الحسابية

 
 
 

2.3.2 
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 وتطورهم الأطفالالثالث : تقدم  الجانب
 التسلسل المعايير لات التركيزمجا الأدوات والبراهين والوثائق التأمل الذاتي أسئلة

عنصرين أو ثلاثة حسب  يرتب -
 .الارتفاعأو لطول ا
الكلمات اليومية لوصف  يستخدم -

أماكن الأشياء مثل "في"، "خارج"، 
بتحديد ويجد الأشياء  ."بجوار"
أعلى ،  موقعها )فوق، تحت،مكانها و

 ( يسارأو  الاتجاه )يمين خ( أوإلأسفل 
 .(بعيدأو قريب أو المسافة )

 .ذا اسم معين شكلاً  يختار -
الفضول حول الأشكال  يظهر -

ملاحظة أوجه ويستطيع الهندسية 
 التشابه والاختلاف بينها. 

 .بالتناظر تهمعرف يظهر -
المصطلحات الحسابية  يستخدم  -

الصلبة" "للتعبير عن وصف الأشكال 
"  مثل "المكعب"، وعاد ثلاثية الأب

ثنائية الأبعاد، مثل و الاسطوانة"
، "المربع"، و"الدائرة"، و"المثلث"

 ." مستقيم، منحني"والخطوط مثل 
 .شيئين وفقاً للوزن أو السعة يرتب - 
المصطلحات اللغوية مثل  يستخدم  -

 ،أثقل"""أكبر"، "أصغر"، 
 -فيف خ -كبير  -صغير"أخف" "
    .تلمقارنة الكمياقيل" ث



73 ثانياً: مجال التعليم والتعلم

    

 م2020الطبعة الأولى  –ة والخاصة الدليل الإرشادي لتقييم رياض الأطفال الحكومي 62 
 

62 

 وتطورهم الأطفالالثالث : تقدم  الجانب
 التسلسل المعايير لات التركيزمجا الأدوات والبراهين والوثائق التأمل الذاتي أسئلة

  تفاعلهم مع  الأطفالكيف يطور
خرين ويتصرفون بسلوك اجتماعي لآا
 ناسب ضمن البيئة التي يعيشونها؟م
  على ضبط  الأطفالما مدى قدرة

النفس والمشاركة والتعاون مع 
بعضهم البعض والعمل ضمن 

 المجموعات؟
  معرفة تتناسب مع  الأطفالهل لدى

جازاتهم إنفخورين بهل هم  ؟همأعمار
وقدراتهم ويتحدثون عما سيفعلونه 

 ؟في المستقبل
  باختيار المصادر  الأطفالهل يقوم

التي يستخدمونها ويستخلصون 
 ؟ بأنفسهمالنتائج 

  الأطفالكيف يتم تطوير مهارة 
العلمية؟ وما مدى قدرتهم على حل 
 المشكلات والتعلم بشكل مستقل؟

 على  الأطفال كيف يتم تطوير مهارات
هم وخبراتهم السابقة باستخدام تجار

 والاستكشاف؟ تفسيراللتحليل و
  الأطفال معرفة تطويريتم كيف 

للتعبير  واستخدامهابالرموز والرسوم 
  ؟تهئعن بي

  العمل على حل الطفل  هل يستطيع
مستخدم مهاراته ومعرفته كلات المش

يطلب الدعم أم هل ، بنفسه السابقة
 عند الضرورة.

 ر يطوتعلى  الأطفالا مدى قدرة م
قدراته على التحقق وطرح الأسئلة 

يجرب الأشياء ؟ هل حول ما يلاحظه
مبدع عندما يشرح  ؟ هل هوبنفسه

التي تعتمد  الأنشطةإحدى الظواهر و
 ؟ على اللعب

 

 . المشاهدات الصفية 
 الأطفالمدى تفاعل  ملاحظة 

أثناء  أقرانهموتواصلهم مع 
 ومع معلميهم. الأنشطة

  التعلم واللعب. أنشطةمشاهدة 
  ملاحظة شخصية الطفل

وطريقة تعامله مع المعلمات 
 أقرانهأو 
  الأطفالملاحظة شخصية 

وطريقة تعاملهم مع 
 قرانهم.أ معلميهم أو

 جازنملف الإ 
 المقابلات 
 
 
 
 

 

  الوعي بالذات والوعي
رة التفاعل ادإالآخرين  وب

 بينهم
ا؟ ومن نأ)من يطور معرفته بنفسه  -

أين أتيت؟ أين أعيش؟ ومع من؟..... 
لخ.، وبالعائلات والمجتمعات إ

والأدوار المختلفة للأشخاص في 
 الأطفالالمجتمع )مثال: تطور إدراك 
  بالوظائف ومتطلبات أدائها(.

ويتعامل  براحة عن نفسه، يتحدث  -
 . مع الآخرين بإيجابية

باحتياجاته الخاصة ته تكوين معرف -
 .ئه ومشاعرهوآرا

قدرة على إتباع القواعد ال يظهر -
 الصفية والروتينية. 

تؤثر على قد أفعاله ن أمفهوم  يكوّن -
بقبول العواقب المترتبة ويبدأ الآخرين 

في ويظهر تطوراً  ، أفعالهعن 
المهارات الاجتماعية مثل مساعدة 

  .معهم لتعاونالآخرين وا
كجزء من المجموعة أو  يعمل  -

ويتقاسمها  الأدوار ويأخذالصف 
 بعدالة.

 
   مستقل العمل بشكل 
 الأنشطة يختار ويستخدم  -

 والمصادر بشكل مستقل.
بشكل مستقل ضمن البيئة  يعمل  -

هتمام بالآخرين لاثقة واالويظهر 
 للحصول على الدعم والتوجيه.

عدات والأدوات والم الأنشطة ميقُيّ  -
بصورة مبسطة كتدوين قائمة 

 المفضلة إليه وشرحها. الأمورب

التطور 
الشخصي 

والاجتماعي 
 والمعرفي

 

2.3.3 
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 وتطورهم الأطفالالثالث : تقدم  الجانب
 التسلسل المعايير لات التركيزمجا الأدوات والبراهين والوثائق التأمل الذاتي أسئلة

  خيالهم  الأطفال يستخدمهل
ويستجيبون بشكل إبداعي للمواقف 

 ؟المختلفة

المهارات العلمية وحب  يظهر  -
 الاستطلاع الفطري

الأشياء والمواد من  يستكشف -
 لوانالأمختلف التراكيب والأشكال و

والأحجام والصفات لتكوين سمات 
 شخصيته.

الأشياء والمواد لصنع   يستخدم  -
ال يمكن صور ونماذج وبناء أشك

 التعرف عليها.
طبيعي الستطلاع الاحب  يطور -

لبيئته بما في ذلك التعلم عن النبات 
 والحشرات.والحيوان 

توصيل الأفكار  علىقدراته  يطور -
باستخدام مجموعة من المواد 

 .ولعب الأدوارالألوان والأدوات و

  الأطفالتقدم  مدىيتم معرفة كيف 
عند استخدامهم مهارات التحكم 

 والتنسيق البدني؟
  ،هل تزداد سيطرتهم على الأدوات

مثل الكرة، من خلال الإمساك 
والدفع والرمي والركل؟ وهل 
يتحركون بطرق مختلفة؟ وهل 

يزداد وعيهم بالمساحات الخاصة 
 بهم و بالآخرين؟

 بأهمية  الأطفالمدى معرفة  ما
من خلال  الحفاظ على صحتهم

مع الرياضية  الأنشطةممارسة 
على النظافة محافظتهم 
 ؟الشخصية

 
 

  المشاهدات 
   ملاحظة حركات أعضاء

 الأنشطةالجسم أثناء 
 الصفية واللاصفية.

  الأطفالملاحظة مدى اتباع 
لقواعد النظافة الشخصية 

 .والوعي بصحة البدن
 جازنملف الإ.  
 المقابلات. 

 
 

  التحكم والتناسق وتطوير
ارة العضلات الدقيقة مه

 والكبيرة.
حول المعدات ويمر من  يتحرك -

ويتسلق  تحتها وفوقها ويتوازن 
 .عليها 

 .الجانبالأمام والخلف و إلى يذهب -
الوعي بالمسافات وبنفسه  يظهر -

 وبالآخرين.
إتباع السلامة  إلىفهم الحاجة  يظهر -

 عند التعامل مع التحديات الجديدة.
 بشكل   ويهبطء عن الأشيا يقفز  -

 مناسب.
بحركات وإيماءات جديدة من  يقوم  -

أجل التعبير والاستجابة للمشاعر 
 والأفكار والخبرات.

التطور 
 البدني

2.3.4 
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 وتطورهم الأطفالالثالث : تقدم  الجانب
 التسلسل المعايير لات التركيزمجا الأدوات والبراهين والوثائق التأمل الذاتي أسئلة

الإمساك بالقلم بشكل يتمكن من  -
 صحيح.

 
 المكعبات باستخدام بالبناء يقوم  -

الكبيرة مثل الكرتون والقماش 
 والألواح.

المواد المرنة عن طريق  يستكشف -
دس والضغط والعصر التربيت وال
 والالتواء.

مع  ما يتعاملعندالسلامة  يتحرى -
الأدوات والأشياء والبناء والمواد 

 ويسيطر عليها.المرنة 
الأشياء مثل الكرة، وذلك ب  يتحكم -

من خلال اللمس والدفع والتربيت 
 والرمي والإمساك أو الركل.

 الوعي بصحة البدن 
 النظافة الشخصية. إلىالحاجة  يقدر -
ملابسه بشكل  مستقل ويهتم  يبدل -

 .بنظافته الشخصية
الممارسات المتعلقة أن الفهم  يظهر -

بممارسة الرياضة والنظافة تسُهم في 
 الصحة الجيدة.

التغيرات التي تحدث لجسمه    يدُرك -
 عندما يبذل مجهوداً.
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  ووتتططووررههمم  ططففااللاالألأااللثثااللثث  ::  تتققددمم    للللججااننببااللتتققددييرر  االلللففظظيي    سسللمم

 التسلسل المعايير (4)جداا  جيد (3)جيد (2)مقبول (1) ضعيف

  الأطفاللا يستطيع 
تقدماً مستمراً  إحراز

وفعالًا في مهارة 
الاستماع والفهم 

 والأناشيد"للقصص 
وردود الأفعال" مما لم 

ات يسهم في تقدم المهار
 .الأطفاللدى 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

ستماع مهارة الا
والفهم "للقصص 

وردود  والأناشيد
مما  .الأفعال"

ساهم في تقدم 
لدى  اتالمهار
 .الأطفالبعض 

 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
الاستماع والفهم 

"للقصص 
وردود  والأناشيد
مما ساهم  ،الأفعال"

 اتفي تقدم المهار
 .الأطفاللدى معظم 

 

  إحراز الأطفاليستطيع 
 ً في فعالاً ومستمراً  تقدما

مهارة الاستماع والفهم 
 والأناشيد"للقصص 

مما ،وردود الأفعال" 
ات ساهم في تقدم المهار

 .الأطفاللدى جميع 
 
 

المهارات 
اللغوية 

 والتواصل

2.3.1 

 

 

 

  الأطفاللا يستطيع 
تقدماً مستمراً  إحراز

وفعالًا في مهارة التحدث 
والتفاعل " بثقة 

وضوح وصوت و
التعبير عن مسموع و

المواقف، مما لم يسهم 
لدى المهارة في تقدم 
 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة التحدث 
والتفاعل " بثقة 

وضوح وصوت و
مسموع والتعبير 

عن المواقف، مما 
ساهم في تقدم 

لدى بعض المهارة 
 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
تفاعل " التحدث وال

وضوح وبثقة 
وصوت مسموع 

والتعبير عن 
المواقف، مما ساهم 

المهارة في تقدم 
 .الأطفاللدى معظم 

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة التحدث والتفاعل 
وضوح وصوت و" بثقة 

مسموع والتعبير عن 
المواقف، مما ساهم في 

مهارة لدى جميع التقدم 
 .الأطفال

 الأطفاليستطيع  لا 
تقدماً في مهارة  إحراز

القراءة  وسماع ونطق 
الحروف، وسرد القصة 

مما لم يسهم في تقدم 
 .الأطفالالمهارة لدى 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة القراءة  
وسماع ونطق 

الحروف، وسرد 
القصة مما ساهم 
في تقدم المهارة 

 .الأطفاللدى بعض 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
القراءة  وسماع 
ونطق الحروف، 

وسرد القصة مما 
ساهم في تقدم 

المهارة لدى معظم 
 .الأطفال

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة القراءة  وسماع 
ونطق الحروف، وسرد 

القصة مما ساهم في تقدم 
المهارة لدى جميع 

 .الأطفال
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 التسلسل المعايير (4)جداا  جيد (3)جيد (2)مقبول (1) ضعيف

  الأطفاللا يستطيع 
تقدماً مستمراً  إحراز

وفعالًا في مهارة 
الاستماع والفهم 

 والأناشيد"للقصص 
وردود الأفعال" مما لم 

ات يسهم في تقدم المهار
 .الأطفاللدى 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

ستماع مهارة الا
والفهم "للقصص 

وردود  والأناشيد
مما  .الأفعال"

ساهم في تقدم 
لدى  اتالمهار
 .الأطفالبعض 

 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
الاستماع والفهم 

"للقصص 
وردود  والأناشيد
مما ساهم  ،الأفعال"

 اتفي تقدم المهار
 .الأطفاللدى معظم 

 

  إحراز الأطفاليستطيع 
 ً في فعالاً ومستمراً  تقدما

مهارة الاستماع والفهم 
 والأناشيد"للقصص 

مما ،وردود الأفعال" 
ات ساهم في تقدم المهار

 .الأطفاللدى جميع 
 
 

المهارات 
اللغوية 

 والتواصل

2.3.1 

 

 

 

  الأطفاللا يستطيع 
تقدماً مستمراً  إحراز

وفعالًا في مهارة التحدث 
والتفاعل " بثقة 

وضوح وصوت و
التعبير عن مسموع و

المواقف، مما لم يسهم 
لدى المهارة في تقدم 
 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة التحدث 
والتفاعل " بثقة 

وضوح وصوت و
مسموع والتعبير 

عن المواقف، مما 
ساهم في تقدم 

لدى بعض المهارة 
 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
تفاعل " التحدث وال

وضوح وبثقة 
وصوت مسموع 

والتعبير عن 
المواقف، مما ساهم 

المهارة في تقدم 
 .الأطفاللدى معظم 

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة التحدث والتفاعل 
وضوح وصوت و" بثقة 

مسموع والتعبير عن 
المواقف، مما ساهم في 

مهارة لدى جميع التقدم 
 .الأطفال

 الأطفاليستطيع  لا 
تقدماً في مهارة  إحراز

القراءة  وسماع ونطق 
الحروف، وسرد القصة 

مما لم يسهم في تقدم 
 .الأطفالالمهارة لدى 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة القراءة  
وسماع ونطق 

الحروف، وسرد 
القصة مما ساهم 
في تقدم المهارة 

 .الأطفاللدى بعض 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
القراءة  وسماع 
ونطق الحروف، 

وسرد القصة مما 
ساهم في تقدم 

المهارة لدى معظم 
 .الأطفال

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة القراءة  وسماع 
ونطق الحروف، وسرد 

القصة مما ساهم في تقدم 
المهارة لدى جميع 

 .الأطفال
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 التسلسل المعايير (4)جداا  جيد (3)جيد (2)مقبول (1) ضعيف

  لأطفالالا يستطيع 
تقدماً في مهارة  إحراز

الكتابة والتحكم في 
الإعادة على والرسوم 

الحروف المنقطة، مما 
لم يسهم في تقدم 

 .الأطفالالمهارة لدى 
 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة الكتابة 
والتحكم في 

الإعادة والرسوم 
على الحروف 
المنقطة، مما 

ساهم في تقدم 
المهارة لدى بعض 

 .الالأطف

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
الكتابة والتحكم في 

الإعادة والرسوم 
على الحروف 

المنقطة، مما ساهم 
في تقدم المهارة 

 .الأطفاللدى معظم 

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة الكتابة والتحكم في 
الإعادة على والرسوم 

مما ،  الحروف المنقطة
ساهم في تقدم المهارة 

 .الأطفاللدى جميع 

  الأطفاللا يستطيع 
معرفة تقدماً في  إحراز

الأرقام والعد وتمييز 
على الأصابع، والعد 
بصوت عال، مما لم 

يسهم في تقدم المهارة 
 . طفاللدى لأ

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

معرفة وتمييز 
الأرقام والعد على 

الأصابع، والعد 
وت عال، مما بص

ساهم في تقدم 
المهارة لدى بعض 

 . الأطفال
 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

معرفة  مستمراً في 
الأرقام وتمييز 

والعد على الأصابع، 
والعد بصوت عال، 
مما ساهم في تقدم 
المهارة لدى معظم 

 . الأطفال

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

قام الأرمعرفة وتمييز 
والعد على الأصابع، 

والعد بصوت عال، مما 
ساهم في تقدم المهارة 

 . الأطفاللدى جميع 

المهارات 
 الحسابية

2.3.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  الأطفاللا يستطيع 
تقدماً في مهارة  إحراز

الحساب، ومعرفة الرقم 
الذي ينقص ويزيد 
واستخدام مفردات 

الجمع والطرح وقسمة 
م المجموعات، مما ل

يسهم في تقدم المهارة 
 .الأطفاللدى 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة الحساب، 
ومعرفة الرقم الذي 

ينقص ويزيد 
واستخدام مفردات 

الجمع والطرح 
وقسمة 

المجموعات، مما 
ساهم في تقدم 

المهارة لدى بعض 
 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
ة الحساب، ومعرف

الرقم الذي ينقص 
ويزيد واستخدام 

مفردات الجمع 
والطرح وقسمة 

المجموعات، مما 
ساهم في تقدم 

المهارة لدى معظم 
 .الأطفال

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة الحساب، ومعرفة 
الرقم الذي ينقص ويزيد 

واستخدام مفردات الجمع 
والطرح وقسمة 

م المجموعات، مما ساه
في تقدم المهارة لدى 

 .الأطفالجميع 
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  ووتتططووررههمم  ططففااللاالألأااللثثااللثث  ::  تتققددمم    للللججااننببااللتتققددييرر  االلللففظظيي    سسللمم

 التسلسل المعايير (4)جداا  جيد (3)جيد (2)مقبول (1) ضعيف

  الأطفاللا يستطيع 
تقدماً مستمراً  إحراز

وفعالًا في مهارة 
الاستماع والفهم 

 والأناشيد"للقصص 
وردود الأفعال" مما لم 

ات يسهم في تقدم المهار
 .الأطفاللدى 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

ستماع مهارة الا
والفهم "للقصص 

وردود  والأناشيد
مما  .الأفعال"

ساهم في تقدم 
لدى  اتالمهار
 .الأطفالبعض 

 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
الاستماع والفهم 

"للقصص 
وردود  والأناشيد
مما ساهم  ،الأفعال"

 اتفي تقدم المهار
 .الأطفاللدى معظم 

 

  إحراز الأطفاليستطيع 
 ً في فعالاً ومستمراً  تقدما

مهارة الاستماع والفهم 
 والأناشيد"للقصص 

مما ،وردود الأفعال" 
ات ساهم في تقدم المهار

 .الأطفاللدى جميع 
 
 

المهارات 
اللغوية 

 والتواصل

2.3.1 

 

 

 

  الأطفاللا يستطيع 
تقدماً مستمراً  إحراز

وفعالًا في مهارة التحدث 
والتفاعل " بثقة 

وضوح وصوت و
التعبير عن مسموع و

المواقف، مما لم يسهم 
لدى المهارة في تقدم 
 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة التحدث 
والتفاعل " بثقة 

وضوح وصوت و
مسموع والتعبير 

عن المواقف، مما 
ساهم في تقدم 

لدى بعض المهارة 
 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
تفاعل " التحدث وال

وضوح وبثقة 
وصوت مسموع 

والتعبير عن 
المواقف، مما ساهم 

المهارة في تقدم 
 .الأطفاللدى معظم 

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة التحدث والتفاعل 
وضوح وصوت و" بثقة 

مسموع والتعبير عن 
المواقف، مما ساهم في 

مهارة لدى جميع التقدم 
 .الأطفال

 الأطفاليستطيع  لا 
تقدماً في مهارة  إحراز

القراءة  وسماع ونطق 
الحروف، وسرد القصة 

مما لم يسهم في تقدم 
 .الأطفالالمهارة لدى 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة القراءة  
وسماع ونطق 

الحروف، وسرد 
القصة مما ساهم 
في تقدم المهارة 

 .الأطفاللدى بعض 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
القراءة  وسماع 
ونطق الحروف، 

وسرد القصة مما 
ساهم في تقدم 

المهارة لدى معظم 
 .الأطفال

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة القراءة  وسماع 
ونطق الحروف، وسرد 

القصة مما ساهم في تقدم 
المهارة لدى جميع 

 .الأطفال
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  ووتتططووررههمم  ططففااللاالألأااللثثااللثث  ::  تتققددمم    للللججااننببااللتتققددييرر  االلللففظظيي    سسللمم

 التسلسل المعايير (4)جداا  جيد (3)جيد (2)مقبول (1) ضعيف

  الأطفاللا يستطيع 
تقدماً مستمراً  إحراز

وفعالًا في مهارة 
الاستماع والفهم 

 والأناشيد"للقصص 
وردود الأفعال" مما لم 

ات يسهم في تقدم المهار
 .الأطفاللدى 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

ستماع مهارة الا
والفهم "للقصص 

وردود  والأناشيد
مما  .الأفعال"

ساهم في تقدم 
لدى  اتالمهار
 .الأطفالبعض 

 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
الاستماع والفهم 

"للقصص 
وردود  والأناشيد
مما ساهم  ،الأفعال"

 اتفي تقدم المهار
 .الأطفاللدى معظم 

 

  إحراز الأطفاليستطيع 
 ً في فعالاً ومستمراً  تقدما

مهارة الاستماع والفهم 
 والأناشيد"للقصص 

مما ،وردود الأفعال" 
ات ساهم في تقدم المهار

 .الأطفاللدى جميع 
 
 

المهارات 
اللغوية 

 والتواصل

2.3.1 

 

 

 

  الأطفاللا يستطيع 
تقدماً مستمراً  إحراز

وفعالًا في مهارة التحدث 
والتفاعل " بثقة 

وضوح وصوت و
التعبير عن مسموع و

المواقف، مما لم يسهم 
لدى المهارة في تقدم 
 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة التحدث 
والتفاعل " بثقة 

وضوح وصوت و
مسموع والتعبير 

عن المواقف، مما 
ساهم في تقدم 

لدى بعض المهارة 
 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
تفاعل " التحدث وال

وضوح وبثقة 
وصوت مسموع 

والتعبير عن 
المواقف، مما ساهم 

المهارة في تقدم 
 .الأطفاللدى معظم 

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة التحدث والتفاعل 
وضوح وصوت و" بثقة 

مسموع والتعبير عن 
المواقف، مما ساهم في 

مهارة لدى جميع التقدم 
 .الأطفال

 الأطفاليستطيع  لا 
تقدماً في مهارة  إحراز

القراءة  وسماع ونطق 
الحروف، وسرد القصة 

مما لم يسهم في تقدم 
 .الأطفالالمهارة لدى 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة القراءة  
وسماع ونطق 

الحروف، وسرد 
القصة مما ساهم 
في تقدم المهارة 

 .الأطفاللدى بعض 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
القراءة  وسماع 
ونطق الحروف، 

وسرد القصة مما 
ساهم في تقدم 

المهارة لدى معظم 
 .الأطفال

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة القراءة  وسماع 
ونطق الحروف، وسرد 

القصة مما ساهم في تقدم 
المهارة لدى جميع 

 .الأطفال
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 التسلسل المعايير (4)جداا  جيد (3)جيد (2)مقبول (1) ضعيف

  لأطفالالا يستطيع 
تقدماً في مهارة  إحراز

الكتابة والتحكم في 
الإعادة على والرسوم 

الحروف المنقطة، مما 
لم يسهم في تقدم 

 .الأطفالالمهارة لدى 
 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة الكتابة 
والتحكم في 

الإعادة والرسوم 
على الحروف 
المنقطة، مما 

ساهم في تقدم 
المهارة لدى بعض 

 .الالأطف

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
الكتابة والتحكم في 

الإعادة والرسوم 
على الحروف 

المنقطة، مما ساهم 
في تقدم المهارة 

 .الأطفاللدى معظم 

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة الكتابة والتحكم في 
الإعادة على والرسوم 

مما ،  الحروف المنقطة
ساهم في تقدم المهارة 

 .الأطفاللدى جميع 

  الأطفاللا يستطيع 
معرفة تقدماً في  إحراز

الأرقام والعد وتمييز 
على الأصابع، والعد 
بصوت عال، مما لم 

يسهم في تقدم المهارة 
 . طفاللدى لأ

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

معرفة وتمييز 
الأرقام والعد على 

الأصابع، والعد 
وت عال، مما بص

ساهم في تقدم 
المهارة لدى بعض 

 . الأطفال
 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

معرفة  مستمراً في 
الأرقام وتمييز 

والعد على الأصابع، 
والعد بصوت عال، 
مما ساهم في تقدم 
المهارة لدى معظم 

 . الأطفال

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

قام الأرمعرفة وتمييز 
والعد على الأصابع، 

والعد بصوت عال، مما 
ساهم في تقدم المهارة 

 . الأطفاللدى جميع 

المهارات 
 الحسابية

2.3.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  الأطفاللا يستطيع 
تقدماً في مهارة  إحراز

الحساب، ومعرفة الرقم 
الذي ينقص ويزيد 
واستخدام مفردات 

الجمع والطرح وقسمة 
م المجموعات، مما ل

يسهم في تقدم المهارة 
 .الأطفاللدى 

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة الحساب، 
ومعرفة الرقم الذي 

ينقص ويزيد 
واستخدام مفردات 

الجمع والطرح 
وقسمة 

المجموعات، مما 
ساهم في تقدم 

المهارة لدى بعض 
 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة 
ة الحساب، ومعرف

الرقم الذي ينقص 
ويزيد واستخدام 

مفردات الجمع 
والطرح وقسمة 

المجموعات، مما 
ساهم في تقدم 

المهارة لدى معظم 
 .الأطفال

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة الحساب، ومعرفة 
الرقم الذي ينقص ويزيد 

واستخدام مفردات الجمع 
والطرح وقسمة 

م المجموعات، مما ساه
في تقدم المهارة لدى 

 .الأطفالجميع 
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 التسلسل المعايير (4)جداا  جيد (3)جيد (2)مقبول (1) ضعيف

  الأطفاللا يستطيع 
تقدماً في مهارة   إحراز

تصنيف الأشكال 
الهندسية  وترتيب 

العناصر حسب المساحة 
والقياس الطول 

والارتفاع، مما لم يسهم 
في تقدم المهارة لدى 

 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة  تصنيف 
ة  الأشكال الهندسي
وترتيب العناصر 
حسب المساحة 
والقياس الطول 
والارتفاع، مما 
ساهم في تقدم 

المهارة لدى بعض 
 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة  
تصنيف الأشكال 

الهندسية  وترتيب 
العناصر حسب 

المساحة والقياس 
الطول والارتفاع، 
مما ساهم في تقدم 
المهارة لدى معظم 

 .طفالالأ

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة  تصنيف الأشكال 
الهندسية  وترتيب 

العناصر حسب المساحة 
والقياس الطول 

والارتفاع، مما ساهم في 
تقدم المهارة لدى جميع 

 .الأطفال

 

 

 

 

  لا يتم تنمية التطور
الشخصي والاجتماعي 

الوعي بالذات  و
والوعي بالآخرين، 

ين علاقات وتكو
وإدارة اجتماعية، 

التفاعل بينهم، والتعبير 
عن مشاعرهم واتباع 

القواعد الصفية  وتبادل 
الأدوار، مما لم يسهم 
في التطور الشخصي 
والاجتماعي والمعرفي 

 .الأطفاللدى 

  التطور تنمية
الشخصي 

يتم والاجتماعي 
من خلال الوعي 
بالذات والوعي 

وتكوين بالآخرين، 
ية، علاقات اجتماع
وإدارة التفاعل 
بينهم، والتعبير 
عن مشاعرهم 
واتباع القواعد 
الصفية  وتبادل 

الأدوار، مما ساهم 
في التطور 
الشخصي 

والاجتماعي 
والمعرفي لدى 

 .الأطفالبعض 

  التطور تنمية
الشخصي 

يتم والاجتماعي 
من  بشكل  مستمر

خلال الوعي بالذات 
والوعي بالآخرين، 
وتكوين علاقات 

وإدارة  اجتماعية،
التفاعل بينهم، 
والتعبير عن 

مشاعرهم واتباع 
القواعد الصفية  

وتبادل الأدوار، مما 
ساهم في التطور 

الشخصي 
والاجتماعي 

والمعرفي لدى 
 .الأطفالمعظم 

 
  التطور الشخصي تنمية

بشكل  يتم والاجتماعي 
من خلال فعال  ومستمر  

الوعي بالذات والوعي 
وتكوين  بالآخرين،
 تماعية،علاقات اج

وإدارة التفاعل بينهم، 
والتعبير عن مشاعرهم 
واتباع القواعد الصفية  

وتبادل الأدوار، مما ساهم 
في التطور الشخصي 

والاجتماعي لدى جميع 
 .الأطفال

التطور 
الشخصي 

والاجتماعي  
 والمعرفي

2.3.3 

  لا يتم إعطاء الفرصة
وتوجيههم  طفالللأ

 الأنشطةلاختيار 
ها والمصادر واستخدام

والعمل بشكل  مستقل، 
مما لم يسهم في  دعم 

  إعطاء الفرصة
وتوجيههم  طفالللأ

 الأنشطةلاختيار 
التي والمصادر 
بشكل    تستخدم
ساهم مما مستقل، 

  إعطاء الفرصة
وتوجيههم  طفالللأ

 الأنشطةلاختيار 
تي الوالمصادر 
بشكل    تستخدم
، ومستمر   مستقل  

 طفالإعطاء الفرصة للأ 
وتوجيههم لاختيار 

التي والمصادر  الأنشطة
فعال  بشكل   تستخدم 

مما ، ومستمر   مستقل  و
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 التسلسل المعايير (4)جداا  جيد (3)جيد (2)مقبول (1) ضعيف

نحو  الأطفالوتوجيه 
 .التعلم

في  دعم وتوجيه 
نحو  الأطفالبعض 
 .التعلم

ساهم في  دعم مما 
وتوجيه معظم 

 .نحو التعلم الأطفال

ساهم في  دعم وتوجيه 
 .نحو التعلم الأطفالجميع 

  تنمية التطور  تم يلا
للأطفال رفي المع
 المهارات كسابهم إو

العلمية  وحب 
 الاستطلاع

، مما لم والاستكشاف
 تطوير اليسهم في 
 .الأطفال لدى المعرفي 

  تنمية التطور
 طفالالمعرفي للأ

من خلال يتم 
مهارات الكسابهم إ

العلمية  وحب 
 الاستطلاع

، مما والاستكشاف
 تطويرالساهم في 
لدى  المعرفي
 .الأطفالبعض 

  التطور تنمية
يتم  للأطفال المعرفي

من  بشكل مستمر  
 كسابهمإخلال 

مهارات العلمية  ال
 وحب الاستطلاع 

، مما والاستكشاف
تطوير الساهم في 

 .الأطفالمعظم لدى 
 

 تنمية التطور المعرفي 
بشكل  فعال  يتم   طفالللأ

خلال من  ومستمر  
مهارات الكسابهم إ

العلمية  وحب الاستطلاع 
ما ساهم والاستكشاف ، م

 المعرفي لدىتطوير الفي 
  .الأطفالجميع 

  لا يتم تنمية التطور
من لدى الأطفال البدني 

العضلات بخلال التحكم 
الدقيقة والكبيرة، مما لم 
يسهم في التطور البدني 

  الأطفاللدى 
 

  تنمية التطور
لدى الأطفال البدني 
من خلال يتم 

 التحكم العضلات
الدقيقة والكبيرة، 

هم في مما سا
التطور البدني لدى 

  .الأطفالبعض  

  تنمية التطور البدني 
يتم لدى الأطفال 
من  بشكل  مستمر  
خلال التحكم 

العضلات الدقيقة ب
والكبيرة، مما ساهم 
في التطور البدني 

  .الأطفاللدى معظم 

 لدى  تنمية التطور البدني
 بشكل  فعال  يتم  الأطفال

لال التحكم خمن ومستمر  
الدقيقة  بالعضلات
ساهم في مما والكبيرة، 

جميع  التطور البدني لدى
  .الأطفال

 

التطور 
 البدني

2.3.4 

  لا يتم تنمية الوعي
ولا يتم بصحة الجسد 

اتباع قواعد النظافة 
يسهم لم الشخصية، مما 

 وعي  في تطوير
 .الأطفال

  تنمية الوعي
يتم بصحة الجسد 
من خلال اتباع 
قواعد النظافة 
الشخصية، مما 

اهم في تطوير س
بعض وعي 
 . الأطفال

  تنمية الوعي بصحة
بشكل  يتم  الجسد
من خلال  مستمر  

اتباع قواعد النظافة 
الشخصية، مما 
ساهم في تطوير 

   معظم  وعي
 .       الأطفال

  تنمية الوعي بصحة
فعال   بشكل  يتم الجسد 

من خلال اتباع  ستمر  وم
قواعد النظافة الشخصية، 

 يرمما ساهم في تطو
 .الأطفالجميع  وعي
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 التسلسل المعايير (4)جداا  جيد (3)جيد (2)مقبول (1) ضعيف

  الأطفاللا يستطيع 
تقدماً في مهارة   إحراز

تصنيف الأشكال 
الهندسية  وترتيب 

العناصر حسب المساحة 
والقياس الطول 

والارتفاع، مما لم يسهم 
في تقدم المهارة لدى 

 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً في  إحراز

مهارة  تصنيف 
ة  الأشكال الهندسي
وترتيب العناصر 
حسب المساحة 
والقياس الطول 
والارتفاع، مما 
ساهم في تقدم 

المهارة لدى بعض 
 .الأطفال

  الأطفاليستطيع 
تقدماً  إحراز

مستمراً في مهارة  
تصنيف الأشكال 

الهندسية  وترتيب 
العناصر حسب 

المساحة والقياس 
الطول والارتفاع، 
مما ساهم في تقدم 
المهارة لدى معظم 

 .طفالالأ

  إحراز الأطفاليستطيع 
في فعالاً ومستمراً تقدماً 

مهارة  تصنيف الأشكال 
الهندسية  وترتيب 

العناصر حسب المساحة 
والقياس الطول 

والارتفاع، مما ساهم في 
تقدم المهارة لدى جميع 

 .الأطفال

 

 

 

 

  لا يتم تنمية التطور
الشخصي والاجتماعي 

الوعي بالذات  و
والوعي بالآخرين، 

ين علاقات وتكو
وإدارة اجتماعية، 

التفاعل بينهم، والتعبير 
عن مشاعرهم واتباع 

القواعد الصفية  وتبادل 
الأدوار، مما لم يسهم 
في التطور الشخصي 
والاجتماعي والمعرفي 

 .الأطفاللدى 

  التطور تنمية
الشخصي 

يتم والاجتماعي 
من خلال الوعي 
بالذات والوعي 

وتكوين بالآخرين، 
ية، علاقات اجتماع
وإدارة التفاعل 
بينهم، والتعبير 
عن مشاعرهم 
واتباع القواعد 
الصفية  وتبادل 

الأدوار، مما ساهم 
في التطور 
الشخصي 

والاجتماعي 
والمعرفي لدى 

 .الأطفالبعض 

  التطور تنمية
الشخصي 

يتم والاجتماعي 
من  بشكل  مستمر

خلال الوعي بالذات 
والوعي بالآخرين، 
وتكوين علاقات 

وإدارة  اجتماعية،
التفاعل بينهم، 
والتعبير عن 

مشاعرهم واتباع 
القواعد الصفية  

وتبادل الأدوار، مما 
ساهم في التطور 

الشخصي 
والاجتماعي 

والمعرفي لدى 
 .الأطفالمعظم 

 
  التطور الشخصي تنمية

بشكل  يتم والاجتماعي 
من خلال فعال  ومستمر  

الوعي بالذات والوعي 
وتكوين  بالآخرين،
 تماعية،علاقات اج

وإدارة التفاعل بينهم، 
والتعبير عن مشاعرهم 
واتباع القواعد الصفية  

وتبادل الأدوار، مما ساهم 
في التطور الشخصي 

والاجتماعي لدى جميع 
 .الأطفال

التطور 
الشخصي 

والاجتماعي  
 والمعرفي

2.3.3 

  لا يتم إعطاء الفرصة
وتوجيههم  طفالللأ

 الأنشطةلاختيار 
ها والمصادر واستخدام

والعمل بشكل  مستقل، 
مما لم يسهم في  دعم 

  إعطاء الفرصة
وتوجيههم  طفالللأ

 الأنشطةلاختيار 
التي والمصادر 
بشكل    تستخدم
ساهم مما مستقل، 

  إعطاء الفرصة
وتوجيههم  طفالللأ

 الأنشطةلاختيار 
تي الوالمصادر 
بشكل    تستخدم
، ومستمر   مستقل  

 طفالإعطاء الفرصة للأ 
وتوجيههم لاختيار 

التي والمصادر  الأنشطة
فعال  بشكل   تستخدم 

مما ، ومستمر   مستقل  و
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 التسلسل المعايير (4)جداا  جيد (3)جيد (2)مقبول (1) ضعيف

نحو  الأطفالوتوجيه 
 .التعلم

في  دعم وتوجيه 
نحو  الأطفالبعض 
 .التعلم

ساهم في  دعم مما 
وتوجيه معظم 

 .نحو التعلم الأطفال

ساهم في  دعم وتوجيه 
 .نحو التعلم الأطفالجميع 

  تنمية التطور  تم يلا
للأطفال رفي المع
 المهارات كسابهم إو

العلمية  وحب 
 الاستطلاع

، مما لم والاستكشاف
 تطوير اليسهم في 
 .الأطفال لدى المعرفي 

  تنمية التطور
 طفالالمعرفي للأ

من خلال يتم 
مهارات الكسابهم إ

العلمية  وحب 
 الاستطلاع

، مما والاستكشاف
 تطويرالساهم في 
لدى  المعرفي
 .الأطفالبعض 

  التطور تنمية
يتم  للأطفال المعرفي

من  بشكل مستمر  
 كسابهمإخلال 

مهارات العلمية  ال
 وحب الاستطلاع 

، مما والاستكشاف
تطوير الساهم في 

 .الأطفالمعظم لدى 
 

 تنمية التطور المعرفي 
بشكل  فعال  يتم   طفالللأ

خلال من  ومستمر  
مهارات الكسابهم إ

العلمية  وحب الاستطلاع 
ما ساهم والاستكشاف ، م

 المعرفي لدىتطوير الفي 
  .الأطفالجميع 

  لا يتم تنمية التطور
من لدى الأطفال البدني 

العضلات بخلال التحكم 
الدقيقة والكبيرة، مما لم 
يسهم في التطور البدني 

  الأطفاللدى 
 

  تنمية التطور
لدى الأطفال البدني 
من خلال يتم 

 التحكم العضلات
الدقيقة والكبيرة، 

هم في مما سا
التطور البدني لدى 

  .الأطفالبعض  

  تنمية التطور البدني 
يتم لدى الأطفال 
من  بشكل  مستمر  
خلال التحكم 

العضلات الدقيقة ب
والكبيرة، مما ساهم 
في التطور البدني 

  .الأطفاللدى معظم 

 لدى  تنمية التطور البدني
 بشكل  فعال  يتم  الأطفال

لال التحكم خمن ومستمر  
الدقيقة  بالعضلات
ساهم في مما والكبيرة، 

جميع  التطور البدني لدى
  .الأطفال

 

التطور 
 البدني

2.3.4 

  لا يتم تنمية الوعي
ولا يتم بصحة الجسد 

اتباع قواعد النظافة 
يسهم لم الشخصية، مما 

 وعي  في تطوير
 .الأطفال

  تنمية الوعي
يتم بصحة الجسد 
من خلال اتباع 
قواعد النظافة 
الشخصية، مما 

اهم في تطوير س
بعض وعي 
 . الأطفال

  تنمية الوعي بصحة
بشكل  يتم  الجسد
من خلال  مستمر  

اتباع قواعد النظافة 
الشخصية، مما 
ساهم في تطوير 

   معظم  وعي
 .       الأطفال

  تنمية الوعي بصحة
فعال   بشكل  يتم الجسد 

من خلال اتباع  ستمر  وم
قواعد النظافة الشخصية، 

 يرمما ساهم في تطو
 .الأطفالجميع  وعي

 

 

 

 

 





81 ثالثاً: الرعاية والحماية وتلبية احتياجات الأطفال

ثالثاً : الرعاية والحماية 
وتلبية احتياجات الأطفال
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  االألأططففااللااللررععااييةة  وواالحلحممااييةة  ووتتللببييةة  ااححتتييااججااتت  ::    ثثااللثثاااا  
 

ه على تقدم وتطور المهارات انعكاسو همتعلم  دعم و الأطفالبنوعية الرعاية والدعم الذي تقدمه الروضة لتلبية احتياجات  ا:الا هذ يختص

تلك نتائج  تحليل مننحو منتظم ومستمر لتحديد مستوى معارفهم ومهاراتهم والاستفادة على  الأطفاللديهم، وذلك من خلال تقييم 

الفردية، كما يختص هذا ا:ال بتوفير الرعاية والدعم لتلبية احتياجات الفئات المختلفة من  الأطفالالتقييمات في مراعاة احتياجات 

رعاية  إلىبالإضافة (  الدعم التعليمي الإضافي أطفال -متفوقون-موهوبونلفة  ) إعداد خطط وبرامج خاصة لكل فئة من الفئات المختو  الأطفال

دعم السلوكيات الإيجابية وتعزيز القيم و مع الآخرين وعلاقاتهم ،الأطفالإدارة سلامة وأمن وحماية وصحة ونظافة وتغذية و الأطفال

 .الإسلامية والتربوية والهوية/ الثقافة القطرية
 : الآتي على التأكيد فالالأطرياض  وعلى  

 

 الأطفال اتجودة تقييم

 لخ(إ....-صية يتشخاختبارات  وقبول )اختبارات  الأطفالآلية تحديد مستوى مهارة وفر ت •

 . الأطفال واستيعاب فهم وقياس  للتحقق متنوعة  تقييماتستخدام ا •

بفترات متتابعة ومقارنتها بما سحححبق و باسحححتمرار طفالالأنتائج تقييمات تحليل متابعة تنفيذ  و الأطفالمتابعة تنفيذ خطة تقييم  •

 .هموتطور هملقياس تقدم

 .السلوكي والأكاديمي مأطفالهحول تقدم  أولياء الأمور إلىتقديم تقارير  •

 الأطفالالفئات المختلفة من رعاية  

 لدعم التعليمي الإضافي" ا أطفال ومتفوقين  و"موهوبين  الأطفال للفئات المختلفة منجودة الرعاية والدعم المقدمين  •

 أدائهم. في المستمر التحسن ضمانل تنفيذها متابعةو ،الأطفالفئات  لجميع المختلفة الاحتياجات لمراعاة الُمطبقة الخططجودة  •

 والاستمرارية في التعلم. الانتقالإدارة  •

 ازات المختلفة.نجأصحاب الإ الأطفالتكريم  •

 ديةوالموارد الما والسلامة والنظافة الصحة

 .والموظفين  طفاللأل آمنةبيئة صحية و توفر •

  .في الروضة الأطفالمستوى عالٍ من الرعاية الصحية للموظفين و تقديملالصحة والسلامة  معاييرتطبيق  •

 . وتقديم التدريب المناسب لهم لتأهيلهم لذلك المجتملة والطوارئ الأخطارمدى تأهب الموظفين لحالات  •

 ياسة الصحة والسلامة في الروضة.تنفيذ س ومتابعة شرافالإ •

 .الأجهزة والأدوات صيانةجاهزية مبنى الروضة ومرافقه ومدى متابعة نظافة و •

   .لدعم العملية التعليمية في مبنى الروضة ومرافقهالأدوات والمصادر اللازمة توفر   •
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 والهوية الوطنيةالسلوك والتفاعل 

 آمنةتوفير بيئة ب ها، وينبغي تعزيزبعضهم مع بعض  الأطفالوالمعلمين وبين  الأطفالين بمن الرعاية والتفاهم والاحترام بيئة  توفر •

 .الأطفاللجميع  وجاذبة ومحفزة

  الأطفالشخصية    على ذلك انعكاسو :تمع الروضة،   الأطفالتماء ناوالهوية الوطنية، و التربوية، القيم تعزيز على قدرة الروضة  •

 .الدراسي اليوم خلال وسلوكياتهم
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  االألأططففااللااللررععااييةة  وواالحلحممااييةة  ووتتللببييةة  ااححتتييااججااتت  ::    ثثااللثثاااا  
 

ه على تقدم وتطور المهارات انعكاسو همتعلم  دعم و الأطفالبنوعية الرعاية والدعم الذي تقدمه الروضة لتلبية احتياجات  ا:الا هذ يختص

تلك نتائج  تحليل مننحو منتظم ومستمر لتحديد مستوى معارفهم ومهاراتهم والاستفادة على  الأطفاللديهم، وذلك من خلال تقييم 

الفردية، كما يختص هذا ا:ال بتوفير الرعاية والدعم لتلبية احتياجات الفئات المختلفة من  الأطفالالتقييمات في مراعاة احتياجات 

رعاية  إلىبالإضافة (  الدعم التعليمي الإضافي أطفال -متفوقون-موهوبونلفة  ) إعداد خطط وبرامج خاصة لكل فئة من الفئات المختو  الأطفال

دعم السلوكيات الإيجابية وتعزيز القيم و مع الآخرين وعلاقاتهم ،الأطفالإدارة سلامة وأمن وحماية وصحة ونظافة وتغذية و الأطفال

 .الإسلامية والتربوية والهوية/ الثقافة القطرية
 : الآتي على التأكيد فالالأطرياض  وعلى  

 

 الأطفال اتجودة تقييم

 لخ(إ....-صية يتشخاختبارات  وقبول )اختبارات  الأطفالآلية تحديد مستوى مهارة وفر ت •

 . الأطفال واستيعاب فهم وقياس  للتحقق متنوعة  تقييماتستخدام ا •

بفترات متتابعة ومقارنتها بما سحححبق و باسحححتمرار طفالالأنتائج تقييمات تحليل متابعة تنفيذ  و الأطفالمتابعة تنفيذ خطة تقييم  •

 .هموتطور هملقياس تقدم

 .السلوكي والأكاديمي مأطفالهحول تقدم  أولياء الأمور إلىتقديم تقارير  •

 الأطفالالفئات المختلفة من رعاية  

 لدعم التعليمي الإضافي" ا أطفال ومتفوقين  و"موهوبين  الأطفال للفئات المختلفة منجودة الرعاية والدعم المقدمين  •

 أدائهم. في المستمر التحسن ضمانل تنفيذها متابعةو ،الأطفالفئات  لجميع المختلفة الاحتياجات لمراعاة الُمطبقة الخططجودة  •

 والاستمرارية في التعلم. الانتقالإدارة  •

 ازات المختلفة.نجأصحاب الإ الأطفالتكريم  •

 ديةوالموارد الما والسلامة والنظافة الصحة

 .والموظفين  طفاللأل آمنةبيئة صحية و توفر •

  .في الروضة الأطفالمستوى عالٍ من الرعاية الصحية للموظفين و تقديملالصحة والسلامة  معاييرتطبيق  •

 . وتقديم التدريب المناسب لهم لتأهيلهم لذلك المجتملة والطوارئ الأخطارمدى تأهب الموظفين لحالات  •

 ياسة الصحة والسلامة في الروضة.تنفيذ س ومتابعة شرافالإ •

 .الأجهزة والأدوات صيانةجاهزية مبنى الروضة ومرافقه ومدى متابعة نظافة و •

   .لدعم العملية التعليمية في مبنى الروضة ومرافقهالأدوات والمصادر اللازمة توفر   •
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 والهوية الوطنيةالسلوك والتفاعل 

 آمنةتوفير بيئة ب ها، وينبغي تعزيزبعضهم مع بعض  الأطفالوالمعلمين وبين  الأطفالين بمن الرعاية والتفاهم والاحترام بيئة  توفر •

 .الأطفاللجميع  وجاذبة ومحفزة

  الأطفالشخصية    على ذلك انعكاسو :تمع الروضة،   الأطفالتماء ناوالهوية الوطنية، و التربوية، القيم تعزيز على قدرة الروضة  •

 .الدراسي اليوم خلال وسلوكياتهم
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 الأطفالالأول: جودة تقييمات  الجانب

 التسلسل المعايير مجالات التركيز الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

  لتحديد  قبول تقييماتهل تم تقديم
في بداية العام   الأطفالمستويات 
 الدراسي؟ 

  تقييم  تشخيصية" تقييماتهل تم تقديم،
عمالهم وأعمال لأ الأطفالالوحدة، تقييم 

  ؟  الأطفاللتحديد مستويات الآخرين " 
 وما مدى فاعلية ذلك؟

  طوال  الأطفالكيف يتم قياس تقدم أداء
 ؟العام

  ما مدى متابعة الروضة لتنفيذ خطة
 الأطفالعلى تقدم  أثرهاو الأطفالتقييم 

 وتطورهم؟

 خطة وسياسة التقييم 
  اختبارات تحديد

) اختبارات  المستوى
لاختبارات القبول وا

 التشخيصية(.
  تحليل اختبارات

 تحديد المستوى
 سجلات التقييم 
  تحليل نتائج

 التقييمات
 .الملاحظات المباشرة 
 المقابلات 

  مهاراتتحديد مستوى لآلية 
.)اختبارات قبول الأطفال

 لخ(إ....-وتشخيصية 
 المتنوعة تاستخدام التقييما 

للتحقق وقياس فهم واستيعاب 
 .الأطفال

 الأطفاليذ خطة تقييم متابعة تنف. 

تقييمات 
 الأطفال

3.1.1 
 
 

  في   الأطفالكيف تتم متابعة أداء
جميع المهارات؟ هل تتم ل التقييمات

متابعة أدائهم خلال فترات زمنية 
محددة؟ ما هي تلك الفترات؟ وكيف تتم 

في   الأطفالالاستفادة من تحليل نتائج 
 ؟التقييمات

  هل يتم التعديل على خطط الدروس
الصفية بناءً على نتائج تلك  الأنشطةو

 ؟ التقييمات
 أي مدى تستخدم الروضة نتائج  إلى

التقييمات )البنائية والختامية..( للطفل 
وتطوير  الأطفالبشكل يدعم مهارات 

الروضة الدعم لخطط   إجراءات
 الأكاديمي؟ 

 

    / سجلات التقييم
تحليل نتائج 

التقييمات ومقارنات 
على  الأطفالأداء 

 .فترات متعاقبة
 أدوات التقييم. 
 . ملف إنجاز الأطفال 
  الإثرائيةالخطط -

خطط  / العلاجية
الدعم التعليمي 

 .الإضافي
  المشاهدات الصفية. 
 .الخطط اليومية 

  الأطفالتحليل نتائج تقييمات 
بفترات متتابعة ومقارنتها بما 

 سبق.
 في  الأطفالقياس مهارة متابعة و

 .خرينتقييم أعمالهم وأعمال الآ
  الاستفادة من نتائج التقييمات في

تحسين وإعداد خطط الدعم  
 .التدريس في الروضة

  السابقة  ماتيتقيالالاستفادة من  
الذين انتقلوا  السابقين طفالللأ

 .للمرحلة التالية

 الاستفادة
 والتطوير

3.1.2 

 تقارير حول  أولياء الأمورلم تكم مرة يس
لية م؟ ما مدى وضوح وشموهأطفالتقدم 

 تلك التقارير؟
 

  التقارير/ شهريه
 -)مستمرة وفصلية

 (.فترات متعاقبة
  التغذية الراجعة من

 .أولياء الأمور

  ولياء الأمورأ إلىتقديم تقارير 
 وتطورهم. همأطفالحول تقدم 

 جودة المعلومات المقدمة للمعنين 
الخارجية ) ولي الأمر ،الجهات 

 (الشركاء المحليين ‘  المختلفة

جودة 
 التقارير

3.1.3 
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 الأطفالالأول: جودة تقييمات  الجانب

 التسلسل المعايير مجالات التركيز الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

  عن جودة  أولياء الأمورما مدى رضا
 سواءً منالمعلومات المقدمة لهم 

 جتماعات الفردية؟الاالتقارير أو من 
 

 استطلاعات الرأي -
 .لخإ  ... -اجتماعات

 وشمولية  وضوح
 السلوكية(و كاديميةالأالتقارير)

تتضمن معلومات وصفية و
 .وتقييمية للمهارات 

  إتاحة الفرصة للمعنيين لإبداء
وضة حول الملاحظات للر

 التقارير.
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  االألأططففااللاالألأوولل::  ججووددةة  تتققييييممااتت    االجلجااننببااللتتققددييرر  االلللففظظيي    للممسس

ً  جيد (3)  جيد (2) مقبول (1)ضعيف  التسلسل المعايير (4) جدا
  واضحة غير تقييم الآلية

ولم يتم تحديد مستوى 
 الأطفال مهارات

باستخدام ممارسات 
القبول،  تقييم )اختبارات

التشخيصية، تقييم 
 الأطفالالوحدة، تقييم 

لأعمالهم وأعمال 
الآخرين ( مما لم يسهم  
في قياس فهم واستيعاب   

  للمهارات الأطفال
 المختلفة.

 

  تقييم واضحة الآلية
تحديد مستوى ل

 الأطفال مهارات
باستخدام ممارسات 

تقييم )اختبارات 
القبول، التشخيصية، 
م تقييم الوحدة، تقيي

لأعمالهم  الأطفال
وأعمال الآخرين(، مما 
ساهم في قياس فهم 
واستيعاب بعض  

للمهارات  الأطفال
 .المختلفة

  تقييم واضحة الآلية
تحديد مستوى لومعلنة 
باستخدام  الأطفال مهارات

ممارسات تقييم منتظمة 
)اختبارات القبول، 
التشخيصية، تقييم 

 الأطفالالوحدة، تقييم 
لأعمالهم وأعمال 

لآخرين(،  مما ساهم في ا
قياس فهم واستيعاب 

للمهارات  الأطفالمعظم 
 .المختلفة

  تقييم واضحة الآلية
تحديد مستوى ل ،ومعلنة
باستخدام   الأطفال مهارات

ظمة  تممارسات تقييم من
 ومتنوعة  وفعالة،
)اختبارات القبول 

تقييم   ،التشخيصية
 الأطفالالوحدة، تقيم 

وأعمال الآخرين لأعمالهم 
...( مما ساهم في قياس 
فهم واستيعاب جميع 

للمهارات   الأطفال
 .المختلفة

تقييمات 
 الأطفال

3.1.1 

  تحليل نتائج تقييمات
لم يتم الاستفادة  الأطفال

منها في إعداد وتنفيذ 
ومتابعة الخطط العلاجية 

وخطط  الإثرائيةو
مما لم ينعكس  ،الدروس

يجاباً على تطور إ
وتحسن مهارات 

 .الأطفال
  لا يوجد تحليل لنتائج

عبر  الأطفالتقييمات 
 .فترات متعاقبة

 

  تحليل نتائج تقييمات
عبر فترات  الأطفال

متعاقبة والاستفادة 
منها في إعداد وتنفيذ 

ومتابعة الخطط 
 الإثرائيةالعلاجية و

مما  ،وخطط الدروس
إيجاباً على   انعكس

تطور وتحسن مهارات 
 .الأطفالبعض 

 

 تحليل نتائج تقييمات 
رات تعبر ف الأطفال

متعاقبة و الاستفادة منها 
في إعداد وتنفيذ ومتابعة 

 الإثرائيةالخطط العلاجية و
 بشكل  يتم  وخطط الدروس 

إيجاباً  انعكسمما  ،مستمر  
على تطور وتحسن 

 .الأطفالمهارات  معظم 
 
 

  تحليل نتائج تقييمات
عبر فترات  الأطفال

متعاقبة والاستفادة منها 
فيذ ومتابعة في إعداد وتن

 الإثرائيةالخطط العلاجية و
يتم  وخطط الدروس  

مما  ،مستمر  فعال  و بشكل 
 إيجاباً  على تطور انعكس

وتحسن مهارات  جميع 
 .الأطفال

 
 

الاستفادة 
 والتطوير

3.1.2 
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  االألأططففااللاالألأوولل::  ججووددةة  تتققييييممااتت    االجلجااننببااللتتققددييرر  االلللففظظيي    للممسس

ً  جيد (3)  جيد (2) مقبول (1)ضعيف  التسلسل المعايير (4) جدا
  واضحة غير تقييم الآلية

ولم يتم تحديد مستوى 
 الأطفال مهارات

باستخدام ممارسات 
القبول،  تقييم )اختبارات

التشخيصية، تقييم 
 الأطفالالوحدة، تقييم 

لأعمالهم وأعمال 
الآخرين ( مما لم يسهم  
في قياس فهم واستيعاب   

  للمهارات الأطفال
 المختلفة.

 

  تقييم واضحة الآلية
تحديد مستوى ل

 الأطفال مهارات
باستخدام ممارسات 

تقييم )اختبارات 
القبول، التشخيصية، 
م تقييم الوحدة، تقيي

لأعمالهم  الأطفال
وأعمال الآخرين(، مما 
ساهم في قياس فهم 
واستيعاب بعض  

للمهارات  الأطفال
 .المختلفة

  تقييم واضحة الآلية
تحديد مستوى لومعلنة 
باستخدام  الأطفال مهارات

ممارسات تقييم منتظمة 
)اختبارات القبول، 
التشخيصية، تقييم 

 الأطفالالوحدة، تقييم 
لأعمالهم وأعمال 

لآخرين(،  مما ساهم في ا
قياس فهم واستيعاب 

للمهارات  الأطفالمعظم 
 .المختلفة

  تقييم واضحة الآلية
تحديد مستوى ل ،ومعلنة
باستخدام   الأطفال مهارات

ظمة  تممارسات تقييم من
 ومتنوعة  وفعالة،
)اختبارات القبول 

تقييم   ،التشخيصية
 الأطفالالوحدة، تقيم 

وأعمال الآخرين لأعمالهم 
...( مما ساهم في قياس 
فهم واستيعاب جميع 

للمهارات   الأطفال
 .المختلفة

تقييمات 
 الأطفال

3.1.1 

  تحليل نتائج تقييمات
لم يتم الاستفادة  الأطفال

منها في إعداد وتنفيذ 
ومتابعة الخطط العلاجية 

وخطط  الإثرائيةو
مما لم ينعكس  ،الدروس

يجاباً على تطور إ
وتحسن مهارات 

 .الأطفال
  لا يوجد تحليل لنتائج

عبر  الأطفالتقييمات 
 .فترات متعاقبة

 

  تحليل نتائج تقييمات
عبر فترات  الأطفال

متعاقبة والاستفادة 
منها في إعداد وتنفيذ 

ومتابعة الخطط 
 الإثرائيةالعلاجية و

مما  ،وخطط الدروس
إيجاباً على   انعكس

تطور وتحسن مهارات 
 .الأطفالبعض 

 

 تحليل نتائج تقييمات 
رات تعبر ف الأطفال

متعاقبة و الاستفادة منها 
في إعداد وتنفيذ ومتابعة 

 الإثرائيةالخطط العلاجية و
 بشكل  يتم  وخطط الدروس 

إيجاباً  انعكسمما  ،مستمر  
على تطور وتحسن 

 .الأطفالمهارات  معظم 
 
 

  تحليل نتائج تقييمات
عبر فترات  الأطفال

متعاقبة والاستفادة منها 
فيذ ومتابعة في إعداد وتن

 الإثرائيةالخطط العلاجية و
يتم  وخطط الدروس  

مما  ،مستمر  فعال  و بشكل 
 إيجاباً  على تطور انعكس

وتحسن مهارات  جميع 
 .الأطفال

 
 

الاستفادة 
 والتطوير

3.1.2 
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  االألأططففااللاالألأوولل::  ججووددةة  تتققييييممااتت    االجلجااننببااللتتققددييرر  االلللففظظيي    للممسس

ً  جيد (3)  جيد (2) مقبول (1)ضعيف  التسلسل المعايير (4) جدا
  واضحة غير تقييم الآلية

ولم يتم تحديد مستوى 
 الأطفال مهارات

باستخدام ممارسات 
القبول،  تقييم )اختبارات

التشخيصية، تقييم 
 الأطفالالوحدة، تقييم 

لأعمالهم وأعمال 
الآخرين ( مما لم يسهم  
في قياس فهم واستيعاب   

  للمهارات الأطفال
 المختلفة.

 

  تقييم واضحة الآلية
تحديد مستوى ل

 الأطفال مهارات
باستخدام ممارسات 

تقييم )اختبارات 
القبول، التشخيصية، 
م تقييم الوحدة، تقيي

لأعمالهم  الأطفال
وأعمال الآخرين(، مما 
ساهم في قياس فهم 
واستيعاب بعض  

للمهارات  الأطفال
 .المختلفة

  تقييم واضحة الآلية
تحديد مستوى لومعلنة 
باستخدام  الأطفال مهارات

ممارسات تقييم منتظمة 
)اختبارات القبول، 
التشخيصية، تقييم 

 الأطفالالوحدة، تقييم 
لأعمالهم وأعمال 

لآخرين(،  مما ساهم في ا
قياس فهم واستيعاب 

للمهارات  الأطفالمعظم 
 .المختلفة

  تقييم واضحة الآلية
تحديد مستوى ل ،ومعلنة
باستخدام   الأطفال مهارات

ظمة  تممارسات تقييم من
 ومتنوعة  وفعالة،
)اختبارات القبول 

تقييم   ،التشخيصية
 الأطفالالوحدة، تقيم 

وأعمال الآخرين لأعمالهم 
...( مما ساهم في قياس 
فهم واستيعاب جميع 

للمهارات   الأطفال
 .المختلفة

تقييمات 
 الأطفال

3.1.1 

  تحليل نتائج تقييمات
لم يتم الاستفادة  الأطفال

منها في إعداد وتنفيذ 
ومتابعة الخطط العلاجية 

وخطط  الإثرائيةو
مما لم ينعكس  ،الدروس

يجاباً على تطور إ
وتحسن مهارات 

 .الأطفال
  لا يوجد تحليل لنتائج

عبر  الأطفالتقييمات 
 .فترات متعاقبة

 

  تحليل نتائج تقييمات
عبر فترات  الأطفال

متعاقبة والاستفادة 
منها في إعداد وتنفيذ 

ومتابعة الخطط 
 الإثرائيةالعلاجية و

مما  ،وخطط الدروس
إيجاباً على   انعكس

تطور وتحسن مهارات 
 .الأطفالبعض 

 

 تحليل نتائج تقييمات 
رات تعبر ف الأطفال

متعاقبة و الاستفادة منها 
في إعداد وتنفيذ ومتابعة 

 الإثرائيةالخطط العلاجية و
 بشكل  يتم  وخطط الدروس 

إيجاباً  انعكسمما  ،مستمر  
على تطور وتحسن 

 .الأطفالمهارات  معظم 
 
 

  تحليل نتائج تقييمات
عبر فترات  الأطفال

متعاقبة والاستفادة منها 
فيذ ومتابعة في إعداد وتن

 الإثرائيةالخطط العلاجية و
يتم  وخطط الدروس  

مما  ،مستمر  فعال  و بشكل 
 إيجاباً  على تطور انعكس

وتحسن مهارات  جميع 
 .الأطفال

 
 

الاستفادة 
 والتطوير

3.1.2 
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ً  جيد (3)  جيد (2) مقبول (1)ضعيف  التسلسل المعايير (4) جدا
 سال تقارير دورية  إر

أولياء  إلىغير منتظمة 
تقدم تتضمن  الأمور
 الأطفالمهارات  بيانات

 اء الأمورأوليولا تدعم 
هم ولا أطفالفي تعليم 

 .الأطفالتعزز تعلم 

 رسال تقارير دورية إ
 أولياء الأمور إلى

سلوكية(  - )أكاديمية
تقدم  بياناتتتضمن 
ويتم  الأطفالمهارات 

أولياء استخدامها لدعم 
في تعليم  الأمور
هم مما ساهم في أطفال

تعزيز تعلم بعض 
  .الأطفال

 رسال تقارير دورية  إ
 أولياء الأمور ىإلمنتظمة 

 سلوكية  - )أكاديمية
( تتضمن تقييمية -وصفية 

 مهارات تقدم بيانات
ويتم استخدامها  الأطفال

في  أولياء الأمورلدعم 
هم مما ساهم أطفالتعليم 

في تعزيز تعلم معظم 
 .الأطفال

 رسال تقارير دورية  إ
 إلىمنتظمة وشاملة 

- )أكاديمية أولياء الأمور
 -وصفية  - سلوكية

 بيانات( تتضمن ييميةتق
 الأطفالمهارات  تقدم 

ويتم استخدامها لدعم 
في تعليم  أولياء الأمور

هم مما ساهم في أطفال
 .الأطفالتعزيز تعلم جميع 

جودة 
 التقارير

3.1.3 
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 الأطفالالفئات المختلفة من  رعايةي   :انالث الجانب

 التسلسل المعايير مجالات التركيز ئقالأدوات والبراهين والوثا أسئلة التأمل الذاتي

  ما هي آلية الروضة في اكتشاف
 ؟الأطفالمواهب 

  ما هي الإجراءات المتبعة التي
 الأطفالتضمن مراعاة احتياجات 

ذوي المواهب المختلفة والمتفوقين 
المنعكس من  الأثرأكاديميا؟ً وما 

تطبيق تلك الإجراءات على تعزيز 
 ؟الأطفالمهارات 

  الروضة مراكز متقدمة هل حققت
  طفاللأفي المسابقات المتخصصة ل

 ؟ الموهوبين والمتفوقين
 ما هي الإجراءات التي تتخذها 

تحقيق مراكز  ضمانل الروضة
متقدمة في المسابقات الداخلية 

 ؟والخارجية

 الأطفال كشوف حصر 
 الموهوبين والمتفوقين

  خطط رعاية الموهوبين
 والمتفوقين.

  ملف لجنة الموهوبين. 
 جازات إنأعمال و

 .الأطفال
 .المشاهدات الصفية 
 استبانات. 
 الاجتماعات. 
 .المقابلات 

 وبين الموه الأطفاللية اكتشاف آ
 .ينوالمتفوق

   الموهوبين  الأطفالحصر
 والمتفوقين.

  إعداد وتنفيذ ومتابعة خطة وبرامج
 الموهوبين والمتفوقين. الأطفال

  في المسابقات الأطفالمشاركة 
وتحقيق مراكز خارجية الداخلية وال

 متقدمة.

  الأطفال
الموهوبون 
 والمتفوقون

1.2.3  

  ما هي الإجراءات المتبعة
الدعم  أطفالللاكتشاف المبكر عن 

التعليمي الإضافي؟ وما مدى 
 فاعليتها؟

  هل يتم توفير مستوى الدعم
الدعم التعليمي  طفالالمناسب لأ

الإضافي )تعليمياً وجسدياً ونفسياً( 
عدتهم على تحقيق من أجل مسا

 التقدم؟ 
  أولياء الأمورهل هناك تعاون بين 

تقديم  ضمانوالمعلمات من أجل 
 الدعم المناسب للطفل؟

  ما الدعم المقدم من قسم الدعم
تنمية والتعليمي الإضافي في تعلم 

لأطفال المختلقة المهارات وتطوير 
 ؟التعليمي الإضافي   الدعم

 
 

الدعم  أطفالكشوف حصر  •
 .الإضافي التعليمي

ملف الدعم التعليمي  •
 .الإضافي

الدعم  أطفالخطط وبرامج  •
 .التعليمي الإضافي

الدعم التعليمي  أطفالنتائج  •
 الإضافي.

أولياء ملف التواصل مع  •
 .الأمور

 المشاهدات الصفية. •
 .الاجتماعات •
 المقابلات. 
 

الدعم التعليمي  أطفالآلية اكتشاف  •
 الإضافي.

أطفال الدعم التعليمي حصر  •
 .ضافيالإ

-إعداد وتنفيذ ومتابعة خطط )فردية •
 طفاللأجماعية( وبرامج دعم 

 التعليمي الإضافي
 لخ(إ) صعوبات تعلم، إعاقة ...

الدعم التعليمي  أطفالمشاركة   •
الإضافي في المسابقات وتحقيق 

 .مراكز متقدمة
تنفيذ الترتيبات والتسهيلات أثناء  •

 الحصص الدراسية.
التعليمي  الدعم المقدم من قسم الدعم •

 .وتطورهم الأطفاللتحسين تقدم 
 

الدعم  أطفال
التعليمي 
 الإضافي

2.2.3  
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  ما هي البرامج المطبقة التي تضمن
على عملية  أولياء الأموراطلاع 
رياض مرحلة خلال  الأطفال انتقال

من مرحلة  الانتقالاو  الأطفال
المرحلة  إلى الأطفالرياض 

الابتدائية؟ وما مدى فاعلية هذه 
 برامج؟ ال

  لعملية  الأطفالعداد إما مدى جودة
بين مرحلتي الروضة  الانتقال

الصف  إلىوالتمهيدي ووصولاً 
 بتدائية؟لاول من المرحلة االأ

  انتقالبرامج وخطط 
 .الأطفال

  الأطفالبرامج تهيئة.  
  الأطفالجاز إنملف. 
 .الاجتماعات 
 .المقابلات 

  تطبق الروضة برامج لإعداد
السلس عبر  لانتقالالعملية  الأطفال

 إلى المنزلالمراحل المختلفة )من 
 التمهيدي إلىمرحلة الروضة ومن 

 .المرحلة الابتدائية(
 الانتقالن بعملية يوعي الموظف 

 .طفالالسلس للأ
  على عملية  أولياء الأموراطلاع

بين المراحل  الأطفال انتقال
 المختلفة.

 الانتقالإدارة 
ستمرارية الاو

 في التعلم

3.2.3 

  أصحاب  الأطفالكيف يتم تكريم
ذلك  أثرجازات المختلفة؟ ما نالإ

على تقدمهم وتطورهم الشخصي 
 والاجتماعي والأكاديمي؟ 

  المنعكس من تكريم  الأثرما هو
على تحفيز بقية  الأطفالهؤلاء 
جاز؟ نوتشجيعهم على الإ الأطفال

 وكيف تقيس ذلك؟

 .سجلات التكريم 
 المقابلات. 

 أصحاب  طفالالأ فأةتحفيز ومكا
في مسابقات القرآن  جازات نالإ

 -الموهوبين والمتفوقين  -الكريم 
جوائز و)شهادات  بـالأسبوع  نجم

 ... إلخ(. -عينية 
 

 الأطفالتكريم 
أصحاب 

جازات نالإ
 المختلفة

 

3.2.4 
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  االألأططففااللااللففئئااتت  االملمخختتللففةة  ممنن    ررععااييةةيي::  ننااااللثث  االجلجااننببااللتتققددييرر  االلللففظظيي    للممسس

ً  جيد (3) جيد (2)مقبول (1)ضعيف  التسلسل المعايير (4)جدا
  الخطط والبرامج  •

 الأطفاللرعاية 
الموهوبين والمتفوقين، 
يتم متابعتها بشكل  غير 

ال؛ مما لم يسهم في  فعّ 
 .الأطفالتطوير مهارات 

لا تعد الروضة خططاً  •
 الأطفالوبرامج لرعاية 

الموهوبين والمتفوقين 
تطوير في مما لم يسهم 

 .طفالالأمهارات 

 برامج الخطط وال •
لرعاية  داخليةال

الموهوبين  الأطفال
 والمتفوقين يتم

تنفيذها ومتابعتها، 
مما  ساهم في 
تطوير وتنمية 
مهارات بعض 

 .الأطفال
 

 برامج الخطط وال  •
 خارجية"الداخلية وال"

 الأطفالمتنوعة  لرعاية 
الموهوبين والمتفوقين ، 
ويتم تنفيذها ومتابعتها 

مما ساهم  ،بشكل  مستمر  
في تنمية مهارات معظم 

وحصولهم على  الأطفال
 .مراكز متقدمة

 برامج الخطط وال  •
 خارجية"الداخلية وال"

الة لرعاية وفعّ  متنوعة
الموهوبين  الأطفال

والمتفوقين، ويتم 
تنفيذها ومتابعتها بشكل  

مما ، مستمر  فعال  و
ساهم في تنمية مهارات 

وحصولهم  الأطفالجميع 
 متقدمة.على مراكز 

 الأطفال
الموهوبون 
 والمتفوقون

3.2.1 

لرعاية  برامجالوالخطط  •
التعليمي  الدعم  أطفال

بشكل  غير  تتمالإضافي 
مما لم يسهم  في   ،الفعّ 

تطوير وتنمية مهارات 
 .الأطفال

لا تعد الروضة خططاً  •
 أطفالوبرامج لرعاية 

 الدعم التعليمي الإضافي.

برامج الوالخطط  •
عم الد أطفاللدعم 

التعليمي الإضافي 
وفق احتياجاتهم 

يتم تنفيذها   الفردية
ومتابعتها مما ساهم 
في تطوير وتنمية 
 أطفالمهارات بعض  
الدعم التعليمي 

 الإضافي.

 متنوعة برامج الوالخطط  •
وتنفذ الترتيبات 
 أطفاللدعم والتسهيلات 

الإضافي التعليمي الدعم 
وفق احتياجاتهم الفردية 

ابعتها ويتم تنفيذها ومت
بشكل  مستمر، مما ساهم 

في تطوير وتنمية 
 أطفالمهارات معظم 

 الدعم التعليمي الإضافي.

برامج متنوعة الوالخطط  •
الة وتنفذ الترتيبات وفعّ 

والتسهيلات  لدعم تعلم 
الدعم  التعليمي  أطفال

الإضافي وفق 
  ،احتياجاتهم الفردية

ويتم تنفيذها ومتابعتها 
 ،ال  ومستمر  بشكل  فعّ 

تطوير مما ساهم في 
مهارات جميع  ةوتنمي
الدعم التعليمي  أطفال

 الإضافي.

الدعم  أطفال
التعليمي 
 الإضافي

 

3.2.2 

وتطوير  تأهيلبرنامج  •
بشكل  الأطفال اتمهار

، مما للانتقالال غير فعّ 
غير   انتقال إلىدى أ

لا وسلس عبر المراحل، 
 أولياء الأمورشراك إيتم 
مما  الانتقال عمليةفي  

لم يسهم  في تعزيز 
 .الأطفالتطور مهارات 

 

برنامج تأهيل  •
 اتمهاروتطوير 
 نتقالللا الأطفال
 عبريتم السلس 

بعض  المراحل، ويتم 
 أولياء الأمورشراك إ

 الانتقال عمليةفي  
مما ساهم في تعزيز 

تطور مهارات  
 .الأطفال

رنامج تأهيل وتطوير ب •
 الأطفال  اتمهار
 السلس عبر نتقالللا

، متنوع  المراحل  معظم
أولياء شراك إويتم 
عملية في   الأمور
مما ساهم في  الانتقال

تعزيز تطور مهارات 
 .الأطفال

أهيل وتطوير تبرنامج  •
 الأطفال  اتمهار
 السلس عبر نتقالللا

متنوع  جميع  المراحل
شراك  إويتم  ، ال وفعّ 

 عمليةفي   أولياء الأمور
مما ساهم في  الانتقال

هارات تعزيز  تطور م
 .الأطفال

 

 الانتقالإدارة 
والاستمرارية 

 في التعلم

 

3.2.3 
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  االألأططففااللااللففئئااتت  االملمخختتللففةة  ممنن    ررععااييةةيي::  ننااااللثث  االجلجااننببااللتتققددييرر  االلللففظظيي    للممسس

ً  جيد (3) جيد (2)مقبول (1)ضعيف  التسلسل المعايير (4)جدا
  الخطط والبرامج  •

 الأطفاللرعاية 
الموهوبين والمتفوقين، 
يتم متابعتها بشكل  غير 

ال؛ مما لم يسهم في  فعّ 
 .الأطفالتطوير مهارات 

لا تعد الروضة خططاً  •
 الأطفالوبرامج لرعاية 

الموهوبين والمتفوقين 
تطوير في مما لم يسهم 

 .طفالالأمهارات 

 برامج الخطط وال •
لرعاية  داخليةال

الموهوبين  الأطفال
 والمتفوقين يتم

تنفيذها ومتابعتها، 
مما  ساهم في 
تطوير وتنمية 
مهارات بعض 

 .الأطفال
 

 برامج الخطط وال  •
 خارجية"الداخلية وال"

 الأطفالمتنوعة  لرعاية 
الموهوبين والمتفوقين ، 
ويتم تنفيذها ومتابعتها 

مما ساهم  ،بشكل  مستمر  
في تنمية مهارات معظم 

وحصولهم على  الأطفال
 .مراكز متقدمة

 برامج الخطط وال  •
 خارجية"الداخلية وال"

الة لرعاية وفعّ  متنوعة
الموهوبين  الأطفال

والمتفوقين، ويتم 
تنفيذها ومتابعتها بشكل  

مما ، مستمر  فعال  و
ساهم في تنمية مهارات 

وحصولهم  الأطفالجميع 
 متقدمة.على مراكز 

 الأطفال
الموهوبون 
 والمتفوقون

3.2.1 

لرعاية  برامجالوالخطط  •
التعليمي  الدعم  أطفال

بشكل  غير  تتمالإضافي 
مما لم يسهم  في   ،الفعّ 

تطوير وتنمية مهارات 
 .الأطفال

لا تعد الروضة خططاً  •
 أطفالوبرامج لرعاية 

 الدعم التعليمي الإضافي.

برامج الوالخطط  •
عم الد أطفاللدعم 

التعليمي الإضافي 
وفق احتياجاتهم 

يتم تنفيذها   الفردية
ومتابعتها مما ساهم 
في تطوير وتنمية 
 أطفالمهارات بعض  
الدعم التعليمي 

 الإضافي.

 متنوعة برامج الوالخطط  •
وتنفذ الترتيبات 
 أطفاللدعم والتسهيلات 

الإضافي التعليمي الدعم 
وفق احتياجاتهم الفردية 

ابعتها ويتم تنفيذها ومت
بشكل  مستمر، مما ساهم 

في تطوير وتنمية 
 أطفالمهارات معظم 

 الدعم التعليمي الإضافي.

برامج متنوعة الوالخطط  •
الة وتنفذ الترتيبات وفعّ 

والتسهيلات  لدعم تعلم 
الدعم  التعليمي  أطفال

الإضافي وفق 
  ،احتياجاتهم الفردية

ويتم تنفيذها ومتابعتها 
 ،ال  ومستمر  بشكل  فعّ 

تطوير مما ساهم في 
مهارات جميع  ةوتنمي
الدعم التعليمي  أطفال

 الإضافي.

الدعم  أطفال
التعليمي 
 الإضافي

 

3.2.2 

وتطوير  تأهيلبرنامج  •
بشكل  الأطفال اتمهار

، مما للانتقالال غير فعّ 
غير   انتقال إلىدى أ

لا وسلس عبر المراحل، 
 أولياء الأمورشراك إيتم 
مما  الانتقال عمليةفي  

لم يسهم  في تعزيز 
 .الأطفالتطور مهارات 

 

برنامج تأهيل  •
 اتمهاروتطوير 
 نتقالللا الأطفال
 عبريتم السلس 

بعض  المراحل، ويتم 
 أولياء الأمورشراك إ

 الانتقال عمليةفي  
مما ساهم في تعزيز 

تطور مهارات  
 .الأطفال

رنامج تأهيل وتطوير ب •
 الأطفال  اتمهار
 السلس عبر نتقالللا

، متنوع  المراحل  معظم
أولياء شراك إويتم 
عملية في   الأمور
مما ساهم في  الانتقال

تعزيز تطور مهارات 
 .الأطفال

أهيل وتطوير تبرنامج  •
 الأطفال  اتمهار
 السلس عبر نتقالللا

متنوع  جميع  المراحل
شراك  إويتم  ، ال وفعّ 

 عمليةفي   أولياء الأمور
مما ساهم في  الانتقال

هارات تعزيز  تطور م
 .الأطفال

 

 الانتقالإدارة 
والاستمرارية 

 في التعلم

 

3.2.3 
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ً  جيد (3) جيد (2)مقبول (1)ضعيف  التسلسل المعايير (4)جدا
لا تقدم الروضة مكافآت  •

أصحاب  طفالللأ
 جازات المختلفة.نالإ

 

تقُدم الروضة  •
ت لبعض مكافآال

أصحاب  الأطفال
 . جازات المختلفةنالإ

-)المتفوقين 
 أطفال -الموهوبين 

التعليمي  الدعم 
 الإضافي ...إلخ(.

 

مكافآت ة تقدم الروض •
 الأطفالمتنوعة لمعظم 

جازات نأصحاب الإ
 -المتفوقين المختلفة  )

الدعم   أطفالالموهوبين و
التعليمي الإضافي 

 ...إلخ(.

مكافآت تقدم الروضة  •
متنوعة ومستمرة لجميع 

أصحاب  الأطفال
جازات المختلفة.  نالإ
الموهوبين  -المتفوقين )
الدعم  التعليمي  أطفال -

 .الإضافي ...إلخ(

  الأطفالتكريم 
أصحاب 

جازات نالإ
 المختلفة

3.2.4 

 

 
 سل
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 والموارد المادية الثالث : الصحة والسلامة والنظافة الجانب
 لالتسلس المعايير مجالات التركيز الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

  تطبيق إجراءات الصحة يتم كيف
 ؟  في الروضةوالسلامة والأمن 

 في  الأطفال أنكيف تضمن الروضة ب
؟ بمن فيهم ذوي الاحتياجات  آمنةبيئة 

  الخاصة؟ وذوي الأمراض المزمنة؟
الأزمات في ماهي الإجراءات المتبعة 
 ؟ والطوارئ، وكيف يتم ذلك

  ما هي الإجراءات التي تتخذها الروضة
  ؟الأطفاللسلامة وصحة 

  خلاء لإجراء عملية اإكم مرة تم
وما المدة الزمنية التي  الوهمي؟

وما هي  ؟استغرقتها عملية الإخلاء
 نتائجها؟ 

  كم مرة تم التحقق من صلاحية طفايات
 الحرائق ؟

 لروضةكيف يتم تقييم المخاطر لمبنى ا 
  والرحلات؟ ومعدات اللعب 

  سياسة الصحة
  .والسلامة والأمن

  سجلات تقييم
 المخاطر والرحلات.

 رخصة الدفاع المدني 
 خصة الدفاع تقارير ر

 .المدني
 خلاء لإخطة ا

التدريب واستمارات 
الإخلاء  على 

 .الوهمي
 مع  صيانةعقود ال

 .الشركات
 صيانةاستمارة ال 
 الملاحظات المباشرة. 
  أثناء  الأطفالمراقبة

  .اللعب
 المقابلات. 

  تنفيذ  ومتابعة السياسات
جراءات التي تضمن  الصحة والإ

 والأمن والسلامة في الروضة
 . الأزمات وإدارة 

 عملية الإخلاء تنفيذ إجراءات 
 -) الورش التدريبية لوهميا

في خلاء لإوا الزمن المستغرق(،
 حالات الطوارئ.

 مبنى الروضة ومرافقة صيانة. 
  تقييم المخاطر لمبنى الروضة

 .ومعدات اللعب والرحلات

الصحة 
والسلامة 

والأمن في 
مرافق 

 الروضة

3.3.1 
 
 

 افة الروضة كيف يتم المحافظة على نظ
 ومرافقها المختلفة؟

 لات اكيف تتم توعية المعلمات بالح
 ؟طفالالصحية المختلفة للأ

  ماهي الإجراءات الوقائية والعلاجية
والعاملات في  طفالالتي تقدم للأ

 الروضة.
  كيف يتم تخزين الأدوية في مبنى

 الروضة؟
  من ينوب عن ممرضة الروضة في حالة

 غيابها؟
  في الروضة ما هو دور الممرضة

 طفالوماهي الخدمات التي تقدم للأ
 والعاملات في الروضة؟

 جراءات إسياسة و
 الصحة والنظافة.

 ملف الصحة والسلامة. 
 سجل الحالات الصحية 
 ستباناتالا 
 .الملاحظة المباشرة 
 .المقابلات 
  جدول  كشوف متابعة

  .النظافة
 

  تطبيق سياسة وإجراءات الصحة
والنظافة في الحياة اليومية 

 للروضة وفي المرافق والموارد .

  توفر الترتيبات الخاصة
ة ) دور وليبالإسعافات الأ

سجلات الإصابة  أو  -الممرضة 
 وتخزين الأدوية( . -الأمراض 

  تدريب موظفي الروضة على
الإسعافات الأولية وكيفية التعامل 

 الطارئة. المرضيةمع الحالات 

 

الصحة 
والسلامة 
والنظافة 

مرافق  في 
 الروضة

3.3.2 
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3 3 السياسات والإجراءات المتبعة • 3
لتوفير الموارد والمصادر (تحديد 
الاحتياجات - ومدى ملاءمتها 

لاحتياجات الأطفال- مركز 
مصادر التعلم - القاعة 

الرياضية - تحديد مناطق 
لعب داخلية وخارجية)

توفر الموارد والمصادر الداعمة •
للعملية التعليمية في 

الصفوف الدراسية.
جودة وتنوع المصادر في مرافق •

الروضة.
تفعيل واستخدام مرافق •

الروضة خلال اليوم الدراسي.
عرض أعمال الأطفال في •

مبنى الروضة لتعزيز تعلمهم 
والافتخار بها.

تكييف المبنى لتلبية احتياجات •
الأطفال ذوي الإعاقة البدنية.

جودة وتنوع المعدات والمواد •
والمصادر, بما في ذلك 
تكنولوجيا المعلومات.
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ً  جيد (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف  التسلسل المعايير (4) جدا
   سياسات وإجراءات

السلامة والصحة 
والأمن  وتقييم 

مبنى ل  رالمخاط
يتم الروضة ومرافقه 

غير فعال، كما لم  بشكل  
المبنى  صيانةيتم 

ومعدات اللعب  هومرافق
 والموارد والرحلات

مما لم   ،وتكييف المبنى
سلامة ورعاية  يضمن 
 .الأطفال

  سياسات
وإجراءات  

الصحة و السلامة 
والأمن  وتقييم 

مبنى لالمخاطر  
الروضة ومرافقه،  

المبنى  صيانةو
ومعدات  هومرافق
 والرحلات اللعب 

وتكييف  والموارد
يتم تنفيذها المبنى 

بما يضمن سلامة 
ورعاية بعض  

 .الأطفال

   سياسات وإجراءات
الصحة و السلامة 

من  وتقييم والأ
مبنى لالمخاطر  

الروضة ومرافقه، 
المبنى  صيانةو

 ومعدات اللعب هومرافق
 والموارد والرحلات

 يتموتكييف المبنى 
 ،مستمر    بشكل  هاتنفيذ

بما يضمن سلامة 
 .الأطفالورعاية معظم  

   سياسات وإجراءات
و السلامة  الصحة 

والأمن  وتقييم 
مبنى لالمخاطر 

الروضة ومرافقه،  
المبنى  انةصيو

ومعدات  هومرافق
والرحلات  اللعب

وتكييف  والموارد
ها تنفيذيتم  المبنى
 ،مستمر  و  فعال  بشكل  

بما يضمن سلامة 
ورعاية جميع 

 .الأطفال

الصحة 
والسلامة 

والأمن في  
مرافق 
 الروضة

3.3.1 

   سياسة وإجراءات
         و النظافة الصحة 

الطعام  -) الممرضة 
 -الصحي للأطفال

 -ورش التدريبيةال
 -خلاء الوهمي الإ

 بشكل  يتم الموارد(، 
ال، مما لم غير فعّ 

يضمن الجودة 
في مرافق  والسلامة
 الروضة.

  سياسة وإجراءات
        الصحة

                النظافة و
 -) الممرضة 

الطعام الصحي 
الورش   -للأطفال
خلاء الإ -التدريبية
الموارد(  -الوهمي
بما  هايتم تطبيق

من الجودة يض
في  والسلامة

بعض مرافق 
 الروضة.

  سياسة وإجراءات
  النظافة و الصحة

الطعام  -) الممرضة 
الورش  - الصحي للأطفال

خلاء الوهمي الإ -التدريبية
 هاتطبيقيتم الموارد(  -

، بما يضمن  بشكل مستمر  
في والسلامة الجودة 

 معظم مرافق الروضة.

  سياسة وإجراءات
        النظافة والصحة 

الطعام   -) الممرضة 
 -الصحي للأطفال
 -الورش التدريبية

 -خلاء الوهمي الإ
 هاتطبيقيتم الموارد( 
، مستمر  وفعال  بشكل 

بما يضمن الجودة 
في جميع  والسلامة

  مرافق الروضة.

الصحة 
 والسلامة
 والنظافة

في مرافق 
 . الروضة

3.3.2 
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ً  جيد (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف  التسلسل المعايير (4) جدا
 وسائل الموارد وال

تكنولوجية غير ال
ملائمة  غيرمتنوعة و
في  الأطفاللاحتياجات 

 -)الصفوف الدراسية 
 ومركز مصادر التعلم،

والقاعة الرياضية( مما 
البرامج لم يدعم 
 .التعليمية

  لا توفر الروضة
الموارد والوسائل 
التكنولوجية لدعم 
وتنفيذ البرامج 

 التعليمية.

  الموارد والوسائل
التعليمية 

والتكنولوجية 
في بعض  تتوفر 

)الصفوف 
دراسية ومركز ال

 مصادر التعلم،
والقاعة 

الرياضية( لدعم 
 البرامج التعليمية.

  الموارد والوسائل
التعليمية والتكنولوجية  

المتنوعة والملائمة 
 الأطفاللاحتياجات 

  بشكل  مستمرتتوفر 
في معظم  )الصفوف 

ومركز -الدراسية 
والقاعة  مصادر التعلم،

 الرياضية( لدعم  وتنفيذ 
 عليمية.التالبرامج 

  الموارد والوسائل
التعليمية 

والتكنولوجية 
المتنوعة  والملائمة 

 الأطفاللاحتياجات 
 عالية وذات جودة 

ال شكل  فعّ بتتوفر و
في جميع  ومستمر  

)الصفوف الدراسية 
مركز مصادر -

والقاعة  التعلم،
غرفة  - الرياضية

الدعم( لدعم وتنفيذ 
 . البرامج التعليمية

الموارد 
المادية 

لبية وت
احتياجات 
 الأطفال

3.3.3 
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  رردد  االملمااددييةةوواالملموواا  االلثثااللثث::  االلصصححةة  ووااللسسلالاممةة  ووااللننظظااففةة  االجلجااننببااللتتققددييرر  االلللففظظيي    للممسس

ً  جيد (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف  التسلسل المعايير (4) جدا
   سياسات وإجراءات

السلامة والصحة 
والأمن  وتقييم 

مبنى ل  رالمخاط
يتم الروضة ومرافقه 

غير فعال، كما لم  بشكل  
المبنى  صيانةيتم 

ومعدات اللعب  هومرافق
 والموارد والرحلات

مما لم   ،وتكييف المبنى
سلامة ورعاية  يضمن 
 .الأطفال

  سياسات
وإجراءات  

الصحة و السلامة 
والأمن  وتقييم 

مبنى لالمخاطر  
الروضة ومرافقه،  

المبنى  صيانةو
ومعدات  هومرافق
 والرحلات اللعب 

وتكييف  والموارد
يتم تنفيذها المبنى 

بما يضمن سلامة 
ورعاية بعض  

 .الأطفال

   سياسات وإجراءات
الصحة و السلامة 

من  وتقييم والأ
مبنى لالمخاطر  

الروضة ومرافقه، 
المبنى  صيانةو

 ومعدات اللعب هومرافق
 والموارد والرحلات

 يتموتكييف المبنى 
 ،مستمر    بشكل  هاتنفيذ

بما يضمن سلامة 
 .الأطفالورعاية معظم  

   سياسات وإجراءات
و السلامة  الصحة 

والأمن  وتقييم 
مبنى لالمخاطر 

الروضة ومرافقه،  
المبنى  انةصيو

ومعدات  هومرافق
والرحلات  اللعب

وتكييف  والموارد
ها تنفيذيتم  المبنى
 ،مستمر  و  فعال  بشكل  

بما يضمن سلامة 
ورعاية جميع 

 .الأطفال

الصحة 
والسلامة 

والأمن في  
مرافق 
 الروضة

3.3.1 

   سياسة وإجراءات
         و النظافة الصحة 

الطعام  -) الممرضة 
 -الصحي للأطفال

 -ورش التدريبيةال
 -خلاء الوهمي الإ

 بشكل  يتم الموارد(، 
ال، مما لم غير فعّ 

يضمن الجودة 
في مرافق  والسلامة
 الروضة.

  سياسة وإجراءات
        الصحة

                النظافة و
 -) الممرضة 

الطعام الصحي 
الورش   -للأطفال
خلاء الإ -التدريبية
الموارد(  -الوهمي
بما  هايتم تطبيق

من الجودة يض
في  والسلامة

بعض مرافق 
 الروضة.

  سياسة وإجراءات
  النظافة و الصحة

الطعام  -) الممرضة 
الورش  - الصحي للأطفال

خلاء الوهمي الإ -التدريبية
 هاتطبيقيتم الموارد(  -

، بما يضمن  بشكل مستمر  
في والسلامة الجودة 

 معظم مرافق الروضة.

  سياسة وإجراءات
        النظافة والصحة 

الطعام   -) الممرضة 
 -الصحي للأطفال
 -الورش التدريبية

 -خلاء الوهمي الإ
 هاتطبيقيتم الموارد( 
، مستمر  وفعال  بشكل 

بما يضمن الجودة 
في جميع  والسلامة

  مرافق الروضة.

الصحة 
 والسلامة
 والنظافة

في مرافق 
 . الروضة

3.3.2 
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ً  جيد (3) جيد (2) مقبول (1) ضعيف  التسلسل المعايير (4) جدا
 وسائل الموارد وال

تكنولوجية غير ال
ملائمة  غيرمتنوعة و
في  الأطفاللاحتياجات 

 -)الصفوف الدراسية 
 ومركز مصادر التعلم،

والقاعة الرياضية( مما 
البرامج لم يدعم 
 .التعليمية

  لا توفر الروضة
الموارد والوسائل 
التكنولوجية لدعم 
وتنفيذ البرامج 

 التعليمية.

  الموارد والوسائل
التعليمية 

والتكنولوجية 
في بعض  تتوفر 

)الصفوف 
دراسية ومركز ال

 مصادر التعلم،
والقاعة 

الرياضية( لدعم 
 البرامج التعليمية.

  الموارد والوسائل
التعليمية والتكنولوجية  

المتنوعة والملائمة 
 الأطفاللاحتياجات 

  بشكل  مستمرتتوفر 
في معظم  )الصفوف 

ومركز -الدراسية 
والقاعة  مصادر التعلم،

 الرياضية( لدعم  وتنفيذ 
 عليمية.التالبرامج 

  الموارد والوسائل
التعليمية 

والتكنولوجية 
المتنوعة  والملائمة 

 الأطفاللاحتياجات 
 عالية وذات جودة 

ال شكل  فعّ بتتوفر و
في جميع  ومستمر  

)الصفوف الدراسية 
مركز مصادر -

والقاعة  التعلم،
غرفة  - الرياضية

الدعم( لدعم وتنفيذ 
 . البرامج التعليمية

الموارد 
المادية 

لبية وت
احتياجات 
 الأطفال

3.3.3 
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 والهوية الوطنية والعلاقاتالرابع : السلوك  الجانب

 لالتسلس المعايير مجالات التركيز الأدوات والبراهين والوثائق أسئلة التأمل الذاتي

جراءات السلوك المطبقة إة وما هي سياس •
 في الروضة؟

ب ما الإجراءات المتبعة في حال تكرار غيا •
 ؟الأطفال

ما الإجراءات المتبعة في حال تكرار تأخير  •
 للروضة؟ الأطفالحضور 

ماهي المخالفات السلوكية التي يمارسها  •
؟ وما هو دور إدارة الروضة لتعديل الأطفال

 ؟الأطفالالسلوكيات لدى 

جراءات إسياسات و •
 السلوك

إحصائية الحضور  •
 .والغياب الشهرية

 سجل التأخير الصباحي •
لفات سجل المخا •

 السلوكية.
مراقبة سلوك الأطفال  •

 في الروضة
 .المشاهدات الصفية  •
 .الملاحظة المباشرة •
 .المقابلات •

تطبيق سياسات وإجراءات  •
 السلوك  والالتزام بها.

الحضور  شراف علىآلية الإ •
والالتزام  والانصراف

بمواعيد الدوام الرسمي 
والتأخير  -)الغياب 

الصباحي( والتنقل بسهولة 
 .لانتظاراوأماكن 

متابعة ومراقبة سلوك  •
 .الدراسيالأطفال خلال اليوم 

سياسة السلوك 
 جراءاتهاإو

3.4.1 

بمعلماتهم  الأطفالماهي العلاقة التي تربط  •
 داخل وخارج الصف؟

كيف تتعامل المعلمة، مساعدة المعلمة مع  •
 أثناء فترة اللعب وتناول الوجبة؟ الأطفال

وضة؟ في الر الأطفالما طرق التواصل مع  •
وكيف وما أثر ذلك على تطور الأطفال؟ 

 تقيس الروضة مدى فاعليتها؟ 
عن بيئة  الأطفالكيف تقيس الروضة رضا  •

 روضة؟ وما مدى الاستفادة من التواصل؟ال
الآليات المتبعة والمستخدمة من قبِل هي ما  •

الإدارة والقيادة في الروضة للاستفادة من 
ي وهل يسُهم ذلك ف الأطفالصل مع االتو

تحسين مخرجات العملية التعليمية؟ وما 
 الدليل على ذلك؟

آلية التواصل مع   •
 .الأطفال

خاصة ال ستباناتالا •
 .بالأطفال

 الملاحظات  المباشرة. •
 المشاهدات الصفية.  •
 الأطفالسلوك مراقبة  •

 .أثناء اللعب
 المقابلات.  •

طرق ووسائل التواصل مع  •
 .الأطفال

 الأطفالقياس رضا تقييم و •
 ة.عن الروض

 الأطفالبين الكبار و ةالعلاق •
بعضهم ببعض   الأطفالوبين 

يجابية وودية ويسودها إ"
 ."الاحترام المتبادل

 بين الكبار ةالعلاق
 الأطفالو

3.4.2 
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كيف يتم تعزيز القيم التربوية داخل  •
 الحصص الدراسية وخارجها؟

كيف يتم تعزيز الهوية القطرية في نفوس  •
 وخارجها؟ داخل الحصص الدراسية الأطفال

 

 .خطط الدروس •
 الصفية. الأنشطة •
 .المشاهدات الصفية. •
 .الطابور الصباحي •
 .الجولات التعليمية •
 المقابلات. •

تطبيق المعلمات لبرنامج  •
القيم خلال الحصص 
 الدراسية وخارجها.

بالقيم  الأطفالتطوير معرفة  •
الإسلامية ويطبقونها في 

الحياة اليومية )تعلم الحقائق 
  -  سلامالأساسية عن الإ

 نآوسور قصيرة من القر
 .الكريم(

بسياق  الأطفالمعرفة  تطوير •
الحياة في دولة قطر)التعرف 

واحترام  -على العلم القطري
النشيد الوطني للدولة، 
والتعرف على اللباس 

القطري المحلي الاختلاف 
 مع لباس الثقافات التشابهو

والتعرف على  -الأخرى
المعالم المألوفة لهم أو 

الم الرئيسية في قطر المع
 ومعالم الدول الأخرى

تعزيز الهوية القطرية لدى  •
الروضة من خلال  أطفال

 صفية.لاال الأنشطة

القيم الإسلامية 
 والهوية الوطنية

 والثقافة القطرية 

3.4.3 
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  وواالهلهووييةة  االلووططننييةة  االلععلالاققااتتااللسسللووكك  وو::    االلررااببعع  للللججااننببااللتتققددييرر  االلللففظظيي    سسللمم

 التسلسل المعايير (4) جداً  يدج (3) يدج (2) مقبول (1) ضعيف

 إدارة جراءات إ
غير سلوك الأطفال 

ومراقبتهم  فعالة،
شراف على والإ

تنقلهم  بين 
في  -)الصفوف 
أماكن -الحافلات 

الحضور   -الانتظار
    –والانصراف

مما لم الغياب ( 
يسهم في التزام 

 .الأطفال وانضباط

 
  سلوك إدارة إجراءات

م ومراقبته الأطفال
شراف على تنقلهم  والإ

في  -بين )الصفوف 
أماكن -الحافلات 

متابعة ويتم ، (الانتظار
هم  وانصرافحضورهم 
ساهم في مما وغيابهم، 

بعض  وانضباطالتزام 
 .الأطفال

 جراءات متنوعة لإدارة الإ
ومراقبتهم  الأطفالسلوك 

شراف على تنقلهم  والإ
في  -بين )الصفوف 

أماكن -الحافلات 
ويتم متابعة  ،(الانتظار

هم  وانصرافحضورهم 
وغيابهم ، مما ساهم في 

معظم  وانضباطالتزام 
 .الأطفال

 جراءات متنوعة الإ
وفعالة لإدارة سلوك 

ومراقبتهم  الأطفال
شراف على تنقلهم  والإ

في  -بين )الصفوف 
أماكن -الحافلات 

ويتم متابعة  ،(الانتظار
هم  وانصرافحضورهم 

وغيابهم ، مما ساهم 
 وانضباطتزام في ال

 . الأطفالجميع 

سياسة 
السلوك 

 جراءاتهاإو

3.4.1 

  بين التفاعل
  الأطفالالموظفين  و

بطرق غير يتم 
فعالة غير متنوعة و

ولم يتم قياس مدى 
عن  الأطفالرضا 

أداء الروضة،  
بين  العلاقاتو

 الأطفالالموظفين و
بعضهم  الأطفالوبين 

تسم تالبعض لا 
 ،بالتفاهم المتبادل

في  يسهملم مما 
 آمنةبيئة إيجاد 

 .وإيجابية

  بين الموظفين  التفاعل
قياس مدى ووالأطفال 

عن أداء  الأطفالرضا 
بين العلاقات والروضة، 

بعض  الموظفين 
 الأطفالوبين  الأطفالو

تسم تبعضهم البعض  
مما  ،بالتفاهم المتبادل

بيئة إيجاد ساهم في 
 . آمنة

  بين الموظفين  التفاعل
بطرق م يتوالأطفال 

قياس كما يتم  ،متنوعة
عن  الأطفالمدى رضا 

 العلاقاتوأداء الروضة، 
الموظفين  بين معظم

 الأطفالوبين  الأطفالو
تسم تبعضهم البعض  

بالتفاهم والاحترام 
مما ساهم في  ،المتبادل

تسودها  آمنةبيئة إيجاد 
 .الإيجابية

  بين الموظفين  التفاعل
بطرق يتم  الأطفالو

، كما متنوعة وفعالة
قياس مدى رضا يتم 

عن أداء  الأطفال
 العلاقاتوالروضة، 

بين جميع الموظفين 
 الأطفالوبين  طفالوالأ

تسم تبعضهم البعض  
بالتفاهم والاحترام 

مما ساهم في ، المتبادل
 آمنةيجاد بيئة إ

 .الإيجابيةتسودها 
 

بين ة العلاق
 الكبار

 والأطفال

3.4.2 
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 التسلسل المعايير (4) جداً  يدج (3) يدج (2) مقبول (1) ضعيف

 برنامج و أنشطة
غير بطرق تتم القيم  
لتطوير معرفة فعالة 
ومهاراتهم   الأطفال
) القيم الإسلامية في 

تعزيز الهوية  -
الوطنية والثقافة  

مما لم القطرية( 
يسهم في تنمية 

 الأطفالمهارات 
وتطبيقها في حياتهم 

 .اليومية

 القيم برنامج و أنشطة
  الأطفاللتطوير معرفة 
القيم )ومهاراتهم في 

تعزيز  -الإسلامية 
الوطنية والثقافة   الهوية

 ،يتم تنفيذهاالقطرية( 
مما ساهم في تنمية 

وتطور مهارات بعض  
وتطبيقها في  الأطفال

 .حياتهم اليومية

 برنامج القيم  و نشطةأ
  الأطفاللتطوير معرفة 
) القيم ومهاراتهم  في 

تعزيز الهوية  -الإسلامية 
الوطنية والثقافة  

تنفيذها يتم القطرية( 
ما ساهم م، بشكل مستمر  

في تنمية وتطور  
 الأطفالمهارات  معظم 

وتطبيقها في حياتهم 
 .اليومية

 برنامج القيم  و أنشطة
  الأطفاللتطوير معرفة 

ومهاراتهم  في ) القيم 
تعزيز  -الإسلامية 

الهوية الوطنية 
يتم والثقافة  القطرية( 

ال  بشكل  فعّ تنفيذها 
، مما ساهم  ومستمر 

في تنمية وتطور  
 الأطفالجميع مهارات 

وتطبيقها في حياتهم 
 اليومية.

القيم 
الإسلامية 
والهوية 
 الوطنية
والثقافة 
 القطرية 

3.4.3 
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